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Cuvant introductiv

Mesaijul
presedintelui

Dragi colegi,

latd cé dupi edifia pilot a revistei noastre urmeazi si editarea primului numér
care incearci in primul rind si puni la dispozifie informatii utile
practicianului In reorganizare si lichidare atat din perspectiva teoreticd cét si
din punct de vedere aplicativ.

In “Ghidul european 2002 ~ 2003 al restructuriirii si insolventei” lansat cu
ocazia sesiunii BERD organizatd in luna mai 2002 la Bucuresti, spuneam ci
Legea 64/1995 a suferit modificiri periodice uneori substantiale, unele re-
zultate In mod evident din problemele ridicate pe parcursul implementirii ei.

91 de aceasti datd, cele mai recente amendamente adoptate sub forma
Ordonantei Guvernului nr. 38/2002 contin modificiri substantiale si
numeroase intrate in vigoare din luna august 2002. Unele dintre ele au tn
vedere eficientizarea operatiunilor de “salvare” aferente fazei de
reorganizare, premergitoare eventualei lichidiri.

In practici, au existat aproximativ 35.000 de proceduri in baza Legii 64 in
ultimii 5 ani in Roménia, Dintre acestea, procedurile de reorganizare au
reprezental mai putin de 5% (iar aproape 70% dintre ele n-au dat rezultate si
s-a trecut la procedura de lichidare). Astfel ¢4 in ciuda existentei unui cadru
legal si a unor reglementéri specifice salvirii societililor, reorganizirile de
succes sunt relativ rare.

Degi explicatiile pot fi numeroase (lipsa transparentei; insuficiente stimulente
pentru debitori i creditor; lipsa increderii i flexibilitatii in rindurilor
personajelor decidente; creditori lipsiti de experientd si rafinament: agleptiri
nerealiste; o mass-media care beneficiazi de o influentd majord si dispune de
puline cunostinte Tn domenin), poate i cel mai bun motiv este pur i simplu
absenta abilitéii de negociere in relatiilg creditori-debitori. Indiferent care ar
fi motivul, planurile de reorganizare rareori se dovedesc eficiente.

Avem motive si credem cif situafia se va schimba in curind, datoriti noilor
amendamente la Legea 64 care, desi fnci netestate, ar putea fi promititoare,
Spre exemplu:

4y directorii de companii se confrunti n momentul de fati cu o
rispundere personald n cazul in care nu demareazi procedura de
faliment in termen de 30 de zile de la data la care societatea se afli
in imposibilitate de platd a datoriilor, pe misuri ce acestea devin
exigibile; _

#  bincile care Tmprumuti bani debitorului dupi deschiderea
procedurii au acum dreptul si-si revendice cu prioritate creditele
respective;

#1 judecdtorii sindici sunt acum cei care trebuic si stabileasci
fezabilitatea planurilor de reorganizare Inainte de a se pierde timp
si bani in asteptarea voturilor creditorilor, si

#:  planurile de reorganizare pot fi de acum aplicate cu mai mare
ugurin{d creditorilor necooperan{i, cu conditia si se aplice
principiul “interesului general al creditorilor” avandu-se in vedere
conceptul de proceduri colectiv.

Revenind la viapn de zi eu zi a noastrd, a practicienilor in reoTganizare si
lichidare, am constatat pe baza informatiilor colectate de Secretariatul
General al UNPRL ¢ membrii nostr, apartinind diverselor filiale din {ari,
au fost supugi unor aciuni de control ale Girzii Financiare avand in principal
doui scopuri: pe de o parte un control la societiifile aflate in lichidare, pe de
altd parte un control al lichidatorului fie el persoan juridicd sau fizici.

Fiind o Uniune profesionald taniri, poate cea mai tindrd din Romania, s-ar
putea crede de care unii membrii ci este un eveniment anormal gi ¢4 de fapt
avem de-a face cu o actiune ostild a autoritifilor. V4 asigur ci este o activitate
normald §i curentd, a oriciror autoriti(i financiare si fiscale din orice tarf,
atita timp cat se efectucazi in cadrul legal existent.

Din acest punct de vedere, pe baza informatiilor primite de la dvs., am
identificat din picate si citeva obiective de control care dupi pirerea noastri
nu se regdsesc in prevederile legale sau chiar contravin acestora.

Vi dau cateva exemple de astfel de obiective de control:

Verificarea activului net - indici o bazi legal§ eronati, neaplicabild
lichidérilor conform Legii 64/1995 si prin urmare nu poate face obiectul unei
obligatii a lichidatorului si cu atit mai puin al controlului.

Vinzarea cat mai avantajoasi a bunurilor din averea debitorului cu
acordul creditorilor - nu poate face obiectul controlului unui alt organ al
Ministerului Finanfelor Publice; deoarece interesele bugetului de stat sunt
apirate de chiar organele Ministerului Finan{elor Publice ciitre care se dato-
reazi sumele respective prin participarea reprezentantilor acestora la
Adunarea Creditorilor.

Oricum, controlul suplimentar al organelor Ministerului Finantelor Publice
ar putea fi interpretat si ca o imixtiune a executivului in justifie, atita timp cét
Judecdtorul-sindic asiguri controlul de legalitate.

Distribuirea sumelor rezultate in urma lichidirii - NU poate face obiectul
controlului atdta timp cat justifia, prin judecitorul-sindic si adunarea
creditorilor, decid modul de distribuire.

intocmirea si aprobarea raportului final - constituie atributia judecito-
rului-sindic si deci nici acest obiectiv NU poate face obiectul controlului unui
organ al Ministerului Finanelor Publice.

Intocmirea bilanfului de incepere a lichidirii precum gi a bilanului final
de lichidare sunt previizute in Ordinul MF 1223/1998 DAR pe de o parte NU
existd acte normative prin care si se prevadi fnregistrarea bilanfului la
Ministerul Finantelor Publice si pe de alti parte este discutabil in ce misurd
bilan{ul general de lichidare poate face obiectul unui control al Ministerului
Finantelor Publice, nefiind un bilan{ statutar.

Toate aceste obiectiuni, bazate pe informafiile primite din teritoriu cu privire
la subiectele de control, urmeazi si le argumentiim printr-o scrisoare adresati
Ministerului Finantelor Publice si respective Girzii Financiare.

Vi vom tine la curent cu rezultatele acestui dialog.

Cu prietenie,
Emilian Radu
Pregedintele UNPRI,

Secretariat general al UNPRL
Bd. Octavian Goga nr. 2, sector 3 Bucuresti
Tel.: 01-326.11.01, fax: 01-326.11.02
E-mail: unprl@fx.ro
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Comitetul national de conducere va informeazda

COMITETUL NATIONAL DE |
CONDUCERE VA INFORMEAZA

in primul semestru al anului curent, Comitetul national de
conducere s-a intrunit in fiecare lund, analizand si adoptand
decizii atat in probleme ale activitdtii curente, cat §iin cele cu
caracter de reglementare,

Preocuparea pentru pregitirea lucrdrilor celui de al TlI-lea
Congres al UNPRL s-a concretizat prin documentele prezen-
tate §i supuse aprobirii. Ne referim in principal la raportul de
activitate si gestiune, la proiectele de hotirére si la rezolufia
Congresului. Toate acestea au fost publicate in editia pilot a
revistei noastre.

fn pericada la care ne referim, Comitetul nagional de con-
ducere a analizat §i aprobat inscrierea in UNPRL a 55 societdti
comerciale profesionale, care au indeplinit conditiile stabilite
prin Ordonanta Guvernului nr. 79/1999 privind organizarea
activititii practicienilor in reorganizare §i lichidare. De
asemenea, in urma analizirii documentelor prezentate, au fost
respinse 5 cereri de inscriere, datoriti neindeplinirii conditiilor
mentionate. Totodata au fost aprobate 31 de cereri de trecere
din situatia de incompatibilitate in cea de compatibilitate si
numai 2 cereri pentru situatia inversd.

Trebuie si apreciem ca pozitivd cresterea numirului socie-
titilor comerciale profesionale, precum gi a membrilor — per-
soane fizice compatibile, ceea ce reflectd interesul §i poten-
tialul ocupatiei de administrator judiciar si lichidator.

Tematica abordatii in cadrul sedintelor amintite a avut n
vedere si Inceperea pregfitirilor pentru organizarea examenului

de dobandire a calititii de practician in reorganizare §i lichida-
re din luna noiembrie 2002; editarea publicatiei , PHOENIX —
revista de insolvent”; analizarea stadiului realizirii masurilor
din Planul de activitate pe anul 2002; aprobarea unei proceduri
de analizare a abaterilor disciplinare si de aplicare a sanctiu-
nilor de ciitre Consiliul superior de disciplind; solutionarea
unor sesiziiri si alte probleme specifice.

incheind aici prezentarea principalelor aspecte ale activi-
gitii curente vom prezenta in cele ce urmeazi cele mai impor-
tante decizii cu caracter de reglementare adoptate de ciitre Co-
mitetul national de conducere in primele 6 luni ale anului
2002:

o Stimularea achitirii cotizatiilor de cdtre membrii
UNPRL prin:

. solicitarea de citre fribunale si oficiile Registrului
Comertului a legitimatiilor §i atestatelor pe anul in
curs, cu ocazia numirii administratorilor judiciari §i a
lichidatorilor sau cu ocazia diverselor raporturi ale
acestora cu institutiile mentionate,

. emiterea oricirei adeverinte privind apartenenta la

‘ UNPRL a unor persoane fizice sau juridice numai
dupi achitarea cotizaiei §i contributiei anuale, $i cu
motivarea solicitirii, avindu-se in vedere cd de reguld
calitatea de practician in reorganizare si lichidare se
dovedeste prin prezentarea legitimatiei sau atestatului

[T

secretariatul general al Uniun..

Phoenix, iulie-septembrie 2002
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si respectiv prin publicarea Tabloului Uniunii in

Monitorul Oficial al Romanieti,

verificarea situatiel achitirii cotizatiilor de cdtre aso-

ciatii (actionarii) si administratorii societdtilor comer-

ciale profesionale care solicitd inscrierea in Uniune,
(Decizia nr.6/28.06.2002, pct.4)

Distribuirea unei cote fixe de 30 milioane lei cétre
filialele UNPRL care indeplinesc condifia de a vérsa
1n contul Uniunii cota cuvenitii acesteia din cotizatiile
si contributiile incasate de la cel putin 2/3 din
numirul membrilor filialelor respective. Cea de-a
doua transd va fi viratd pdnd la stargitul lunii
noiembrie a.c., in functie de incasirile 1a 31.10.2002.

(Decizia nr.5/31.05.2002, pct.2)

Reglementarea viririi unor sume cétre filialele nou
infiintate In cursul unui an, astfel:
Pentru filialele care se infiinteazd in cursul semes-
trului [ al amului, cota de 50% din cotizatiile §i
contributiile anuale aferente anului in curs achitate de
ciitre membrii noii filiale pani la data infiint3rii, s& fie
virat#i de citre filiala care le-a incasat ctre filiala nou
infiingat#, n termen de 15 zile de 1a obtinerea codului
fiscal si deschiderea contului bancar.
Pentru filialele care se Infiinteaz3 in cursul semestru-
lui 1T al anului, cota de 50% din sumele incasate de
citre filiala unde membrii au fost initial arondati, re-
prezentand cotizatii §i contributii anuale aferente anu-
lui Tn curs, nu va mai fi virati filialei nou infiinfate.
Aceste filiale vor putea fi sprijinite financiar pentru
inceput prin aprobarea de citre CNC a repartizérii
unei sume din Bugetul de venituri §i cheltuieli al
Uniunii aprobat pe anul respectiv, alocatd filialelor
pentru promovarea profesiei si pentru dotéri.
(Decizia nr.4/26.04.2002, pct.2)

Aprobarea nomenclatorului documentelor de arhiva
detinute de UNPRL cu indicarea termenelor de pds-
trare si naintarea spre confirmare la Arhivele Natio-
nale.
Ulterior confirmirii, nomenclatorul documentelor de
arhivy{ va fi transmis ca model filialelor Uniunii pen-
tru organizarea propriilor arhive. La nivel local, no-
menclatorul va suferi modificéri reflectind activitatea
proprie a filialelor si va trebui supus aprobrii direc-
torului arhivelor judetene.

(Decizia nr.4/26.04.2002, pct.3)

Modificarea legitimatiei anuale de membru al Uniu-
nii cu aplicarea prin scanare a fotografiei si precizarea
ocupatiei de ,,administrator judiciar/lichidator” pen-
tru tofi membrii — persoane fizice compatibile. Noul
model de legitimatie va intra In vigoare de la
1.01.2003. in acest scop filialele Uniunii au obligatia
de a colecta pand cel mai tarziu la 01.09.2002, de la
toti membrii — persoane fizice, fotografii recente, tip
pasaport.

(Decizia nr.4/26.04.2002, pct.5)

fl

Comitetul national de conducere (CNC) al Uniunii Nationale a Practicienilor in
Reorganizare §i Lichidare, in baza competentelor legale conlerite prin intermediul m:t. 28
din Ordonania Guvernamentali nr. 79/1999 si art. 24-26 din Regulamentul de organizare
si functionare a Uniunii

emite in 19.07.2002

Decizia nr. 7/2002
din 19.07.2602

|. CNC aprobd raportul privind stadiul realizdrii la 30.06 2002 a misurilor d_in Planul de

activitate al CNC pe anul 2002. Pentnu sedina CNC din septembrie dl Mihai Cobzaru va

*hiocmi o notd care 5 cuprindi o listh cu obiectivele ce se vor verifica prin sonda) referitor

a declarafiile de venil zle membrilor Uniunii, pentru solutionarea punctului 27 din Plan

Pentru utilizarea bazei de date privind membrii Uniunii, in condifiile noulut program

licenfiat, Secretariatul general va putea angaja un colaborator, ceca ce va permite realizarea
pet. 28 din Plan, - v

2 Referitor 1a codurite CAEN pe care trebuie s le aibd inscrise in obiectul de activitate

societdfile comerciale profesionale — membre UNPRL. CNC hotirdste: —_

a) aprobarea reformularii denumirilor pentru activitatea principald §i ;?entru alte a(j.hvna]f

(legate de activitatea principala) potrivit precizarilor Oficiului National al Registrului

o  Organizarea unui sondaj de opinie la nivelul filialelor
UNPRL pentru estimarea numirului de membri
interesati in a achizitiona insigna cu sigla UNPRL,
care ar putea fi realizatii la un pret rezonabil in cazul
unei comenzi de cca. 1000 buciti.

(Decizia nr.4/26.04.2002 pct.4)

o Reglementarea termenului limitd de inscriere in
Tabloul Uniunii astfel: in cazul in care candidafii
promovaii la examenele de dobéndire a calitiii de
practician in reorganizare §i lichidare organizate de
UNPRL, nu se inscriu in Uniune in termenul initial
acordat (anuntat la afisarea rezultatelor), vor
beneficia pentru inscriere de un termen de 12 luni de
la data afisdrii rezultatelor la examenul respectiv. in
cazul in care candidatii admisi nu se inscriu in
termenul acordat de 12 luni de la afigare, rezultatul
obfinut la examen f§i pierde valabilitatea. Aceastd
decizie va fi comunicati candidatilor admisi, imediat
dupi expirarea primului termen de inscriere in
Uniune.

(Decizia nr.2/22.02.2002, pct.10)

o Inscrierea in Tabloul Uniunii la poziia ,,municipiul

Bucuresti” a membrilor - persoane fizice sau juridice

— avand domiciliul in judetul Ilfov, deoarece cauzele

de faliment se judeci la Tribunalul mumicipiului
Bucuresti.

(Decizia nr.1/25.01.2002, pct.6)

In numerele viitoare ale revistei vom publica o selectie din
deciziile adoptate de Comitetul national de conducere al
Uniunii in anii anteriori (2000 §i 2001) vizand in principal pe
cele cu caracter de reglementare, aplicabile §i in prezent in
activitatea Uniunii.

SECRETARIATUL GENERAL AL UNPRL

Phoenix, iulie-septembrie 2002
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Noutéti UPLR

Uniunea Profesiilor Liberale din Romania
se prezintd

s e =S

Congresul al Ill-lea al Uniunii Nationale a Practicienilor in Reorganizare si Lichidare, reunit la Bucuresti,
i ziua de 23 martie 2002, a luat in discuie propunerea de aderare a UNPRL la Uniunea Profesiilor Liberale
din Roméania si a ratificat Decizia CNC din 21.09.2001 privind aderarea.

Asifel, Uniunea noastra a devenit membrd fondatoare a Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia (UPLR).

In editia pilot a publicatiei noastre am prezentat un extras al Statutului Uniunii Profesiilor Liberale din
Roménia, in forma in care a fost pus la dispozifia delegatilor la Congresul Uniunii.

In cele ce urmeaza prezentdm o sintezd primitd din partea Secretari

atului general al UPRL care confine

precizdri cu privire la scopul §i obiectivele Uniunii, membrii Uniunii, organele de conducere ale acesteia,
componenta Consiliului de conducere st structura organizatoricd pe comisii de specialitate.

QESSES N == S =

CE REPREZINTA UPLR

1. Uniunea Profssiilor Liberale din Roménia este persoani juridicd roménd,
fiirt scop lucrativ, cu functionare autonomd.
Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia este o organizalie
neguvernamentald, apoliticd, infiintatd la data de 11 iunie 2001, in baza
Ordonantei Guvernului nr.26/2000 dobindind personalitate juridicd prin
tnscrierea sa in Registrul asociatiilor si fundatfilor tinut la J udecitorie.
3. Uniunea Profesiilor Liberale din Romania este formatd din 12 asociatii
de profesii liberale §i este deschisd aderirii tuturor organizajiilor
profesionale, persoane juridice, care fndeplinesc condiiile previizute in
Statutul siu.

[0

OBIECTIVELE UPLR

Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia isi desfigoard activitatea in directia

realizéirii urmitoarelor obiective:

|. apiirarea, in forme organizate, a intereselor fundamentale ale membrilor
profesiilor liberale;

2. crearea unui cadru juridic corespunzitor dezvoltirii profesiilor liberale
prin organizarea lor independentd sau autonomd, in raport cu statul §i
autoritiifile publice;

3. asigurarea conditiilor pentru exercitarea profesiilor pe baza liberei
inifiative si in condifii de concurentd, in conformitate cu dispozitiile
legale, cu regulile statutare si cu principiile deontologice;

4, acordarea de sprijin material, logistic st documentar membrilor sl i, in
special a celor tineri, pentru exercitarea liberi a profesiei alese;

5. stabilirea de relatii de cooperare si intrajulorare cu alte organizatii de

profesii liberale pe plan international.

CONDUCEREA UPLR

Functionarea Uniunii Profesiilor Liberale din Romania este asiguratd de:
- Adunarea generald :

- Consiliul de conducere

- Pregedinte

ADUNAREA GENERALA

1. Adunarea generali este organul suprem de conducere al Uniunii
Profesiilor Liberale din Romania §i este alcituitd din tofi membrii
acesteia.

2. Adunarea general se intruneste anual si ori de céte ori este convocatd de
citre Consiliul de conducere.

3. Principalele atributii ale Adundrii generale sunt:

- adopti Statutul Uniunii si orice amendament adus acestuia;

- aprobi bugetul de venituri i cheltuieli, precum si bilangul contabil anual
al Uniunii;

- stabileste cotizatiile membrilor;

- adoptd decizia final cu privire la orice apel naintat de un solicitant
privind dobéndirea calitdii de membru;

- numeste membrii Comisiei de cenzori.

CONSILIUL DE CONDUCERE

. Consiliul de conducere este organul executiv al Uniunii i este format din
presedintii tuturor asociatiilor membre ale acesteia;

- Tiecare asociatie membri are dreptul la un vot;

- Presedentia Consiliului de conducere este detinutd, prin rotatie, de
fiecare asociatie membrd, durata mandatului fiind de doi ani;

. Consiliul de conducere se intruneste trimestrial §i ori de cate ori este
convocat de Presedinte.

- Presedintii celorlalte asociatii membre indeplinesc functia de
vicepresedinti ai Consilinlui de conducers al Uniunii.

_  Consiliul de conducere are umitoarcle atribufii principale:

a) pregiteste sedinfele ordinare si extraordinare ale Adunirii generale si
urmiregte aplicarea hotiiririlor adoptate de citre aceasta;

b) adoptd misuri in legiturd cu activitatea curenti a Uniunii;

¢) dezbate si adopti decizii cu privire la cererile pentru dobandirea caliti{il
de membru al Uniunii;

d) aprobi infiinfarea Comisiilor de specialitate pentru solutionarea unor
probleme de interes pentru membrii Uniunii;

¢) numeste secretarul general al Uniunii;

PRESEDINTELE

- Presedintele este numit pentru un mandat de doi ani, dintre presedinii

asocialitlor membre, cu respectarea principiului rotafiet;

- Presedintele Uniunii are urmiitoarele atribufii principale:

a) reprezintd Uniunea in raporturile cu terii;

b) convoaci si conduce sedintele Adundrii generale si ale Consiliului de
conducere;

¢) ordonanteazi cheltuielile bugetare ale Uniunii.

SECRETARIATUL GENERAL

in structura Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia functioneazi un
Secretariat general, care reprezintd aparatul de specialitate i tehnico-
administrativ al acesteia.

Secretariatul General este condus de un secretar general.

COMISIILE UPLR

fn structura Uniunii Profesiilor Liberale din Roméania functioneazd Comisii

de specialitate cu activitate permanenti sau temporard.

Comisiile de specialitate cu activitate permanentd sunt urmdtoarele:

- Comisia pentru activitatea financiard, logistici si de investifii;

- Comisia pentru legislatie;

- Comisia pentru promovarea imaginii Uniunii, relafia cu mass-media si
editarea nnor publicatii si materiale de presd;

- (Comisia de organizare a unor reuniuni cu caracter profesional i
stiintific, de coordonare a activititii de claborare de programe, studii §i
materiale documentare privind profesiile liberale, de formare si
perfectionare profesionald;

- Comisia de elaborare a strategiei Uniunii pe termen mediu si lung;

- Comisia de arbitraj;

- Comisia pentru promovarea relatiilor internationale;

Comisiile de specialitate studiazi problemele specifice domeniilor de

activitate gi prezinti propunerile lor spre analizi si aprobare Consiliului de

conducere al Uniunii.

ASOCIATIILE MEMBRE ALE UPLR

Cele 12 asociafii membre ale UPLR sunt urmitoarele:
- Uniunea Avocatilor din Roménia;
- Uniunea Nationald a Notarilor Publici din Roménia;
- Ordinul Arhitectilor din Romania;
- (Camera Auditorilor Financiari din Roméania;
Asociatia Nationali a Evaluatorilor din Roménia - ANEVAR;
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Noutati UPLR

- Uniunea Nationald a Executorilor Judecitoresti din Romania;

- Corpul Expertilor Contabili si a Contabililor Autorizati din Roméania —

- CECCAR;

- Uniunea Expertilor Tehnici din Roménia — CETR;

- Colegiul Farmacigtilor din Romania;

- Colegiul Medicilor din Roménia;

- Uniunea Nationali a Practicienilor in Reorganizare i Lichidare -
UNPRL;

- Clubul Romén de Presa;

COMPONENTA CONSILIULUI DE CONDUCERE UPLR

- avocal CALIN ANDREI ZAMFIRESCU - Presedinte;

- notar public DUMITRU VIOREL MANESCU —Vicepresedinte
- arhitect SERBAN STURDZA — Vicepresedinte;

- prof. univ. dr. FLORIN GEORGESCU - Vicepresedinte;
- ADRIAN CRIVII - Vicepresedinte;

- GEORGE GABRIEL DRAGANESCU — Vicepresedinte;
- dr. ec. MARIN TOMA — Vicepresedinte;

- inginer CORNELIU STELNICEANU — Vicepresedinte;

- prof. univ. dr. DUMITRU LUPULIASA - Vicepresedinte;
- prof, univ. dr. MIRCEA CINTEZA — Vicepregedinte;

- ec.EMILIAN RADU — Vicepresedinte;

- DUMITRU TINU - Vicepresedinte;

INFORMATII DIVERSE

- Uniunea Profesiilor Liberale a stabilit contacte cu Consiliul European al

Profesiilor Liberale — CEPLIS in vederea deruliirii unui program de colabo-

rare vizind dezvoltarea instituionald §i intirirea capacitdtii operationale a

UPLR, implementarea acquis-ului comunitar in domeniul profesiilor liberale

s1 a procesului de influentare a deciziilor (advocacy);

- Principalele puncte din programul de activitate al Uniunii pe anul 2002

se referd la:

) promovarea unui act normativ privind fiscalitatea profesiilor liberale;

b) adaptaren legislatiei privind profesiile liberale din Roménia la
standardele Uniunii Europene;

¢) oblinerea de facilititi fiscale §i acordarea unui sprijin direct si concret
tinerilor care acced in profesii liberale;

d) imbunitiifirea calitalii serviciilor prestate cetiienilor de ¢iitre membrii
asociatiilor de profesii liberale;

Buletinul Informativ este o publicatie trimestriald a Uniunii Profesiilor Libe-

rale din Roménia ce cuprinde date despre principalele activitifi desfasurate

de Uniunea si asociafiile membre.

UNIUNEA PROFESIILOR LIBERALE DIN ROMANIA
Bucuresti, str. General Berthelot nr.41, sector 1, cod 707471
Telefon: 313.99.20, 313.99.23, 313.99.25

Fax: 313.99.10

E-mail: unnpr@ines.ro

Pregedinte: avocat Cilin Andrei Zamfirescu

Secretar general: Nicolae Miricd

Adresele asociatiifor membre UPLR

1. UNIUNEA AVOCATILOR DIN ROMANIA
Bucuresti, str.Dr, Rivreanu nr.3-5, sector 5
Telefon: 314.11.35, 313.48.75, 313.48.76

Fax: 313.48.80

E-mail: uvar@pcnet.ro

Web site: www.uar.ro

Presedinte: avocat Cilin Andrei Zamfirescu
Secretar general: Alexandru Grama

2. UNIUNEA NATIONALA ANOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA
Bucuresti, str. Genetal Berthelot nrd1, sector 1, cod 707471

Telefon: 313.99.20, 313.99.23, 313.99.25

Fax:313.99.10

E-mail: unnpr@ines.ro

Web site: www.unnpr.ro

Presedinte: Notar Public Dumitru Viorel Minescu

Director: Sofia Ana David

3. ORDINUL ARHITECTILOR DIN ROMANIA
Bucuresti, str. Academiei nr.18-20, sector 1, cod 70109
Telefon: 303.94.15
Fax: 307.71.63
E-mail: secretar.oar@rdslink.ro
office.oar@rdslink.ro
Presedinte: Arhitect gerban Sturdza
Secretar executiv: Monica Lotreanu

4. CLUBUL ROMAN DE PRESA
Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, Corp D, et.5, camera 501, C.P. 60, O.P. 33
Telefon: 223.43.32, 665.41.16

Fax: 223.43.32

E-mail: crp@digi.ro

Web site: http://crp.digiro.net
Presedinte: Dumitru Tinu
Director executiv: George Ene

5. CORPUL EXPERTILOR CONTABILI SI A CONTABILILOR
AUTORIZATI DIN ROMANIA - CECCAR

Bucuoregti, B-dul Mircea Voda nr.35, bL.M27, sc.1, et.l,

sector 3, cod pogtal 74214, O.P. 4, C.P. 180

Telefon: 327.63.80-82

Fax: 326.71.73

E-mail: ceccar@digicom.ro

Web site: www.ceccaro.ro

Presedinte: Dr. ec. Marin Toma

Secretar general: Jean Paul Brunet

6. CORPUL EXPERTILOR TEHNICI DIN ROMANIA - CETR
Bucuresti, strIlfov nr.1, et.4, sector 5

Telefon: 310.38.62, 315.59.07

Fax: 310.38.62

E-mail: sget@fx.ro

Web site: www.sget.ro

Presedinte: ing. Corneliu Stelniceanu

Secretar: Constantin Briileanu

7. COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA
Bucuresti, str. Visarion nr.4-6, sector 1, cod postal 71116
Telefon: 210.03.91, 212.58.72, 212.81.63

Fax: 210.67.91, 210.67.25

E-mail: cnr@digi.ro

Web site: www.cmr.ro

Presedinte: Prof. univ. dr. Mircea Cintezi

Director Executiv: Radu Belloiu

8. COLEGIUL FARMACISTILOR DIN ROMANIA
Bucuresti, Splaiul Independentei nr:202 A, et.6,

camerele 29-30, sector 6

Telefon/fax: 314.79.55

E-mail: coleg.farm rom@xnet.ro

Web site: -

Presedinte: Prof.univ.dr. Dumitru Lupuliasa

Director Executiv: Dr.farm. Dumitra Hurduc

9. CAMERA AUDITORILOR FINANCIARI DIN ROMANIA
Bucuresti, B-dul Libertitii nr.12, et.5, camera 458 B, sector 5, Oficiul Postal
nr.5, C.P.5-83

Telefon: 337.49.25

Fax: 335.26.04

E-mail: cafr@rdslink.ro

Web site: www.cafr.ro

Pregedinte: Prof.univ.dr. Florin Georgescu

Secretar General: Gheorghe Savu

Director executiv: Adela Dumitrescu

10. UNIUNEA NATIONALA A PRACTICIENILOR IN
REORGANIZARE SI LICHIDARE - UNPRL

Bucuresti, B-dul Octavian Goga nr.2, Tronsen 1, et.7,

camerele 1-4, seetor 3

Telefon/fax: 326.11.01, 326.11.02

E-mail: unprl@fx.ro

Web site: www.liquidation.ro

Presedinte: Emilian Radu

Secretar general a.i.: Mihail Dimonie

11. ASOCIATIANATIONALA A EVALUATORILOR DIN ROMANIA
- ANEVAR

Bucuresti, Calea Plevnei nr.46-48, corpul D, sector 1

Telefon: 315.65.64, 311.13.40

Fax: 315.65.05

E-mail: anevar@kappa.ro

Web site: www.anevar.ro

Presedinte: Adrian Crivii

Secretar general: Ton Anghel

Director executiv: Mircea Gruia

12. UNIUNEA NATIONALA A EXECUTORILOR JUDECATORESTI
DIN ROMANIA

Bucuresti, str. Eminescu nr.82-88, sc.1, ap.1, sector 2,

cod postal 72112

Telefon/fax: 212.09.30

E-mail: presedinte@executori.ro

Web site: www.executori.ro

Presedinte: George Gabriel Driginescu

Inspector: Cristian Bran
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Cuvantul filialei UNPRL. Azi Bacau

Inceput de lichiddri
in Romdnia

Dificultitile reformei, de trecere de
la economia supercentralizatd cu pro-
prietate unic¥ de stat, la economia liberd
cu proprietatea preponderent privatd,
conduce in mod obiectiv la situatia In
care multe entitii{i economice nu mai pot
rezista intr-o activitate eficients .

Aceste dificultiiti de ordin obiectiv
au fost amplificate in mare mdsurd de
cauze subiective determinate in primul
rand de neadoptarea operativi a cadrului
legislativ adecvat umnei economii de
piat3, de lipsa de experientd si deficien-
tele in organizarea §i administrarea
noilor structuri economice - regii sau
companii nationale §i societiti comer-
ciale, a relatiilor dintre ele si dintre
acestea si structurile statului, inclusiv cu
fiecare persoani individuald

Urmare a acestei situatii incd din
anul 1990 si in special in anii urmdtori,
la multe societiiti comerciale rezultate
din reorganizarea fostelor intreprinderi
cu capital de stat productia a scizut pand
la oprirea in totalitate .

A fost afectatd in primul rand ramura
prelucritoare de materii prime din agri-
cultur, industria alimentard, industria
nsoard, apoi celelalte sectoare indus-
triale, de constructii si comert, inclusiv
pe seama raportului nefavorabil dintre
export §i import in conditiile unei inflagii
galopante ce a condus la decapitalizarea
unititilor economice care nu au mai
putut si-si continue activitatea .

In anii 1992 si 1993 ,,au cizut” pri-
mele intreprinderi, productia s-a ntre-
rupt in totalitate, personalul muncitor a
plecat in somaj, iar bunurile rdmase
trebuiau pistrate pentru o eventuald
valorificare ¢i punere In exploatare a
ceea ce a mai era viabil .

Astfel, in mod treptat in economia
roméneasci a apirut falimentul, feno-
men specific economiei de piatd, cand
societitile comerciale nu mai pot relua
ciclul de productie §i ca urmare nu au

mai putut efectua plitile cétre furnizori
si creditori, fiind necesar, de urgentd, a
se salva activele riimase si a se valorifica
pentru achitarea datoriilor .

In aceasti situatie, noii ,,proprietari”
fostul Fond al Proprietitii de Stat cu
70% din capital si Fondul Proprietdtii
Private cu 30% din capitalul social, cu
cadrul legal existent — Legea societdtilor
comerciale nr. 31 /1990 si celelalte
reglementiri in domeniu, cu o largd
consultare de specialitate, au initiat
actiunea de dizolvare si lichidare a
primelor societiti comerciale aflate in
stare de insolvents .

Prima societate comerciald aflatd
practic in incetare de pliti, dar lichidatd
dup¥ procedura voluntard (administra-
tivil) a fost “ Romfinbac “ S.A. Beresti
judetul Bacu. Prin licitatie internagio-
naly, in luna august 1993, lichidator a
fost desemnat S.C. Cont — Expert S.A
Bac#u .

Presa vremii, atenti la fenomenul
economic, a consemnat aparitia “ pri-
mului lichidator “ de firme falimentare si
rezultatele finalizdrii lichiddrii S.C. “
Romfinbac” S.A. Beresti, judetul Bacdu,
ca §i un succes al economiei de piatd din
Rominia (a se vedea semnaldrile din
revista Capital, ziarul Evenimentul Zilei
si alte publicatii de la inceputul lunii mai
1994 ).

in anii urmitori au intrat fin
procedurX de dizolvare si lichidare §i alte
societiti comerciale falimentare, parte
dintre acestea fiind finalizate de citre
S.C. Cont — Expert S.A Baciu .

Realizarea procedurilor de lichidare
in primii ani, 1993-1995, s-au indeplinit
in conditiile legislafiei existente din acea
perioadi - Legea nr. 31/1990, Legea nr.
26/1990 si Codul Comercial. Printr-un
marketing adecvat §i o largd mediatizare
a afacerii inclusiv prin publicitate inter-
nationald, simpozioane sau internet, in
multe cazuri cumpiritorii au fost inves-

ec. Mihai Cobzaru
presediniele filialei
Bacdu

titori cu capital extern, inregistrandu-se
incasiri 1n valuti de mai multe milioane
de dolari si contribuind astfel la atrage-
rea capitalului str¥in in economia
romaneasci.

Cumpiritorii — investitori  au
deschis alte noi activititi cu angajarea
personalului disponibilizat, aflat in
sdmaj .Din pretul total al vanzdrilor s-au
achitat integral datoriile, iar diferentele
in plus obtinute au fost achitate princi-
palilor actionari, fostele FPS §i FPP,
actualmente APAPS si SIF, precum gi
actionarilor minoritari (persoane fizice)
la peste zece societditi comerciale cu
capital majoritar de stat cum sunt: S.C *
Pancotana “ S.A. judetul Arad, S.C .”
Cristal ZT“ S.A Vrancea, S.A.
Mestecinisul “ S.A judetul Covasna S.C.
“ Integrata de in si cAnepd “, judetul
Botosani i alte societd{i falimentare

Dupi aceastd perioadd a fost legi-
feraty, prin Legea nr. 64/1995, o noud
procedurd, respectiv “Reorganizarea §i
lichidarea judiciar¥“, functionind in
continuare si “lichidarea voluntari* sau
“administrativd“ conform Legii nr.
31/1990.

Tncd din prima perioads a lichidarilor
de societiiti comerciale s-a simtit nevoia
constituirii lichidatorilor intr-o asociatie
profesionaly, infiintindu-se Asociatia
Practicienilor in Reorganizare si Lichi-
dare din Rominia (APRLR) ce a func-
tionat panj in anul 1999, cénd in baza
Ordonantei Guvernului nr. 79/1999, s-a
organizat Uniunea Nationald a Practicie-
nilor in Reorganizare g§i Lichidare
(UNPRL) ca persoand juridicd, autono-
m¥, de utilitate publici. Recent acest act
normativ care reglementeazi exercitarea
profesiei liberale de practician in reor-
ganizare §i lichidare, a fost aprobat prin
Legea nr. 505 din 11 iulie 2002. .

(continuare in pagina 9)
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Intrebéri si réspunsuri

(9 )

Care sunt posibilitatile de promovare a activitatii membrilor
U.N.P.R.L, prin intermedivl site-ulvi www.liquidation.ro ?

Avand 1n vederea necesitatea de a
prezenta intr-o formi cit mai ugor
accesibild activitatea UNPRL si a
membrilor acesteia, Comitetul de
Conducere a filialei Cluj a inceput
tratativele de realizare a unui site
Internet al UNPRL filiala Cluj in luna
iunie 2000. In wurma prezentirii
proiectului in faga Comitetului National
de Conducere s-a luat decizia de
realizare a unui site national al Uniunii,
acceptandu-se numele retinut de filiala
Cluj, respectiv www.liquidation.ro.

In cadrul acestuia sunt gizduite date
referitoare la membrii Uniunii noastre, la
societdtile aflate in reorganizare sau
lichidare si la oferta de active din
patrimoniul acestora. Aceste informatii
oferd posibilitatea marketizirii facile a
activelor societitilor aflate 1

in faliment
de citre lichidatorii numiti in aceste
cauze i de asemenea, oferd posibilitatea
pentru cei interesati in diverse achizitii,
sd inscrie cereri de cumparare, cu
specificarea caracteristicilor principale
ale activelor pe care doresc si le
achizitioneze.

Arhitectura actuald a site-ului
permite prezentarea informatiilor in 4
limbi (respectiv romini, englezi,
germand §i  francezd), existand
posibilitdfi de ciutare dupd diferite
criterii.

In Anexa 1 se prezintd componentele
si diagramele functionale si relationale a
site-ului www.liquidation.ro.

Motoarele de ciutare (apelabile din
Home page cu optiunea Ciutare )
utilizate de site-ul Uniunii noastre
realizeazd selectii bazate pe urmitoarele
criterii;

-faza juridicA in care se afli
societatea  comerciald,  respectiv
reorganizare sau lichidare judiciari;

-existenta unor oferte de vanzare de
active;

-numele administratorului judiciar
sau al lichidatorului;

reorganizare) i
falimentare .

,lichidator”

Atribuirea apelativului de “terminator sau “lichidator*
desi nu place ca expresie caracterizeazi o activitate necesari
de indeplinit Intr-o economie de piatd, unde, asa cum are loc

Indeplinirea procedurilor legale incepand de la preluarea
patrimoniului de citre lichidator §i administrarea acestuia,
studiul i prospectarea pietei, publicitatea afacerii, organizarea
licitatiei cu vdnzarea bunurilor §i in final radierea de la
Registrul Comertului a societitii lichidate a insemnat aparitia
noilor profesii (ocupatii) de “administrator judiciar (de
de societiti

-domeniul de activitate, conform
codului de clasificare a activititilor din
economia nationali (CAEN);

-dispunerea teritoriali a membrilor
Uniunii §i a societdtilor aflate in
reorganizare sau lichidare.

In cadrul site-ului UNPRL membrii
Uniunii pot marketiza activele pe care
doresc sd le vanda in cadrul procedurilor
de faliment, putind fi incluse fisiere text
(.doc, .rtf) sau imagine (.jpg, .gif) .
Aceste pagini pot fi realizate de citre
fiecare membru al UN.PR.L. sau de
citre administratorul site-ului.

Pentru ca un membru UNPRL s}
poatd adiuga date referitoare la o
societate este necesar si obtind de la
Secretariatul general al Uniunii contul §i
parola de acces (individuald). Dupd
accesarea adresei www.liquidation.ro se
va utiliza urmitoarea cale: din Home
page se intrd in Login :(unde se
introduce parola individuald) dup3 care
se alege optiunea Adaugare si se
completeazd datele din formular
(ATENLIE la completarea $i urmdirirea
pagilor din formular!!!), dupi finalizare
optandu-se pentru una din variantele
Adaugi (datele sunt confirmate i astfel
sunt memorate §i stocate) sau Abandon
(optiune care nu confirmi datele
mtroduse §i acestea nu sunt memorate).
Pentru a pirdsi acest domeniu se
apeleazd optiunea Logout.

In situatia In care se doreste
realizarea unor modificdri la date
introduse anterior este necesar si fie
utilizatd urmditoarea cale : din Home
page se intrd in Login (unde se introduce
parola individuald), dup¥ care se alege
optiunea Editare in care se selecteazi
societatea’ din lista publicati si se
efectuezd  modificirile conform

Legendei publicate la sfarsitul listei.
Apelarea optiunii Modifica va memora
noile date introduse. Pentru a pirisi
domeniul se apeleazi Logout.

in paralel existd posibilitatea creerii

S B

comerciale

Este necesar ca noi tofi
lichidare s¥ ridicim prestigiul acestei activititi, ca fiind
necesard economiei de piati pentru administrare situagiilor de

§i dezvoltdrii unei baze de date care va
cuprinde descrierea activelor sau
utilajelor vandute in procedurile de
lichidare, a preturilor de vanzare ale
acestora, a datei la care a fost efectuati
tranzactia si a conditiilor de plati.
Accesul la aceastd bazd de date este
exclusiv pentru membrii Uniunii pe baza
parolei individuale, datele existente
putand fi utilizate la stabilirea valorii de
piatd pentru active sau utilaje similare.

Pentru editarea datelor personale
(profil) ale membrului UNPRL va fi
urmatd urm3toarea cale: din Home page
se intrd in Login (unde se introduce
parola individuald) dupd care se alege
optiunea Editare in care se selecteazi
Alte informatii si Formular pentru
modificarea profilului personal. De
aici se selecteazi  Efectuarea
modificarilor se introduc datele dorite
dupd care se opteazd pentru Modifica
(dacd se doreste memorarea datelor
introduse) sau Abandon (dacd nu se
doreste memorarea acestor date).
Pér#sirea domeniului se realizeazi
apeland Logout.

In arhitectura site-ului apar de
asemenea urmitoarele facilititi:

-Bannere cu urmagtoarele
caracteristici:

- Top Banner avand dimensiunea de
400x60 pixeli ce poate fi utilizat pentru
organizafii sau companii de important3
deosebita pentru U.N.PR.L.

- 3 Bottom bannere cu dimensiunea
de 200x60 pixeli din care unul este
dedicat membrilor UNPRL care pot si
adauge bannerul propriu din sectiunea
privati pe calea Login / Alte informatii
/ Add banner. Celelalte doudi bannere
sunt implementate in principal pentru
organizatii, asociatii sau societiiti agreate
de UNPRL si grupate la nivel national §i
international sau, daci se doreste, pentru

(continuare in pagina 26)

fenomenul de Infiintare continui de societiiti comerciale intr-o
concurentd permanent apare §i necesitatea reorganizirii ori
restructurdrii §i in unele cazuri chiar a lichid3rii unor societti,
procesul fiind continuu ca si viata de toate zilele .

practicienii in reorganizare §i

crizi, pentru punerea in valoare a activelor “ bolnave “ si

existent.
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Rubrica practicianului

Valorificarea bunurilor unei societati
falite prin vénzarea in bloc

Aspectele ce urmeazd sunt analizate prin prisma
reglementdrilor Legii 64/1995 republicatd si sunt
aplicabile procedurile deschise inaintea intrdrii in
vigoare a prevederilor Guvernului
nr.38/2002.

Ordonantei

Paragraful al 3-lea al Sectiunii a 6-a din Legea nr.64/1995, respectiv
art.101-106, reglementeaza cfectuarea lichidirii averii comerciantilor aflati fn
stare de faliment.

Regulile de bazd sunt stabilite prin art. 100, care dispune generic ca
lichidarea bunurilor din averea debitorului s fie efectuatd de cétre lichidatorul
judiciar, sub controlul direct al judecatorului sindic §i incepe de indatd ce s-a
afiisat tabelul definitiv al creantelor (obligatiile debitorului).

Procedura lichidarii ca operatiune distineti, trebuie si {ind seama de
urmitoarele reguli de bazi:

- bunurile din averea debitorului s fie vandute cAt mai avantajos si cit mai
curind, dar la timpul cel mai potrivit i la pref maxim;

- bunurile s fie vandute in bloc - ca un ansamblu in stare de functionare sau
individual;

- pentru efectuarea vinzirii, evaluarea bunurilor este necesara in vederea
stabilirii prefului de strigare sau de vanzare directa si se va efectua de un
expert-contabil sau de o comisie de experti formata din trei specialisti, care
1l vor asista pe lichidatorul judiciar.

In practica, aceste reguli sunt definitorii in adoptarea acelei metode care ¢o-
respunde cel mai bine intereselor creditorilor st ale oricdrui ter, direct interesal.

n cazul debitorilor faliti, al ciror patrimeoniu este diversificat, din punct de
vedere al componentei clementelor, dar reprezintd un ansamblu cu conexiuni
tehnologice, unele din ele n stare de functionare, practicienii in reorganizare si
lichidare judiciard, trebuie 83 urmireascd o valorificare pe cit de rapida, pe atdt
de cficientd, {inind seama de cele prezentate anterior.

Prin urmare, daci se constatd ca vanzarea in bloc este utild sau vidit
necesard, in raport de specificul elementelor de patrimoniu care alcituiese un
ansamblu (sau mai multe) in stare de functionare, se va solicita judecitorului-
sindic si desemneze un expert sau o comisie formata din trei experii care sunt
abilitati sa Tndeplineasci cerintele legii §i sunt fnscrist pe tabloul Tribunalului,

Acesti specialigti, ale ciror lucrdri se vor afla 1a indemédna practicianului
lichidator, vor efectua evaludrile corespunzitor, in termen de cel mult 30 de zile,
pentru a se da posibilitatea depunerii unui raport.

Raportul va trebui si cuprindi in mod necondiionat descrierea i evaluarca
bunurilor care alcituiesc ansamblul in stare de functiune §i care urmeazd s fie
véandute in bloe.

Tn al doilea rind, experfii vor meniiona sarcinile de care sunt eventual,
grevate bunurile, iar finalmente. raportul va prezenta acele modalitati de
vanzare a caror eficacitate sd nu fie supusa indoielii.

Fste evident ¢ practicienii in reorganizare i lichidare detin un rol impor-
tant in sustinerea acestui raport care va fi supus examindrii judecitorului- sindic.
Acesta va proceda dupd examinare, ori la formularea de obiecliuni la adresa
modului in care expertul sau comisia de experti indeplinesc obligatiile. situatie
in care, respectivii vor reface lucrarea, in termen de maxim 15 zile, ori la
supunerea raportului de Indatd, votului creditorilor.

§i n aceastd fazd, rolul practicianului este de a sustine raportul in fata
creditorilor pentru ca, prin votul acestora, sé-gi exprime acordul cumulativ, atit
unanimitatea creditorilor garantati, cit §i majoritatea simpld, ca valoare a
creanelor, a creditorilor chirografari.

Rezultatul. conditionat de eele menlionate anterior, conduce la o incheiere
prin care judecdtorul-sindic, dispune valorificarea bunurilor prin vinzarea in
bloc, conform evaluarilor i celorlalte conditii rezultate din expertizil.

Legiuitorul a avut in vedere, iar practica judiciard a stabilit ¢d, cazul
neavizarii raportului de citre Adunarea_creditorilor, in conditiile descrise,
vinzarea nu se va efectua in blog, ci individual.

i1 cele ce urmeazii, vom expune pe scurt un caz parficular, pe care Casa de
Consultanti gi Practici in Rzorganizare si Lichidare - ALDERA SA Craiova,
persoand juridicd autorizaid in cadrul UNPRL. Romania, l-a avut de
solutionat recent.

Desemnati in calitate de lichidator judiciar al socictétii falite
"INDUSTRIAL CONSERV" SA din Calafat, prin incheierea din data de 29 mai
2000 a Tribunalului Dolj, in dosarul nr47/F/1999, Casa de Consultantd si
Practicd in Reorganizare si Lichidare - ALDERA SA a preluat deja o cauzd in

av. Gheorghe Albu
presedintele filialei

o Dolj

care. anterior, efectuaseri procedurile specifice alfi doi lichidatori. Desigur,
acestia au ayul 0 anume perspectivd asupra modalitagilor de valorificarc a
bunturilor astfel fncét, celor trei experti desemnati de Tribunal, ki s-au invederat
sarcini distincte astfel: un expert tehnic a stabilit valoarea tuturor bunurilor din
categoria auto, un alt expert a efectuat evaluarea cladirilor 5i a terenurilor aflate
atit in proprietatea cit §i in administrarea debitoarei, iar cel de-al treilea expert
a evaluat bunurile mobile, obiectele de inventar si alte mijloace aflate in
patrimoniul societétii.

Lucririle acestor experti au fost materializate in trei rapoarte cu valoare
cumnulat de 122.9 miliarde lei.

fn sedinta Adunirii creditorilor intrunita pentru aprobarea rapoartelor,
creditorul garantat - o recunoscutd bancd comerciala - a apreciat ca preturile
rezultate fn urma acestei evaludri nu sunt in concordantd cu realitatea pietei, cu
circulaia actuali a bunurilor, fiind rezultatul unor aprecieri teoretice,
respingindu-le ca nefiind pertinente.

in acest moment a intervenit numirea Casei de Consultantd §i Practicd in
Reorganizare i Lichidare - ALDERA SA, care a incercat si prezinte cerinta
legiuitorului in sensul elaborérii unui singur raport care sil stabileasca o evaluare
credibilt in vederea unei valorificdri rapide §1 eficiente.

fn urma reludrii evaludrilor (din nefericire unul dintre experti decedénd) s-
a stabilit ca pre{ de pomnire suma de 82 miliarde lei care, fatd de realitatea pietei,
nu corespundea cerinfelor.

Argumentele prezentate de experti nuau rezistat criticilor formulate atat de
citre lichidator cat si de majoritatea creditorilor, fapt care a condus ca printr-0
hotardre unanimi a acestora preful de pornire al licitatiei si fie stabilit la nivelul
creantelor inregistrate §i nu la cel recomandat de ctre experti.

S-apus §i se pune in continuare intrebarea daci masa creditorilor a procedat
corespunziitor cerintelor legii sau a prevalal un punct de vedere susjinut de
realitilile practice gi mai putin de norma juridica.

La primele termene de valorificare prin licitatie publicd, care s-a realizat in
conformitate cu dispozitiile Codului de Procedura Civild raportate la prevederile
Legii 64/1995, nu a rispuns nici o persoana interesati in preluarca bunurilor
respective.

Presat de situatia bunurilor perisabile, a ciror valorificare se cerea de
indats, lichidatorul judiciar a fost obligat sd solicite Adunirii creditorilor si
judecitorului-sindic, defalcarea valorilor estimate pentru acestea si scoaterca lor
la vanzare.

Finalmente, pretul de pornire in valorificare a tuturor bunurilor in bloc cu
exceptia celor perisabile s-a situat la nivelul capitalului social, ca un criteriu
subsecvent acceptat.

Astfel, s-a reusit vAnzarea in procent de 92% din bunurile debitoarei falite,
iar diferenta constand in alte bunuri, spre exemplu produse perisabile si obiecte
de inventar diverse, a fost valorificatd intr-un interval de timp destul de lung ( 10
luni).

Acest caz particular ne permite a concluziona urmitoarele:

—vénzarea in bloc, asa cum este previizutd de art. 101 din Legea 64/1995,
trebuie si fie realizatd fn baza unui raport de evaluare pertinent si concludent,
in ceea ce privegte realitatea preturilor de eirculatie a bunurilor;

- bunurile supuse valorificdrii in bloc trebuie si reprezinte un ansamblu care sa
se afle in functiune sau eventual si fie repuse in functiune cu rapiditate;

_toate celelalte bunuri aflate Tn patrimoniul debitoarei si fie evaluate §i
valorificate separat prin alte modalitati si proceduri;

_ evaluarea tuturor bunurilor si se facd pe criteriul principal al valorii de
circulatie reald si nu la prejuri susfinute prin formule "savante”. unele cu
argumentalie superficiali.

Am prezentat acesle prime concluzii fn vederea interpretiri cu 0 maximé
rigurozitate a prevederilor art. 101 din Legea (4/1995, asa cum a fost modificatd
si completatd prin OG. nr. 38 din 30.01.2002, text care a intrat in vigoare
ncepand cu luna august a.c.

Apreciem ed practica in acest domeniu al efectuirii lichidérii va trebui sd
abordeze acele modalitali prin care, practicianul in reorganizare i lichidare
judiciara si fie totusi ajutat de specialistul evaluator care sa stabileascd atat
necesitatea sau tilitatea invederatd a vanzirii bunurilor in bloc i si procedeze
12 evaluarea corecti a acestora in scopul valorificirii.

Craiova, 2002
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NOUA REGLEMENTARE
A FALIMENTULUI
INSTITUTIILOR DE CREDIT

1. PROFILAXIA FALIMENTULUI INSTITUTIILOR DE CREDIT

1. Misuri pentru limitarea riscurilor de credit si supravegherea
indicatorilor de solvabilitate

fn domeniul bancar, pentru prevenirea insolvabilititii bincilor, BNR. a
emis Normele nr. 8 din 26 aprilie 19991, care au fost modificate prin
Circulara nr.5 din 12 maitie 20012,

Aceste norme reglementeazi in capitolul I médsurile pentru lLimitarea
riscurilor de credit pe care bincile sunt obligate si le aplice, iar in capitolul
II mijloacele prin care B.N.R. supravegheazi indicatorii de solvabilitate a
béncilor.

Conform dispozitiilor art.2, in vederea limitirii riscului de nerambursare
a creditelor, care pot antrena incapacitatea bincilor de a onora cererile de
restituire a depozitelor si a soldurilor conturilor curente, bincile sunt obligate

- sd dispund de proceduri de control intem adecvate, care si permiti
supravegherea i gestionarea riscului de credit, precum si incadrarea
permanentd a indicatorilor de solvabilitate i a celorlalte expuneri cu risc in
limitele previzute de aceste norme;

- s asigure o evidentdl extracontabili corespunzitoare, care si stea la
baza Intocmirii raportirilor de pruden{3 bancard previzute de aceste norme;

- sil {ind evidenta, extracontabild, pentru fiecare grup de persoane fizice
sau juridice care reprezintd un singur debitor;

- s¥ (ind evidenta, extracontabild, pentru fiecare persoani fizici sau
juridici, care reprezintd un singur debitor sau care intrd In componenta unui
grup reprezentnd un singur debitor sau al altor asemenea grupuri de risc;

- si Incheie tranzactii care conduc la expuneri mari numai pe baza unei
decizii Iuate de consiliul de administratie, fundamentati pe un raport al
comitetului de risc, avAnd cuprinsul prevézut de aceste norme;

- s acorde Tmprumuturi persoanelor aflate in relatii speciale cu banca,
precum i personalului propriu §i familiilor acestuia numai cu respectarea
prevederilor acestor norme.

Conform art. 4, limita minimi a indicatorului de solvabilitate a bincii,
calculat ca raport intre nivelul fondurilor proprii §i expunerea netd, va fi de
12% iar limita minim4 a aceluiagi indicator, calculat ca raport intre nivelul
capitalului propriu i expunerea neti va fi de 8%.

Art. 6 prevede cd nivelul unei singure expuneri mari nu poate depisi 20%
din fondurile propm ale béncii iar suma totald a expunerilor mari nu va putea
depisi de 8 ori nivelul fondurilor proprii ale bincii.

Tot In scopul limitérii riscului de nerambursare, art. 8 prevede c4 biincile
nu vor acorda imprumuturi persoanelor cu care se afld in relatii speciale, (in
sensul previzut de art.1 alin.2 kit. n, pet.1-4) iar art. 9 prevede ci bincile nu
vor acorda Imprumuturi in conditii de favoare persoanelor cu care se afli in
relatii speciale (n sensul previzut de art.1 alin.2 lit. n, pet.5-12) nici
personalului propriu si familiilor acestuia.

Conform art. 10, suma total3 a imprumuturilor nete acordate persoanelor
aflate in relatii speciale cu banca (previzute la art.! alin.2 Lit. n, pet.5-12) nu
poate depisi 20% din fondurile proprii ale bincilor, iar conform art. 11 suma
totali a imprumuturilor nete acordate personalului propriu, inclusiv familiilor
acestuia nu poate depiisi 5% din fondurile proprii.

2. Supravegherea prudentiald si supravegherea speciald a bincilor
(Legea nr. 58/1998, modificatd prin O.U.G. nr. 137/2001)

Metode de supraveghere (art. 66-68 din Legea nr. 58/1998). Pentru
supravegherea bincilor, persoane juridice roméne §i sucursale ale bincilor
strdine, Banca Nationali a Roméniei utilizeazi dou& metode : a) examinarea
rapoartelor primite de la binci3 i b) inspectii la sediul bincilor i al
sucursalelor acestora.

Prof. univ. dr. fon Turcu,

Inspectiile se efectueazi de citre personalul B.N.R. sau de cétre auditorii
independenti numiti de B.N.R., iar in cazul sucursalelor si filialelor bincilor
strdine In echipele de inspectie pot fi incluse si persoane desemnate de
autoritatea de supraveghere din {ara de origine. In mod simetric, pentru
supravegherea bincilor romane care functioneazi in striindtate, BNR.
coopereazd cu autoritifile de supraveghere ale statelor respective iar aceste
autorititi pot solicita B.N.R., In condifii de reciprocitate, informatii cu privire
la bincile striine care desfdgoard activiti{i in Roméania.

Abateri si infracfiuni comise de béinci sau de administratori, directori
executivi ori cenzori ai acestora. Mdsuri de remediere i sancfiuni aplicate
de B.N.R. (at. 69-74 din Legea nr.58/1998, modificate prin O.U.G.
nr.137/2001). Constituie abateri care justific3 aplicarea de sanctiuni §i masuri
de remediere urmitoarele :

a) incdlcarea Legii bancare sau a reglementirilor §i ordinelor emise de
B.NR;

b) Incélcarea oricirei conditii sau restrictii prevdzute In autorizatia emisi
béncii;

c) efectuarea de operatiuni fictive si fird o acoperire reald;

d) neraportarea, raportarea cu intirziere sau raportarea de date eronate
privind indicatorii de prudenti bancari ori alfi indicatori previzufi in
reglementirile B.N.R ;

¢) nerespectarea mésurilor stabilite prin acte de control sau in
acestora;

f) periclitarea credibilitiii §1 viabilitdfii bincii prin administrarea
necorespunzitoare a fondurilor ce i-an fost Incredintate.

Sanctiunile aplicabile de B.N.R. sunt urmitoarele :

a) avertisment scris dat bincii;

b) limitarea operatiunilor bincii;

c) amenda aplicabild béncii, Intre 0,1 §i 1% din capitalul social, sau
administratorilor, directorilor executivi sau cenzorilor, intre 1-6 salarii
medii/banc din luna precedenti, la data constatiirii faptei. Amenzile incasate
se fac venit la bugetul de stat;

d) retragerea aprobirii date conducitorilor si/sau administratorilor
béincii;

¢) retragerea autorizatiei bincii;

Mdsurile de remediere ce pot filuate de B.N.R sunt cele previizute de art.
70

a) incheierea unui acord scris cu consiliul de administratie al bincii, care
s& cuprind4 un program de mésuri de remediere;

b) obligarea bincii aflate in culp¥ si ia misuri de remediere a
consecintelor faptelor constatate;

¢) instituirea misurilor de supraveghere speciali si de administrare,
potrivit dispoztiilor cuprinse in cap. XIII (art. 75-82).

d) retragerea aprobirii acordate actionarilor semnificativi gllsau
suspendarea exercitiului dreptului de vot al celorlalfi actionari, in cazurile in
care persoanele respective nu mai indeplinesc cerintele previzute de Legea
nr. 58/1998 si de reglementirile emise in aplicarea acesteia privind calitatea
actionariatului unei banci ori infiptuiesc o politica individuald sau comuni
care pericliteazii asupra realizirii unei gestiuni prudente i sinétoase a bincii,
in detrimentul interesului deponentilor si al altor creditori.

fn cazul retragerii aprobirii acordate actionarilor semnificativi, exercitiul
dreptulni de vot al acestora se suspendi.

Actionarii aflati In situafia previzutd de art. 70 alin. 1 lit. d) nu mai pot
achizifiona noi actiuni ale bincii. i

Constatarea abaterilor este de competenta personalului imputernicit de
B.N.R. iar aplicarea misurilor §i a sanctiunilor este de competenta
guvernatorului sau a viceguvernatorilor.

uima
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Constituie infractiuni si se pedepsesc cu inchisoarea de la o luni la doi
ani sau cu amend4 nerespectarea interdictiilor previzute de art. 4-7 ale Legii
bancare.

Supravegherea speciald a bdncilor (art. 76-78) se instituie in doud
situatii :

a) constatarea fncdlcirii legii sau a reglementirilor prudentiale emise de
BNR;

b) constatarea unei situafii financiare precare a biincii.

Supravegherea se exercitd printr-o comisie, formati din 5-7 specialisti ai
B.N.R., avand atribufii stabilite de consiliul de administratie care se referd In
principal, la :

a) urmdrirea aplicirii misurilor de remediere;

b) avizarea actelor de decizie ale organelor bincii referitoare la situatia
financiard si la incadrarea in reglementirile prudentiale, precum si obligarea
la suspendarea sau la desfiinfarea unor asemenea acle;

¢) modificarea reglementirilor proprii ale biineii;

d) limitarea si/sau suspendared unor activitifi si operafiuni bancare pe o
perioadi determinatd;

¢) orice alte mdsuri care se considerd necesare pentiu remedierea situatiei
béneii.

Prevederea alin. | al art. 77 in sensul cd aceastd comisie nu se substitiie
conducerii bancii este ireconciliabild cu prevederea aln. | lit. ¢, care
imputerniceste comisia sa modifice reglementdrile proprii ale bancil. Pentru
atenuarea efectelor acestei erori legislative credem ¢ dispozitia alin.1 lit. ¢
trebiie s fie subordonatd prevederii alin. 2 §i interpretatd in sensul cd
atribufia comisiei este de a obliga conducerea bincii sl schimbe acele
reglementiin.

Conform prevederilor art. 77 alin. 3, in perioada exercilirii supravegherii
speciale, adunarea generald a actionarilor, consiliul de administratie si
conduciitorii bincii nu pot hotiri misuri contrare celor dispuse de comisia de
supraveghere speciald. Credem, pentru identitate de rafiune, ¢ nici ulterior
acestei perioade nu pot fi incilcate acele misuri,

Comisia are acces la toate documentele §i registrele bincii §i prezintd
periodic rapoarte consiliului de administraie al B.N.R. care, in funcfie de
aceste rapoaste, hotirigte asupra incetdri sau a continuirii supravegherii, fiir
a se depiisi o perioadd de supraveghere de 120 de zile. Dacd in activitatea
bancara se constatd in continuare deficiente grave, consiliul de administratie
al B.NR. poate hotir, de la caz la caz, trecerea la mitsuri de administrare
special a bincii.

3. Administrarea speciald a bincilor

Administrarea speciald a bancilor (art. 79-82) se dispune, conform
dispozitiilor art. 79, atunci cind Banca Nationald a Romdniei constatid una
dintre urmitoarele situatii :

a) misurile de supraveghere speciald nu au dat rezultate intr-o perioadd
de pand Ja 120 de zile;

b) indicatorul de solvabilitate, calculat in conformitate cu reglementdrile
Bincii Nationale a Romaniei in raport cu fondurile proprii, se situeazd la un
nivel care nu depiseste jumdtate din nivelul minim previzat de aceste
reglementiri;

¢) banca a incilcat in mod repetat prevederile legii sifsau ale
reglementirilor emise in aplicarea acesteia.

Hotiirirea Biincii Naionale a Romaniei privind instituirea adiministririi
speciale va fi publicatd integral sau in extras in Monitorul Oficial al
Rominiei, Partea L si in mai multe ziare de circulatie nationali.

Instituirea mésurilor de administrare speciald se dispune de Banca
Nationali a Roméniei si in cazul gesiziirii de citre aceasta a instantei
competente pentru declansarea procedurii falimentulul unei binei.

Textul art. 79 alin. 1 lit, b reglementeazil o situatie de prefaliment (de
faliment iminent) si semnificajia acestul text trebuie sd fie inteleasd in
corelatie cu dispozitiile art. 2 al Legiinr. §3/1998 privind procedura falimen-
tului institutiilor de creditt modifieatd prin O.U.G. nr. 186/19992 si prin
O.U.G. nr. 138/2001° conform ciirora o institufie de credit este considerati in
stare de faliment, daci se aflii fntr-una dintre unmétoarele sitwaii :

a) institugia de credit nu a onorat integral o creantd certdl, lichidi si
exigibilii, de cel putin 7 zle lucritoare de la scadengd, in cazul bincilot,
inclusiy al Caset de Bconomii si Consentnatiuni C.E.C. - $.A., si de cel patin
30 de zile lucrdtoare de la seadenid, in cazul caselor centrale ale
cooperativelor de credit, inclusiv al cooperativelor de credit atiliate acestora;

b) indicatorul de solvabilitate caleulat in funciie de pivelul capitalului
propriu al institugiei de credit scade sub 2%. Indicatorul de solvabilitate se
caleuleazi in conformilate cu réglementirile emise de Banca Nationala a
Roméniel.

Desi textul art. 2 al Legii nr. 83/1998 nu este formulat in concordantd cu
dispozitiile Legii nr. 64/1995 (modificati prin Legea nr.99/1999) privind
procedura reorganizirii judiciare i a falimentului, la o analizd sumard a
acestui text fezulti cif el vizeazd doud situatii : insolventa (art. 2 alin. 1 lit. &)
¢i insolvabilitatea (art: 2 alin.1 lit. b). in imp ¢e dispozitiile art. 79 alin. 1 lit.
b privese numai insolvabilitatea iminentd.

Termenul . insolvabilitate™ prezent §i in art.130 al Legii nr.64/1995 cu
referire la regiile autonome exprima dezechilibrul financiar al patrimoniului
debitorului, caracterizat prin preponderenta pasivului fafa de activ. In cazul
falimentului, termenul care desemneazi premisa necesard a declansirii
procedurii este insolventd” (sau ,incapacitate de plati” sau incefare de
pliti™) semnificind absenta fondurilor binesti necesare pliifii obligatiilor
scadente. Diferenfa practicd dintre cele doud noliuni este importanti.
Patrimjoniul bifncii poate avea un activ predominant fajd de pasiy, dar In
absenta lichidititii, a numerarului disponibil pentru a pliti la scadentd datoria,
existd insolventd (incapacitate de platd) desinu existil insolvabilitate. Aceastd
distincie a fost evidentiatd atdt de practica bancard cdt 3i de jurisprudenfa
roménd incepdnd cu a doua jumdtate a secolului al XIX-lea.

Indicatorul de solvabilitate, determinat ca raport intre nivelul fondurilor
proprii §i totalul activelor si elementelor in afara bilanfului, ponderate in
functie de gradul lor de rise a fost stabilit prin Normele nr. 4/19947 si
Normele nr. 16/1995%, cu modificirile ulterioare, la 8%. identic cu cel
previizut de art. 10 al Directivei Consiliului Comunitatii Europene din 18
decembrie 19897, in vigoare de la | ianuarie 1993,

Administrarea speciald a biincii, aflati in una dintre situatiile prevazute
de at.79, este efectuati de un administrator special (care poate fi si ©
persoand juridicd), desemnat de consiliul de adnunistratie al B.N.R.. Acesta
preia integral atributiile consiliului de administrafie al bincii.

in tot cursul perioadel administritrii speciale, este suspendat dreptul de
vot al actionarilor in ce priveste numirea i revocarea administratorilor i in
¢e priveste dreptul la dividende. Totodati este suspendatd activitatea §i
remunerarea consilivlui de administratie §i a cenzorilor Administratorul
special in misuri pentru conservarea activelor gi incasarea creanielor.

in termen de 45 de zile de la numire, administratorul special prezinti
consilinlui de administratie al B.N.R. un raport seris cu confinutul previzul
de alin] al art. 82. Consiliul de administrapic al B.N.R. decide asupra
prelungiri activitilii administratorului special, pe o perioadd limitatd, sau
retrage autorizatia de funclionare a biincii §i sesizeazi instanta competenti
pentru declansarea procedirii fatimentului (at. 82 alin4).

Dacd se decide prelungirea activitd(ii administratorului special, el va
prezenta periodic rapoarte. Daci se constati ¢t banca s-a redresat, mdsurile
de administrare speciald inceteazi.

L. REGLEMENTAREA LEGALA A FALIMENTULUI
INSTITUTIILOR DE CREDIT

1. Generalitii

Procedura falimentului institugiilor de credit, legal constituite in
Rominia, este reglementatd de Legea nr. 83/1998, in vigoare de la 23 mai
1998, care se completeazil cu dispozitiile Legii nr. 64/1993 privind procedura
reorganizarii judiciare si a falimentului'® si cu dispozitiile Codului de proce-
duri civild. Legea nr. 83/1998 a fost modificatd prin O.U.G. nr. 186/1999 si
prin 0.U.G. nr. 138/2001

Institutiile de credit fatd de care se aplicd dispozitiile Legii nx.83/1998
sunt enumerate In art. 1 :

a) bincile persoane juridice roméne si Casa de Economii si
Consemnatiuni C.E.C. - S.A, inclusiv sucursalele acestora avand sediul n
striindtate;

b) casele centrale ale cooperativelor de credit, inclusiv cooperativele de
credit afiliate acestora.

Desi sunt omise din textul art. 1 al Legii nr. 83/1998, credem ot gl
sacursalele din Roménia ale bincilor, persoane juridice striiine, sunt supuse
aceleiagi legi, in temeiul prevederilor art. 2 alin. | din Legea nr. 58/1998.

Nu intrd sub incidenta Legii nr. 83/1998, degi sunt aptorizate si efectueze
unele operatiuni bancare, nici bursele de mirfurd (0.G. nr. 69/1997), nici
casele de schimb valutar, ambele categorii de comercian(i fiind supuse
prevederilor Legii nr. 64/1995.

Conform dispozitiilor art. 2 al Legii nt.83/1998, o institutie de credit
previizutd de art. 1 este considertd in stare de faliment daci se afli in una
dintre urmétoarele situatii :

a) riu 4 onorat integral o creanti certd. lichidd si exigibild, de el pufin 7
zile lucritoare de la scadentd, in cazul bincilor, inclusiv al Casei de Economii
si Consemnationi C.EC. - S.A., i de cel putin 30 de zile lueritoare de la
seadentd, in cazul caselor centrale ale cooperativelor de credit, inclusiv al
cooperativelor de credit afiliate acestora;

b) indicatorul de solvabilitate caleulat in functie de nivelul capitalului
propru, calculat conform reglementirilor emise de B.N.R., scade sub 2%.

Chiar §i dupd modificarea repetatd a textului art. 2 (atat prin O.U.G.
nr.186/1999 ¢t si prin O.U.G. nr.138/2001), redactarea a rimas lacunard §i
eclecticd.

Caracterul lacunar al textului art.2 lit. a rezultd din absen{a unor precizin
necesare. Astfel, in primul réind, procedura falimentului, oricit de originald i
sui generis s-ar don si fie, nu poate fi declansati pentru orice fel de datoril
ale comerciantului, ¢i numai pentru datorii comerciale sau fiscale; aparifia
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0.G. nr. 38/2002 umple aceastd lacund, Tnsd numai partial si indirect, fiind
necesard o modificare expresd a legii speciale, care este legea falimentului
institutiilor de credit. In al doilea rind, pentrn a fi aplicabild procedura
speciald a falimentului, si nu procedura de drept comun, este necesar ca
»neonorarea” integrald a obligatiilor certe, lichide si exigibile, de naturd
comerciald sau fiscald si fie consecinfa incapacititii de platd, a lipsei de
lichiditii, de fonduri binesti disponibile.

Dualismul insolventd - insolvabilitate constituie o inovatie a redactorilor
textului Legii nr. 83/1998, deoarece distinctia terminologicd a fost realizatd
de dreptul comercial roman ncd Tnainte de 1860. Astfel, in cazul falimentului
Bincii Nationale a Moldovei, raportul consiliului de administratie al bincii,
prezentat la cea de a doua adunare generald extraordinard a actionarilor din
Tagila 9/21 septembrie 1860, mentioneazi, printre alte cauze ale falimentului
acestei binci §i ,.cumpirarea tratelor, a obligatiunilor gi a sinetelor cu vade de
trei §1 de sase luni, cite odati de un an §i de doi ani, cu una sau cu doud
iscilituri a unor persoane, care nu prezentau nici o garantie pentru soliditatea
hértiilor §i a cdror insolventd era cunoscutd de mai multi ani, de citre tofi
bancherii capitalei.” (C.I. Biicoianu, Istoria politicei noastre monetare §i a
Bdncii Nationale. Acte §i documente, vol. 1, partea II, p.117 - 118).

Termenul ,insolvabilitate”, propriu dreptului civil (dar inclus, din
eroare, §i In art. 130 al Legii nr.64/1995) exprimd dezechilibrul financiar al
patrimoniului debitorului, caracterizat prin preponderenta pasivului fati de
activ, situatie care se regiseste In textul lit.b din art. 2 al Legii nr. 83/1998.
Termenul ,.insolventd” (sinonim cu ,incetarea plitilor” si cu ,incapacitatea
de platd”), exprimd absenta fondurilor binesti necesare plitii obligatiei
comerciale sau fiscale scadente. Deosebirea intre cele doud situafii este certd
si esenfiald, astfel incdt ele pot exista independent una fatd de cealaltd.
Patrimoniul bincii poate avea un activ predominant faid de pasiv, dar in
absenia fondurilor binesti disponibile pentru a ,,onora” integral, la scadent,
datoriile sale comerciale sau fiscale certe, lichide §i exigibile, existi
insolyentd, desi nu existi insolvabilitate.

[n urma cu peste opt decenii, Inalta Curte de Casatie si Justifie a delimitat
clar cele doud situatii :

~Pentru ca un comerciant si fie declarat In stare de faliment, nu este
indestulitor a se dovedi Incetarea virtuald a plitilor sale, adici o stare de
insolvabilitate, ci este necesar a se stabili incetarea efectivi a pliilor, adic3 o
stare de insolvenfd a comerciantului, care nu mai poate face fatd
obligafiunilor sale comerciale ajunse la scadentd, aceasta independent de
starea de solvabilitate sau insolvabilitate.”!

Aceastd distinctie a fost reafirmatd statornic de instanta supremd.

.Pot fi declarati In stare de faliment comerciantii perfect solvabili daci
sunt in incetare de plifi."1?

»Atata vreme cat comerciantul nu poate face fatd plitilor, el se giseste in
stare de faliment, deoarece starea de faliment nu depinde de valoarea
activului siu.”13

Celelalte instante judecdtoresti au urmat cu fidelitate aceastd practici,
dupi cum rezultd din exemplele de mai jos.

»Starea de faliment a unui comerciant nu depinde de valoarea activului
sdu, ci numai de Imprejurarea dacd poate pldti sau nu datoriile sale
comerciale.”14

,.Prin Incetarea de pliti se infelege neputinta unui comerciant sau a unei
societifi comerciale de a pléti datoriile exigibile gi de oarecare importanti cu
situatiunea sa, indjferent de Imprejurarea daci activul este mai mare sau mai
mic decat pasivu] 13

.In ce priveste starea de faliment se are Tn vedere incetarea pldtilor, iar
nu solvabilitatea sau insolvabilitatea, adici raportul dintre activul si pasivul
debitorului, deoarece sunt cazuri In care se poate declara falimentul chiar
daci activul ar Tntrece cu mult pasivul. 16

,Prin fncetarea de pliti se Injelege starea unui comerciant care nu-si
pliteste datoriile comerciale indiferent de solvabilitatea sau
insolvabilitatea comerciantului.”!?

,»Prin incetarea plitilor nu se poate nfelege dect Incetarea plitilor unor
datorii exigibile, indiferent daci pasivul este mai mare sau mai mic decit
activul, insolvabilitatea comerciantului neputdnd implica, prin ea insdsi, gi
incetarea reald si efectivi a pliilor.”!3

Cu aceeasi distinctie opereazi i jurisprudenta framcezd, in pofida
inexistentei termenului ,insolventd” :

..La cessation des payements ne se confond pas avec l'insolvabilité. 1

Concluzia care poate fi dedusa din formularea textului art. 2 al Legii
nr. 83/1998 este intentia manifestd de a se permite aplicarea procedurii
falimentului institutiilor de credit atit in cazul insolventei cit si in cazul
insolvabilititii, urméand ca situatia de insolvabilitate si fie determinati
prin calcularea activului net al institutiei de credit in conformitate cu
normele emise de B.N.R.

Insolvenya veflectd o stare de incapacitate financiard a institutiei de credit
de a ,,onora” intregul pasiv exigibil de naturd comerciali sau fiscali??, cu
fondurile binesti disponibile.

Desi textul art.2 alin.1 1it. a : ,institutia de credit nu a onorat ...” pare si
exprime indiferenta fatii de cauza care a generat aceasti situagie, credem ci

formularea nu poate fi desprinsi din contextul procedurii falimentului i de
aceea trebuie infeleasd In sensul c¢i ,,neonorarea” este consecinta incapacititii
de platd. In acest mod se oferd posibilitatea distinctiei intre incapacitatea de
a pliti i refuzul de a pliti intemeiat pe o exceptie invocati cu bunid
credingi?!. De exemplu, banca poate refuza restituirea unui depoxzit, invocand
stingerea obligatiei sale prin compensaie cu obligatia titularului contului de
a rambursa un credit sau de a pliti dobanzi aferente. De asemenea banca
poate refuza plata unei creante fiscale, motivandu-gi ,,neonorarea” creantei cu
aceea c¢i nu datoreazi suma. Chiar dacid creanta bancii este litigioasd,
,»neonorarea” obligatiei sale are o alt# cauzd decét incapacitatea de platd si nu
existd insolventi. Tribunalul este intotdeauna suveran si aprecieze
elementele de fapt pe care le invoc# banca pentru a justifica refuzul de plati
§i sd hotdrascd dacd aceste elemente se Tncadreazd san nu in conceptul de
,,bund credin;z“l”n. Aceastd apreciere se limiteazd la calificarea exceptiei, ca
fiind de bund credintd, fird a se extinde §i asupra calificiirii In fond a
exceptiei, ca Intemeiatd, problemd care urmeazd si fie solutionati in cadrul
unui proces de drept comun, daci cererea de declangare a procedurii

falimentului a fost respinsi.23 Printre exceptiile considerate de buni credinti
afost §i aceea cd creanta pretinsd nu este certd gi lichidd, pentru ¢ cuantumul
ei nu a fost determinat prin conventia pirtilor, nici pe cale judiciari.?*
Dimpotrivd s-a considerat ¢i este inacceptabil refuzul pliii datoriei sub
motiv c¢d debitorul ,asteaptd o lege viitoare, care si amane termenul de
plati.”2 Asadar, procedura falimentului nu este menit# nici si fie utilizati ca
o misurd de intimidare a debitorului de rea credintd, dar capabil si pliteasci.
nici contra unui debitor de bund credintd, care refuzd plata invocind o
exceptie aparent intemeiati.

Pentru a concluziona cd institutia de credit este ,,considerati in stare de
faliment”, nu este necesar si se constate i ea se afld intr-o situaie disperatd,
fird iegire sau iremediabil compromisi, deoarece nu gi-a onorat nici una
dintre datorii sau marea majoritate a acestora. In principiu, neplata unei
singure datorii, fatd de un singur creditor, justifici admiterea cererii de
declangare a procedurii, daci B.N.R. a comunicat ncetarea plitilor acelei

binci (art.16)26. Din termenii art.2 g ai art.16 rezulti totusi ¢ , neonorarea”
plitilor reflectd o incapacitate reald, permanentd §i constatatd ca atare de
B.N.R.

Unicul scop al procedurii falimentului institutiilor de credit este
Lichidarea averii si plata datoriilor. Spre deosebire de Legea nr. 64/1995,
Legea nr. 83/1998 nu numai ci nu acordd prioritate reorganizdrii, dar nici
micar nu permite o astfel de alternativi. Explicatia rezultd din textul art.13-
17: anterior s-au aplicat fati de banci misuri de supraveghere si administrare
speciald, conform Legii bancare nr.58/1998, art.75-82, care nu au reusit si
conduci la redresarea acesteia.

Procedura falimentului, reglementati de Legea nr.83/1998 se aplicd
numai cererilor Inregistrate dupd data de 22 mai 1998, iar procedurile de
reorganizare §i de lichidare judiciard a bincilor, deschise pani la data intririi
in vigoare a acestei legi vor fi continuate si inchise in conditiile Legii nr.
64/1995, cu modificirile gi completirile ulterioare.

2. Organele care aplica procedura

Organele care aplicd procedura sunt : tribunalul prin judecétorul-sindic
si lichidatorul.

Spre deosebire de procedura reglementatd de Legea nr.64/1995, in
procedura falimentului institutiilor de credit nu participd administratorul,
deoarece acest organ se implici in procedura reorganizirii iar o astfel de
alternativi este exclusd, pentru ci incercarea de redresare s-a consumat
anterior (art.75 - 82 ale Legii nr.58/1998) fard rezultat. De asemenea, In
procedura falimentului institutiilor de credit, spre deosebire de procedura
reglementatd de Legea nr. 64/1995 (art.18 alin.2, art.59 alin.1) nu se implici
nici Camera de Comert si Industre. Este, in schimb si in mod firesc,
implicatd Banca Nationald a Romaniei (art. 20).

Conform dispozitiilor art. 3, modificate prin O.U.G. nr. 186/1999 i prin
O0.U.G. nr. 138/2001, toate procedurile previzute de aceastd lege sunt de
competenta exclusivd a tribunalului in jurisdictia cimia se afld sediul
debitoarei, care figureazi in registrul comertului, si sunt exercitate de un
judecitor-sindic.

Judecdtorul-sindic este un magistrat al acestui tribunal, nominalizat, Tn
fiecare caz, de presedintele trbunalulti dintre magistratii desemnafi ca
judecitori-sindici, In temeiul art.12 alin. 3 din Legea nr. 92/1992 pentmu
organizarea judecétoreasci.

Spre deosebire de judecitorul-delegat al registrului comertului, al cimi
mandat are o durati limitati la un an (art.8 al Legii nr. 26/1990), judecitorul-
sindic este investit pe o duratd nedeterminatd. Conform dispozitiilor art.12 al
Legii nr. 64/1995, in orice stadiu al procedurii, presedintele tribunalului 11
poate inlocui pe judecitorul-sindic, prin incheiere motivati, datd In camera de
consilin.

Principalele atributii ale judecitorului-sindic sunt enumerate in textul
alin. 3 al art. 3 :

,,a) darea hotérrii de deschidere a procedurii;
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b) judecarea contestatiei debitoarei Impotriva cererii introductive
formulate de Banca Nationald a Roméniei sau de creditori, pentru inceperea
procedurii; 4

¢) desemnarea, prin hotirire, a lichidatorului, stabilirea atributiilor
acestuia, controlul asupra activitdtii lui gi, dacd este cazul, inlocuirea lui;

d) judecarea acfiunilor introduse de lichidator pentru anularea unor
transferuri cu caracter patrimonial, anterioare hotirdrii de deschidere a
procedurii; ;

e) judecarea contestatiilor bincii debitoare ori ale creditorilor impotriva
mésurilor luate de lichidator;

f) confirmarea planului de distribuire a sumelor obtinute din lichidare;

g) darea hotiirérii de inchidere a procedurii."

Hot¥rarile judecitorului-sindic sunt definitive gi executorii. in conditiile
legii, ele vor putea fi atacate cu recurs. ‘

Instanta de recurs pentru hotérérile judecitorului-sindic, date in baza art.
3, este curtea de apel (art. 4).

Recursul va fi judecat in termen de numai 15 zile de la inregistrarea
dosarului la curtea de apel (un termen mai scurt dect cel de 30 de zile
previzut de art. 7 alin. 2 al Legii nr. 64/1995)%”, citarea pirtilor urmand si fie
ficutd, prin publicitate, In conditiile art. 95 C.pr.civ.

Prin derogare de la prevederile art.300 alin.3 si 4 C.pr.civ., hotdrérile
judecdtorului-sindic, atacate cu recurs, cu exceptia celei de respingere a
contestatiei debitorului, nu vor putea fi suspendate de instan{a de recurs.

In indeplinirea atributiilor care implicd aplicarea unor reglementiri
bancare, judecitorul-sindic, ca i lichidatorul, pot cere opinia B.N.R., in
calitatea sa de autoritate de supraveghere bancari.

Lichidatorul. Prin hotirirea de deschidere a procedurii falimentului,
judecitorul-sindic va desemna lichidatorul, cu avizul Bincii Nationale a
Romniei. Avizul este necesar numnai daci se are in vedere desemnarea, in
mod exceptional, a altui lichidator decit Fondul de Garantare a depozitelor in
sisternul bancar (Fondul)?, care trebuie si fie desemnat, de reguli (dupd
modelul american - ED.L.C.).2 -

Alegerea altui lichidator decat Fondul, de citre creditori, in conditiile
reglementate de art. 7 alin. 3 i 4, reprezinti numai o propunere, care,
conform dispozitiilor alin. 5, va trebui si primeascd avizul Béncii Nafionale
a Roméniei, tnainte de desemnare prin hotérarea judecétorului-sindic.

Deodatd cu desemnarea lichidatorului, conform prevederilor art. 7 alin. |
si 6, judecitorul-sindic, prin hotirirea de deschidere a procedurii
falimentului, ridicd administratorilor institutiei de credit debitoare dreptul de
a reprezenta institutia de credit, de a administra bunurile acesteia si de a
dispune de ele. Aceeasi hotirire produce, prin efectul dispoxzitiilor alin. 6,
revocarea atributiilor tuturor structurilor de conducere, administrare si
control : adunarea generaly, administratorii, conducerea executivi, cenzorii si
auditorii.

Adunarea generald (a actionarilor sau a membrilor) institutiei de credit
debitoare are posibilitatea (dar nu si obligatia), conform dispozitiilor alin. 2,
si desemneze, cu majoritate simpld, un reprezentant care, in conditiile legii,
are dreptul si conteste mésurile luate de lichidator si s3 exercite ciile legale
de atac fmpotriva hotdrarilor judectorului-sindic.

Remuneratia lichidatorului, de 3% din sumele rezultate din lichidare, se
pléteste conform prevederilor art. 4 al Legii nr. 64/1995.

Misurile luate de lichidator pot fi contestate de banca debitoare, de
comitetul creditorilor §i de oricare dintre creditori (art. 8). Contestatia se
inregistreazi la tribunal in termen de 10 zile de la data la care mésura a fost
luat, desi legea nu reglementeazd o obligatie generald de comunicare a
misurilor, In vederea contestiirii lor. Termenul (de recomandare) pentru
solutionarea contestatiilor este de maximum 15 zile de la data inregistririi.
Desi textul art. 8 contine o formuld ambigud (.Dacd socoteste necesar,
judecitorul-sindic va tine o gedin, cu citarea autorului contestatiei, a bincii
debitoare, a Bincii Nationale a Roméniei si a lichidatorului") oferind si
posibilitatea interpretirii in sensul ci examinarea contestatiei ar fi facultativi,
in realitate, In fiecare dintre situatiile in care este permisi contestarea
misurilor lichidatorului, judecitorul-sindic este obligat sd judece contestafia.

Lichidatorul poate fi fnlocuit de judecitorul-sindic, in orice stadiu al
procedurii, prin incheiere motivati, pentru motive temeinice (dol sau culpd
gravi). Numirea noului lichidator se va face cu respectarea prevederilor art.
7 (art. 9 alin. 2).

Atribufiile lichidatorului. Textul art.10, modificat prin O.U.G. nr
138/2001, pe o intindere de peste 170 de randuri, la literele a) - t), enumerd
doar ,,principalele” atributii ale lichidatorului.

Prima misurd, pe care trebuie s o ia lichidatoral ,.Jn momentul primirii
hotirarii judecitoresti privind inceperea procedurii falimentului"3 este si
deschidd la o bancd, dintre cele care functioneazi pe teritoriul Romaniei,
doud conturi, unul in lei §i altul in valutd. Aceste conturi vor avea mentiunea
cont tip ,,institutie de credit in faliment" iar de fondurile contabilizate se va
putea dispune exclusiv in interesul procedurii falimentului. In aceste conturi
vor fi transferate :

- de cétre lichidator, fondurile pe care institutia de credit debitoare le
detinea la alte institutii financiar-bancare;

- de ciitre Banca Nationali a Roméniei disponibilititile binesti ale
aceleiagi debitoare aflate In conturile sale.

in continuare, operatiunile de incasiri i de pli(i ale institufiei debitoare
se vor desfigura numai prin aceste conturi.

Din formularea textului lit. m) al aceluiagi articol rezulté, Insd, cd in mod
absolut firesc nu poate fi vorba numai despre doud conturi ci de un cont in lei
si de tot attea conturi analitice de valuti cate feluri de valuti existd. Ulterior,
lichidatorul va vinde valuta pe piata valutard interbancard (lit. e) si cu sumele
in lei rezultate va credita contul in lei.

Intr-un termen de recomandare de 30 de zile, care poate fi prelungit la
cerere de judecitorul-sindic, calculat de la deschiderea procedurii,
lichidatorul va prezenta spre aprobare judecitorului-sindic §i spre informare
Biincii Nationale a Roméniei, un raport aminuntit asupra cauzelor si
fmprejurdirilor care au dus la starea de faliment, cu mentionarea persoanelor
cirora le-ar fi imputabild. Un bun exemplu in acest sens este raportul d-lui

Penescu3l. Pe baza acestui raport se vor putea stabili rispunderile conform
dispozitiilor art. 22 al Legii nr. 83/1998 gi ale art. 124 al Legii nr. 64/1995.
Tot lichidatorului 1 revine aplicarea sigiliilor, inventarierea bunurilor
debitoarei si luarea miisurilor de conservare, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 64/1995, angajarea personalului necesar lichiddrii (lit. ¢ si d) si
redimensionarea personalului angajat (lit. e).

Lichidatorul poate opera modificdri ale contractelor de credit incheiate
de institutia debitoare, in sensul reesalondrii §i diminudri procentului
dobénzii pani la cel mai scizut nivel practicat pe piata bancard (lit. e).

Cea mai ciudati dintre dispozifiile art. 10 este aceea de la lit. f) :
,contractarea de fmprumuturi, garantind cu activele institufiei de credit
debitoare sau fird garantie, cu aprobarea judecitorului-sindic.”

Textul nu sugereazi rispunsul la intrebirile : cu ce destinatie va lua noi
fmprumuturi institutia debitoare ,.in faliment" tinindu-se seama de conditia
previzuti la lit. j) din acelagi articol : ,,in interesul procedurii falimentutui” ?
Cine ii va putea acorda acesteia imprumuturi ,.fird garantie” 7

In ce priveste contractarea de ciitre institufia de credit ,jin faliment” de
fmprumuturi garantate cu activele sale, norma legali (art.10 lit, f) reprezinta
o potenfiald sursd de erori si abuzuri. fn loc si fie vandute acele active,
conform dispozitiilor an.10 lit. o), pentru a se stinge, cu preful obtinut,
datoriile care au antrenat-o in faliment, activele vor fi gajate sau ipotecate, iar
noii creditori (alte institutii de credit) vor avea prioritate fatd de creditorii
anteriori (cei mai vitregiti de soartd fiind agentii economici si alte persoane
juridice titulare de conturi curente de disponibilititi) pigubind interesele
acestora.

Tot lichidatorului fi revine atributia de a introduce, la judecétorul-sindic,
actiuni, pentru anularea actelor frauduloase Incheiate de debitoare in dauna
drepturilor creditorilor, in cei trei ani premergitori deschiderii procedurii
falimentului (art. 10 lit. g) precum §i pentru anularea constituirilor sau
transferurilor de drepturi patrimoniale pentru terti si pentru restituirea de
citre acestia a bunurilor transmise si a valorii altor prestatii executate,
realizate de debitoare in dauna intereselor creditorilor, prin actele si
operaiunile enumerate la lit. h) din art. 10, In concordanti cu dispozitiile art.
45 al Legii nr. 64/1995.

Lichidatorului i revin si alte atribufii, comune tuturor lichidatorilor,
previzute si de Legea nr. 64/1995, cum sunt :

- convocarea §i prezidarea gedinfelor adundrii creditorilor (lit. 1);

- mentinerea, rezilierea sau denunfarea unor contracte incheiate de
debitoare, precum §i incheierea de noi contracte in interesul procedurii
falimentului (Lit. j);

- examinarea creantelor asupra institutiei de credit debitoare?? gi, atunci
cand este cazul, formularea de obiectiuni la acestea (lit. k);

- incasarea i consemnarea sumelor in lei si In valuti cuvenite debitoarei
(tit. 1

- recuperarea, de la institufiile de credit corespondente, a
disponibilititilor in valuti ale debitoarei, transferarea lorin conturile deschise
tip ,,institutie de credit in faliment” i dupd convertirea valutelor in lei, In
conturile de acelasi tip, efectuarea de pliti pentru operatiunile in curs i

madministrarea eficientd a disponibxhta;ﬂor"33 (lit. m);

Tot lichidatorului i revin ca atributii gestionare :

- intocmirea de rapoarte lunare asupra mersului procedurii, prezentate
spre aprobare judecitorului-sindic §i spre informare Béncii Naionale a
Romaniei (lit. p);

- intocrnirea bilanfului anual i a bilangului final de lichidare (lit. q);

- sesizarea judecitorului-sindic despre orice problemd care ar cere o
solutionare de citre acesta (lit. n) etc.

Misurile Iuate de lichidator pot fi contestate de institufia de credit
debitoare, de comitetul creditorilor §i de oricare dintre creditori (art. 8).
Contestatia se Tnregistreazi la tribunal in 10 zile de la data la care misura a
fost luati, pentru ci legea nu reglementeazi o obligatie generali de
comunicare a misurilor, in vederea posibilititii contestiirii acestora.

Termenul (de recomandare) pentru solutionarea contestatiilor este de
maximum 15 zile de la data Inregistririi contestatiilor.

(continuare in pagina 17)
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Tematica si bibliografia pentru sustinerea
examenului de dobandire a calitatii de
practician in reorganizare si lichidare —

Avdnd in vedere interesul manifestat de cdtre membrii Uniunii
pentru pregdtirea profesionald, consideram utild publicarea in
acest numdr al revistei a tematicii si bibliografiei puse la
dispozitia candidatilor, la examenul pentru dobdndirea calitdtii
de practician in reorganizare §i lichidare, care va avea loc la
Bucuresti in ziva de 2 noiembrie 2002, in sala Mihail Sadoveanu
din Complexul expozitional ROMEXPO.

Tematica pentru examinarea candidatilor
in vederea dobandirii calititii de membru UNPRL in anul
2002
Subiectele de examen vor fi fntocmite dupd structura cadru ce
cuprinde cele 4 capitole semnificative prezentate mai jos:

Organizarea profesiei

Uniunea Nationald a Practicienilor in Reorganizare si
Lichidare din Romania/Reglementarea organizirii activitagii
practicienilor in reorganizare si lichidare.

- I.Drept

Procedura reorganizirii judiciare si a falimentului
Domeniul. Scopul. Obiectul procedurii

Organele care aplici procedura reorganizirii judiciare si
a falimentului

Procedura

Planul de reorganizare / lichidare

Falimentul

Inchiderea procedurii

Réspunderea membrilor organelor de conducere

FENE =8 1=

Dispozitii generale privind societitile comerciale

Dizolvarea societitilor comerciale
1. Cauze generale de dizolvare
2. Ctile dizolvirii societitilor comerciale
3. Efectele dizolvirii societitilor comerciale

Lichidarea societitilor comerciale. Lichidare voluntara /

administrativid

1. Principiile generale ale lichidirii societitilor comerciale

2. Lichidarea pasivului $i a activului societdtilor
comerciale

3. Drepturile asociatilor cuvenite din lichidarea societ4tilor
comerciale

4. Inchiderea lichid#rii societitilor comerciale

Codul de procedura civild

1. Procedura 1n fata instantei

2. Cii de atac.

3. Executarea silit3
Contracte civile si comerciale

Contractul comercial de vinzare-cumpirare.

sesiunea noiembrie 2002

- 2. Managementul si Marketingul
reorganizarii §i lichidarii

Managementul si marketingul reorganizarii i lichidarii

L.

S JCobpsSly TN [ARATRY Sl D

,_.
=4

Strategia firmei. Strategii de redresare i lichidare a
firmelor. Perfectionarea procesului decizional de
fundamentare a deciziilor strategice;

Reorganizarea firmei prin schimbiri in structura
organizatoricd i in cultura organizationald;
Perfectionarea sistemului informational si de co-
municare in vederea redresirii activititii debitorului;
Redresarea firmei prin perfectionarea sistemului
motivational §i a stilurilor de management;

Aplicarea unor metode si tehnici de management pentru
redresarea firmei;

Managementul schimbirilor organizationale efectuate in
vederea redresérii activitdtii debitorului;

Politica de produs — componenti a planului de reor-
ganizare a activitdtii debitorului;

Politica de presi — componentd fundamentald a politicii
de marketing;

Valorificarea oportunitdtii pietei prin politica de
distributie;

Politica promotionald — componenti a politicii de
marketing;

- 3. Contabilitatea i fiscalitatea lichidarii

1. Reorganizarea societitilor comerciale

1.1. Fuziunea societdfilor comerciale

4 Principiile de consolidare
¢ Metodele de consolidare
¢ Cadrul juridic al operatiilor de fuziune;
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@ Aspecte particulare ale evaludrii In contextul operatiilor de
fuziune;

4 Contabilizarea operatiilor de fuziune;

2.2, Divizarea societdfilor comerciale

2.3. Grupuri de intreprinderi

Principiile de consolidare
Metodele de consolidare

L 2R 4

Dizolvarea si lichidarea societatilor comerciale

Aspecte generale privind lichidarea societitilor comerciale;
Reorganizarea judiciard i falimentul societdtilor comerciale;
Instrumentarea contabili a operatiilor de lichidare a so-
cietétilor comerciale; (bilantul de lichidare)

Contabilizarea operatiilor de partaj.

W= RO 6

- 4.Evaluarea pentru lichidare

Cerintele standardelor de evaluare
Evaluarea activelor viabile
Evaluarea pentru lichidare
- Faza preliminar3
- Evaluarea propriu-zisd

- Evaluare active

- Evaluare obligatii

- Raport de evaluare

- Actualizare evaluare

LI PO —

LEGISLATIE si BIBLIOGRAFIE RECOMANDATA

Drept

1. )* Legea 64/1995 republicati privind procedura reorganizirii si lichidarii
judiciare (publicati in M.0.608/13.12.1999 + Ordonanta Guvernului or.
38/02.02.2002 pentru modificarea si completarea Legii nr. 64/1995 privind
procedura reorganizirii gi a falimentului (publicatd in M.0.95/02.02.2002

- Ordin comun al Ministerului Justijiei, CCIRMB si FPS nr. 2881/C/2657/5/1999
privind aprobarea Normelor metodologice din 30 decembrie 1999 pentru aplicarea
art.4 din Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizirii judiciare i a falimentului,
republicatd;

- Regulament 6 al CNVM /18.07.1996 privind lichidarea fondurilor deschise de
investifii
2) *OG or. 79/30.08.1999 privind organizarea activitatii practicienilor in

reorganizare §i lichidare aprobata prin Legea 505/2002 (publicatd in
M.0.523/18.07.2002)

- Ordin Ministrul Justifiei nx. 2986/C/16.12.1999 privind aprobarea Regulamentului
de organizare i functionare a Uniunii Nationale a Practicienilor in Reorganizare si
Lichidare, cu completirile ulterioare

3. )* Legea 31/1990 privind societitile comerciale, cu medificirile ulterioare;

4. Legea nr. 137/28.03.2002 privind unele masuri pentru accelerarea priva-
tizarii inclusiv prevederile articolelor care rimén in vigoare din OUG
88/22.12.1997 privind privatizarea societatilor comerciale, cu modificirile
ulterioare;

5. )*Legea 83/15.04.1998 privind procedura falimentului bincilor, cu
modificirile uvlterioare + OUG nr. 138/24.10.2001 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 83/1998 privind falimentul bancilor;

6. )* OG 11/1996 privind executarea silitd a creantelor bugetare cu modificérile
ulterioare;

T OUG nr.59/27.04.2001 pentrn modificarea si completarea OUG
nr.138/14.07.2000 privind modificarea si completarea Codului de
procedura civili;

8. Ion Turcu, - Insolventa comerciali, reorganizarea judiciara si falimentul,
Editura Lumina Lex 2000;

9. Ion Turcu, - Procedura insolventei comerciantilor. Tratat, Editura Lumina
Lex, Bucuresti, 2002,

10.  Toan Schian - Regimul juridic al insolventei comerciale, Editura All Beck,
2001,

11.  Savelly Zilberstein, Viorel Mihai Ciobanu, - Drept procesual civil - Tratat
de executare silitd, Editura Lumina Lex, 2001;

12.  Francisc Deak si Stanciu D.Carpenaru — Contracte civile si comerciale,
Editura Lumina Lex, 1993;

13.  Stanciu D. Carpenaru, Drept comercial romén, edifia a-Il-a, Editura All
Educational, Bucuresti, 1998;

14. LL. Georgescu -~ Drept comercial roméin, Contractul de vinzare -
cumpirare comerciali, Editura Lumina Lex, 1994;

15.  Radu Bufan - Reorganizarea judiciard si falimentul, Editura Lumina Lex
2001;

16.  Nicoleta Tanddreanu - Procedura reorganizirii judiciare, Editura ALL
Beck; 2001,

17.  Codul de proceduri civili.
Managementul i Marketingul reorganizrii i lichiddrii

18.  Balaure V. coordonator — Marketing, Editura Uranus, Bucuresti 2002, pag
307467,

19.  Burdus E., Caprarescu Gh., Adronicescu A., Miles M., Managementul
schimbirii organiza_ionale, Editura Economica, Bucure_ti 2000, pag. 63-
77, 92-103, 189-2000, 202-204, 345-370;

20.  Burdus E, Caprarescu Gh., Fundamentele managementului organizatiei,
Editura Economic, Bucuresti 1999, pag. 107-108, 182-209, 220-236, 244-259,
270-277, 287-294, 311-317, 324-348, 366-385, 422-441, 430-506;

21.  Nicolescu O., Verboncu I, Metodologii manageriale, Editura Tribuna
Economici, Bucuresti, 2001, pag. 114-172, 227-229, 265-283.

Contabilitatea §i fiscalitatea lichiddrii

22. )*Legea contabilitaii nr. 82/1991 republicatd + Ordonanta Guvernului
nr.61/31.08.2001 pentru modificarea si completarea Legii Contabilitétii nr.
82/1991, aprobati prin Legea nr. 310/05.06.2002

- HG 704/14.12.1993 privind aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii
contabilitigii

- Ordinul MF nr. 2388/1995 privind aprobarea normelor privind organizarea i
efectuarea inventarierii patrimoniului

- Ordinul MF nr. 425/03,03.1998 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
intocmirea si utilizarea formularelor comune referitoare la activitatea financiard si
contabild

- Ordinul MF nr. 1223/16.06,1998 pentru aprobarea Precizrilor privind reflectarea
in contabilitate a principalelor operajuni privind fuziunea, dizolvarea st lichidarea
societd(ilor comerciale

23. )* Legea nr.414/27.06.2002 privind impozitul pe profit;
24, )* Legea 345/10.06.2002 privind taxa pe valoarea adiugata

- Norma din 13.06.2002 pentru aplicarea Legii 345/10.06.2002 privind taxa pe
valoarea addugati;

25.  OG 7/03.08.2001 privind impozitul pe venit

26.  Ordinul MF nr. 94 privind aprobarea Reglementirilor contabile
armonizate cu Directiva a IV a a Comunititii Economice Evropene si cu
Standar dele Internagionale de Contabilitate;

27.  Ordinul MF ur. 772/2000 de aprobare a Normelor privind consolidarea

conturilor;

28.  Niculae Feleagd, Ionel Ionascu — Tratat de contabilitate financiara,
Editura Economicd, Bucuresti 1998, volumul 2, paginile: 565-721;

29. Liliana Malciu - Contabilitate aprofundati, Editura Economici, 2000,
paginile 9-157;

30.  Sebe Liviu, Gheorghe Badescu - Contabilitatea si fiscalitatea operatiunilor
privind fuziunea gi lichidarea societtilor comerciale, Editura Tribuna
Economici 2001,

Evaluarea pentru lichidare

31. IROVAL, Catalog de standarde, recomandari, note ale ANEVAR (SEV
4.06 - Evaluarea constructiilor, SEV 4.07 — Evaluarea terenurilor, SEV
4.08 — Evaluarea mijloacelor fixe), 1997

32.  Sorin Stan - Evaluarea intreprinderilor, metode si uzante, Editura Tribuna
Economici;

33.  Sorin Stan, Anghel Ion - Evaluarea activelor necorporale, IROVAL,
ANEVAR, Editura Teora 1996;

34, Sorin V Stan - Evaluarea intreprinderilor necotate, Editura Tribuna
Economici 2000;

J* pozifitle marcate reprezinid acte normative care au suferit modificdri si completdri
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Noua reglementare a falimentului institufiilor de credi

(urmare din pagina 14)

Degi textul art. 8 (modificat prin O.U.G. nr. 138/2001) contine o formuld
ambigud (,,Dacd socoteste necesar, judecitorul-sindic va tine o gedintd, cu
citarea autorului contestatiei, a institafiei de credit debitoare, a Binci
Nationale a Roméniei §i a lichidatorului"), oferind astfel si posibilitatea
interpretdrii in sensul cd examinarea contestatiei ar fi facultativi, in realitate,
in fiecare dintre situatiile In care este permisi contestarea misurilor
lichidatorului, judecitorul-sindic este obligat si judece contestatia.

Lichidatorul poate fi fnlocuit, conform dispozitiilor art. 3, in orice stadiu
al procedurii, prin incheiere motivatd, pentru motive temeinice (dol sau culpi
gravi).

Numirea noului lichidator se face cu respectarea prevederilor art. 7.

3. Procedura de sesizare a tribunalului

Tribunalul poate fi sesizat fie de institutia de credit debitoare, fie de unul
sau mai mulfi dintre creditorii acesteia, fie de Banca Nationali a Romaniei.

Institutia de credit debitoare, chiar dacd nu a fost supusd mdsurilor de
supraveghere si de administrarea speciald prevdzute de Capitolul XUI al
Legii bancare nr. 58/1998, poate cere tribunalului Inceperea procedurii
falimentultui atunci cind nu mai poate face fafd 1n totalitate datoriilor sale
certe, lichide si exigibile cu sumele de bani disponibile (art. 14).

Cererea bincii, semnatd de persoanele competente conform dispozitiilor
art.23 si art. 3 lit. h din Legea bancard nr. 58/1998, va trebui si fie insotitd de
urmitoarele acte previzute de art. 15 :

a) bilantul contabil si copil de pe registrele contabile curente;

b) o listi a tuturor bunurilor mobile §i imobile proprietatea béncit;

¢) o listd cu numele si adresele creditorilor, oricum ar fi creangele
acestora (certe sau sub condifie, lichide sau nelichide, scadente sau
nescadente, necontestate sau contestate), menfionindu-se suma, cauza
obligatiei si drepturile de preferintd (garanfii reale sau privilegii);

d) contul de profit i pierderi pe anul anterior depunerii cererii.

Orice creditor, care posedd o creantd certd, lichidd si exigibild fagd de
institufia de credit, poate cere inceperea procedurii falimentului daci face
dovada cd, In prealabil, ca urmare a unei cereri de executare silitd a acelel
creane prin poprire asupra contului debitoarei, Banca Nationald a Roméniei,
in calitate de ter{ poprit, a comunicat ci debitoarea se afld in Incetare de plifi
in conditiile previzute de art. 2 Iit. a).

Creanta, comerciald sau bugetard, trebuie si fie certd, in sensul existenei
si al cuantumului. Certitudinea existi nu numai atunci cand creanfa este
constatati printr-un titlu executoriu (hotirdre judecitoreascd investitd cu
formula executorie, efect de comert investit cu aceeasi formuld ori act
administrativ cu valoare legald de titlu executorin) ci si atunci cind este
constatati printr-un fnscris sub semndturd privati (contract de depozit,
chitantd etc).

Lichiditatea creantei constd in aceea cd se referd la o sumi in lei sau in
valutd, pe care institutia de credit debitoare nu o poate pliti ,,cu sumele de
bani disponibile” (art. 14)

Exigibild este creanta pentru o datorie a institugiei de credit scadentd, al
ciirel termen de platd a expirat i pentru plata creia creditorul poate obtine
interventia coercitivd a forfei publice. In cazul falimentului institutiei de
credit, exigenta legii este §i mai pronuntatd. ,,Mieux vaudrait parler de passif
exigé, que de passif seulement exigible” (Yves Guyon). Creditorul trebuie si
facdi dovada cd, In prealabil, a incercat si uzeze de procedura popririi pe
contul institutiei de credit la B.N.R. i terful poprit a declarat, cd debitoarea
platilor respective.

Banca Nationald a Romdniei, in calitatea sa de autoritate de
supraveghere bancard (Capitolul IV al Legii nr. 101/1998 privind Statutul
Bincii Nationale a Roméniei), poate cere declangarea procedurii falimentului
Impotriva institutiei de credit aflate in una dintre situatiile previzute la art. 2.

Dupa inregistrarea cereii de deschidere a procedurii, judecitorul-sindic
notifici aceasta pértilor interesate inclusiv Bincii Nafionale a Roméniei si
Oficiului Registrului Comertului unde este inmatriculatd institufia de credit
debitoare.

De la data primirii notificirii, Banca Nationald a Roméaniei va numi un
administrator special, pani la pronuntarea hotdririi de deschidere a
procedurii falimentului. Acesta va avea atributiile previzute de art. 81 din
Legea nr. 58/1998.

La primul termen de judecatd, dacd institufia de credit nu contestd
situatia de insolvabilitate (astfel cum este definitd de art.2), judecdtorul-sindic
va dispune deschiderea procedurii falimentului.

Conform art. 19 alin. 2, contestatia debitoarei contra cererii creditorului
sau a B.NR. trebuie sa fie nregistratd ,In termen de 5 zile de la data
comunicirii acestei cereri.”

Judecdtorul-sindic se pronunti asupra contestatiei in termen de S zile de
la inregistrarea acesteia. Termenul poate fi prelungit o singuri datd, cu fncd 5
zile. Evident, posibilitatea prelungirii este o recomandare. Hotdrirea
judecitorului-sindic privind deschiderea procedurii falimentului se comunic
de indatd Fondului de garantare a depozitelor in sisternul bancar®* in vederea
aplicdrii reglementirilor privind plata depozitelor garantate.

4. Efectele deschiderii procedurii

Situafia conturilor bincii debitoare. Sentinta judecitorului-sindic de
deschidere a procedurii falimentului se comunicé n aceeasi zi B.N.R., care
va inchide, imediat, conturile institutiei de credit debitoare, deschise la
faliment". In continuare, operatiunile institugiei de credit debitoare se vor
desfisura exclusiv prin acest cont3, conform dispozitiilor art.10, lit.a) si
art.20.

Alte efecte ale deschiderii procedurii. Deschiderea procedurii, produce,
de drept, si urmdtoarele efecte :

a) suspenda toate actiunile judiciare sau extrajudiciare pentru realizarea

creantelor de orice fel asnpra debitoarei sau a bunurilor sale (art. 201);

b) suspendi orice termene de prescriptie a actiunilor de la lit. a) de mai
sus, aceste termene reludndu-si curgerea dupd 30 de zile de la inchiderea _
procedurii;

¢) nici o dobandi ori cheltuiald nu va putea fi adiugatd creantelor asupra
debitoarei (att celor chirografare, cét §i celor cu garantii reale);

d) se interzice administratorilor debitoarei, sub sanctiunea nulitiii, si
instrdineze, fird acordul judecdtorului-sindic, actiunile sau pdrtile sociale
detinute la debitoare; judecitorul-sindic va indisponibiliza aceste actiuni sau
parti sociale;

e) salariafii biincii debitoare pot desemna doud persoane care si ii
reprezinte in procedura falimentului, numai in ce priveste creanele
reprezentind salariile si alte drepturi binesti.

Dispozitiile din Capitolul ITI, Sectiunea a 6-a ,,Falimentul" din Legea nr.
64/1995 se aplicd, In mod corespunzitor, si procedurii falimentului institutiei
de credit, cu exceptia art. 79 si art. 100 alin. 2, In ceea ce priveste inceperea
lichidérii si art. 108 1n ce priveste ordinea de platd a creantelor creditorilor.

5. Ordinea de plati a creangelor

Conform dispozitiilor art. 211, astfel cum au fost modificate prin 0.U.G.
nr. 138/2001, creantele creditorilor asupra institutiei de credit in faliment vor
fi plétite In urmétoarea ordine:

1. taxele, timbrele si orice alte cheltuieli aferente procedurii falimentului,
inclusiv cheltuielile necesare pentru conservarea i administrarea bunurilor
din averea institutiei de credit in faliment, precum si plata remuneraiei
lichidatorului,

2. creantele reprezentand creditele, cu dobanzile §i cheltuielile aferente,
acordate institutiei de credit in faliment in cursul procedurii falimentulut, la
cererea lichidatorului si cu aprobarea judecitorului-sindic;

3. creantele izvorate din contracte de muncd, pe cel mult 6 luni anterioare
inceperii procedurii falimentului;

4. creantele statului provenite din impozite, taxe, amenzi §i din alte sume
ce reprezintd venituri publice, potrivit Legii nr. 72/1996, privind finangele
publice, cu modificdrile ulterioare, creanfele Fondului, ca subrogat in
dreptmile deponentilor si ca urmare a plitilor pentru depozitele garantate,
precum §i creanfele Bincii Nationale a Romaniei decurgand din credite
acordate de aceasta institutiei de credit in faliment;

5. creantele garantate cu garantii reale asupra bunurilor;

6. creantele deponentilor garantati, in situatia in care acestea nu au fost
valorificate In sensul plitii de citre Fond in termenul legal de prescriptie a
plétilor de compensatii;

7. creanfele decurgind din operafiuni de trezorerie, din operatiuni
interbancare, din operatiuni cu clientela, din operatiuni cu titlur, din alte
operaiuni bancare, precum §i din cele rezultate din liviiir de produse,
prestiri de servicii sau alte lucriiri, precum si din chirii;

3. alte creante chirografare, inclusiv creantele deponentilor negarantati si
pirtile negarantate ale creantelor deponentilor garantati;

9. creantele actionarilor bineii in faliment, respectiv creantele membrilor
cooperatori ai cooperativelor de credit afiliate casei centrale a cooperativelor
de credit in faliment.
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6. Rispunderea organelor de conducere, a cenzorilor, a organelor de
control, a organelor de audit - intern si extern - ale institutiei de credit in
faliment

Conform dispoziiilor art. 22 (modificate prin O.U.G. nr.138/2001) :

. Tribunalul poate dispune ¢a o parte din pasivul institufiei de credit in
faliment, si fie suportati de ciitre membrii organelor de conducere,
personglul cu atributii de control intemn §i audit intem, cenzorii i auditori
independenti care au definut functiile respective in cei 3 ani anteriori
inceperii procedurii falimentului, dacd au contribuit la falimentul acesteia
prin una dintre urmétoarele fapte:

a) au folosit bunurile sau creditele institutiei in folosul propriu;

b) au ficut acte de comert In interes personal, sub acoperirea institufiei
de credit;

¢) au dispus, 1n interes personal, continuarea unei activiti(i care ducea In
mod vidit institutia de credit la incetarea de plii;

d) au tinut o contabilitate fictivd, au ficut si dispard unele documente
contabile sau nu au finut contabilitatea In conformitate cu legea;

¢) au deturnat sau au ascuns o parte din activul institutiei de credit ori au
mdrit in mod fictiv pasivul acesteia;

f) au folosit mijloace ruindtoare, pentru a procura institutiei de credit
fonduri, in scopul Intrzierii incetdrii de pliti;

g) in luna precedentdi incetdrii plifilor au plitit sau au dispus s se
pliteascd, cu preferintd, unui creditor, In dauna celorlalii creditori;

h) au certificat bilanfuri contabile, alte situatii contabile ori raportdri
ntocmite cu nerespectarea prevederilor legale, nu an semnalat neregulile
referitoare la organizarea si functionarea institutiei de credit san au emis
opinii asupra situaiilor financiare ale acesteia, cu incilcarea prevederilor
legale;

i) in ¢adrul actiunii de verificare nu au identificat §i nu au sesizat faptele
care au condus la fraude si gestiune defectuoasid a patrimoniului.

Aplicarea dispozitiilor alin.1 nu fnliturd aplicarea legii penale pentru
faptele care constituie infractiune.”

Textul citat este susceptibil de urmétoarele observatii :

1. Sintagma ,fribunalul” trebuic si fie Inteleasi in concordan{d cu
dispozitiile art. 3 alin, 1 §i ale art. 24, in sensul ci toate competentele
tribunalului sunt exercitate de judecatorul-sindic si nu de un alt judecitor.

Astfel, conform art. 3 alin.] : , Toate procedurile previizute de prezenta
lege, cu exceptia recursului, sunt de competenta exclusivil a tribunalului in
jurisdiciia ciruia se afld sediul institutiei de credit debitoare, care figureaza in
registrul comerfului, §i sunt exercitate de un judecator-sindic."

Art. 24 dispune in acelasi sens : in vederea ludri miisurilor previizute la
art.22 alin.1. judecdtorul-sindic poate fi sesizat de ciitre lichidator, de oricare
dintre creditori, de Banca Nationali a Roméniei sau se poate sesiza din oficiu,
pe baza datelor din dosarul cauzei ... ".

2. Sfera persoanelor rispunzitoare cuprinde, pe 1angd membrii organelor
de conducere, personalul cu atributii de control intern si audit intem, cenzorii
si auditorii independenti. Toate aceste categorii de persoane pot fi trase la
rispundere in temeiul dispozitiilor art. 22 numai dacd an detinut functiile
respective 1n cei trei ani anteriori inceperii procedurii falimentului §i numai
daci au contribuit la falimentul debitoarei prin una dintre faptele limitativ
enumerate de art. 22 alin.1 lit. a) - 1). Dintre acestea, faptele previizute la lit.
h) si 1) sunt specifice activititii institutiilor de credit.

3. Din textul art. 23 rezulti concluzia ci atat obligarea la plati cét si
executarea obligafiilor trebuie si se consume Tnainte de inchiderea procedurii
pentru ca sumele intrate in averea debitoarei, si poati servi la plata datoriilor.

4, Dispozitiile art. 25 se duc la indeplinire tot de citre lichidator i tot
inainte de inchiderea procedurii.

7. inchiderea procedurii

Conform prevederilor art. 26, modificate prin O.U.G. nr. 138/200,
procedura falimentului, deschisd in temeiul art. 19, va fi inchisi dupd ce
judecitorul-sindic a aprobat raportul final, toate fondurile sau bunutrile din
averea debitoarei au fost distribuite si fondurile nereclamate au fost depuse la
Banca Nationald a Roméniei, care le va vira in contul bugetului de stat.

La cererea lichidatorului, judecitorul-sindic va da hotiirdrea de inchidere
a procedurii care va fi comunicati, cu adresi scris3 sau prin presd in cel pufin
doui ziare de circulatie nationald, tuturor creditorilor, institutiei de credit
debitoare, oficiului registrului comerfului, Bincii Nationale 2 Romaniei si
lichidatorului.

Primind comunicarea, lichidatorul va inchide conturile tip , institutie de
credit in faliment” transferind sumele eventual rimase la Banca Nationali a
Romdniei (alin.1) care le va vira la bugetul de stat (alin.2).

Note
I'M. Of. nr.245 din 1 iunie 1999

2 M.OF. nr.130 din 15 martie 2001
3 O importanti decisiva au rapoartele privind indicatorul de lichiditate, reglementate de
Normele nr. 1/2001 ale B.N.R.

4 M.Of. nr.15/39 din 22 aprilie 1998

3 M.Of. nr.567 din 19 nov. 1999

6 M.Of. nr. 671 din 24 oct. 2001

7 M.Of. nr.72 din 22 martie 1994

8 M.Of. nr262 din 14 noiembrie 1995

9 Cu privire la coeficientul de solvabilitate stabilit prin art. 3 al Directivei din 18

decembric 1989 a Consiliului Comuniti{ii Europene, a se vedea 1. Turcu, Drept
bancar, Editura Lumina Lex, 1999, voll, p. 177 §i urmdtoarele. Elementele care se
iau fn calculul indicatorului de solvabilitate sunt previzute de normele B.N.R.
Conform acestor norme, fondurile proprii ale unei banci sunt formate din capitalul
propriu si capitalul suplimentar. Capitalul suplimentar se compune din: capitalul
social virsat; primele dé emisiune virsate; profitul nerepartizat ca dividend din
exercitiile financiare precedente; profitul net din exercitiul financiar curent; fondul de
rezervi; fondul de imobilizéri corporale; fondul de dezvoltare §i soldul contului ,alte
rezerve”. Pentru determinarea nivelului capitalului propriu se vor deduce elemente
specificate in normele B.N.R. Capitalul suplimentar se compune din: rezerva gene-
rald pentru riscul de credit; sumele inregistrate in contul Lalte rezerve” (cu precizirile
cuprinse in circulara B.NR!); sumele inregistrate in contl alte fonduri® si
imprumuturile subordonate primite de banci. In ansamblul sau, capitalul bincii este
definit de art. 2 1it. p al Legiinr, 58/1998 ca fiind valoarea patrimoniului net, calculatd
ca diferen(d intre total active si pasive reprezentnd obligalii, evidentiate in bilanjul
cantabil conform reglementirilor B.N.R. La constituirea bancil, capitalul biineii se
confundd cu capitalul social. Ponderile de risc, pe categorii de active din bilan §i din
afara bilantului sunt determinate procentual prin normele B.N.R.

10 republicati in M.Of. nr. 608 din 13 decembrie 1999

11 Cas. 101, dec. 173 din 19 mai 1914, BD. 1914, vol. LI 2, p.1455.

12 Cas. I, dec. 634 din 1 martie 1929, Revista Societitilor si a Dreptului

Comercial (R.S.D.C) 1929, p. 577.

13 (s, 11, dec. 1050 din 5 iulie 1929, R.S.D.C. 1930, p. 100.

14 Curtea de Apel Galati, 2 mai 1913, Curierul Judiciar (C.J.)1913, p.566

15 Curtea de Apel Craiova, 2 nov.1915, R S.D.C. 1924, p. 66.

16 Tribunalul Hfov 1, com., 30 iunie 1924, Jurisprudenta Generald (J.G.) 1925, p. 813.

!7 Tribunalul Arges 11, 10 feb. 1927, 1.G. 1927, p. 331.

18 Tribunalul Ilfov I, 13 iunie 1930, Dreptul 1930, p. 178.

19 Com 3 mai 1950, Rev. Trim. dr. com. 1950, 645, obs. Houin.

20 Art, 102, 103 ale 0.G. nr.11/1996 (M.O£nr.23/31 ian.1996) aprobati si modificatd
prin Legea nr. 108/10 oct.1996 (M.Of. nr251/17 0ct.1996) cu modificdrile
ulterioare.

2L Art. 29 alin. 2 al Legii nr. 64/1995 si art. 696 C. com. (abrogat).

22 Cas. 11, 6 nov, 1923, C.J. 1926, p. 75 cu notd de P. Vasilescu; Cas. I, dec. 56 din 27
martie 1892, Dr. 1892, p. 429; Cas. IT1, 18 dec. 1942, Pandectele Roméane 1943, HI,
p-84; Cas. I, 1 oct. 1923, RS.D.C. 1923, p. 674.

23 Cas. 01, dec. 291 din 12 feb.1935, PR. 1935, 11, p.132; idem, dec. 323 din 29 mai
1924, Revista de Drept Comercial 1942, p.630; idem, dec. 217 din 29 nov. 1940,
RD.C. 1941, p.224; idem, dec. 1380 din 9 oct. 1925, Jurisprudenta Generald 1926,
p.494; idem, dec.1381 din 9 oct. 1925, Dr. 1926, p. 167, idem, dec. 601 din 18 martie
1925, Jurisprudenta Roménd 1925, I, p.425 cu notd de Stelian Ionescu; Tribunalul
Muscel, 14 aprilie 1927, PR. 1927, 1II, p. 122, Curtea de Apel Bucuregti IV, 13 mai
1924, Buletinul curtilor de apel 1924, p. 299; Tribunalul Ilfov, 23 nov. 1923, Dr.
1924, p.14

24 Curtea de Apel Bucuresti IV, 23 sept. 1924, Buletinul curiilor de apel 1924, p. 412;
Tribunalul Timis, s. civ. nr. 21 din 25 mai 1993, in Ion Turcu, Reorganizarea §i
lichidarea judiciard, Lumina Lex, Bucuresti 1996, p. 67.

25 Tribunalul Ilfov I com., 24 sept. 1923, Dr.1923 p. 230 si PR. 1924, 111, p.29.

26 Acecasi idee de principiu a fost acceptatd in cazul altor comerciani : Cas.II, dec.
nr. 876 din 14 mai 1935, R.D.C. 1937, p. 490 si dec. nr. 442 din 12 martie 1937, PR.
1938,1, p. 82.

27 Fixarea termenului de judecatd, la 15 zile de la inregistrarea dosarului, impune
afisarea citatiilor, conform dispozifiilor art. 95 C.pr.civ., in aceeasi zi.

28 Fondul de Garantare a depozitelor in sistemul bancar a fost infiintat conform O.G.
nr. 39/1996 iar Statutul Fondului a fost publicat in M. Of. nr. 346 din 8 dec. 1997.

29 M.Of. nr. 206 din 30 august 1996

30 Este greu de njeles de ce trebuia rebotezati la art. 7 gi art. 10 aceastd hotdirare care,
la art. 3 este denumiti ,hotirarea de deschidere a procedurii”, la fel ca si in art. 10
al Legii nr. 64/1995.

31 Falimentul fostei Binci Franco-Romine, in I. Turcu, Insolvenia comerciald,
reorganizarea judiciard si falimentul, Editura Lumina Lex, 2000, p. 362.

32 Dintr-o viditi eroare materials; textul art. 10 litk utilizeaza termenul ,,bancii" in loc
de institutiei de credit”.

330 sintagmd cdt se poate de ambigud, care permite orice speculafii,

- urmirirea incasérii creanfelor institufiei de credit debitoare in faliment (lit. n);

- valorificarea optimii a bunurilor gi a drepturilor din averea debitoarei, in scopul
stingerii datoriilor faf de creditori, prin : 1, tranzaciii privind cumpérarea de active §i
asumarca de pasive, la vedere sau la termen, cu opjiune; 2. vinzarea de bunuri,
conform prevederilor sec(iunii a 6-a ,Falimentul” din Legea nr. 64/1995, republicat,
3. alte tehnici, cum sunt cesiunile de creantd ori novatiile, realizate in interesul pro-
cedurii falimentului la o valoare negociati (lit. o).

30.G. nr. 39 din 28 august 1996 (M.Of. nr. 206 din 30 august 1996) aprobati, cu
modificiri, prin Legea nr. 88 din 28 mai 1997 (M.Of. nr. 107 din 30 mai 1997).

35 Ordinul guvernatorului B.NR. nr. 11/1999 (M.Of. nr. 316 din 1 fulie 1999).
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informatii

Registrul National al Expertilor (RNE) - un sprijin
pentru tofi specialistii din Romania

o=

Administratorul Registrului National al Expertilor (RNE)
si a site-ului www.experts.ro a trimis redactiei revistei noastre
o prezentare redactatd de domnisoara Roxana Clocotici.
Considerdnd cd aceastd prezentare ar putea interesa membrii
UNPRL, o reddm in cele ce urmeazd:

Registrul National al Expertilor constituie un instrument
profesional accesibil prin Internet, fiind unicul site de acest
gen, existent la ora actuald in Roménia. RNE cuprinde
personalititi din diferite domenii de activitate, aldturi de care
puteti fi si dumneavoastra.

In economia de piat¥, pentru dezvoltarea organizatiilor §i
atingerea obiectivelor propuse, un rol important o au resursele
umane. Colaborarea cu oameni cu adevirat profesionisti poate
constitui unul din avantajele competitive ale unei organizatii.
in aceste conditii, promovarea expertilor devine un factor
important in dezvoltarea pietei de servicii profesionale.
Aceasta este una din ideile care au stat 1a baza infiintéirii RNE.

Prin cei peste 1100 de experti ale ciror CV-uri sunt in baza
de date, putem spune c¢i RNE reprezintd o concentrare
nationali de profesionisti dintr-o multitudine de discipline §i
domenii. Astfel este vizibild si accesibild o infrastructurd de
specialisti §i competente care se poate dezvolta prin atragerea
de noi membri i dezvoltarea profesionald a tuturor celor
Inscrisi.

Scopul RNE este de a asigura vizibilitate, recunoastere,
suport §i instruire continue a expertilor/profesionigtilor,
precum i a celor interesati si devind profesionisti de varf
(informatiile din site - meniuri, pot fi accesate atdt in limba
romani cét §i in englezi) facilitAnd intilnirea cererii cu oferta
de astfel de servicii .

Lansat oficial in luna aprilie 2001, prezentat apoi in cadrul
unor conferinte atit pe plan intern cit si extern, site-ul ap#rut
din initiativa COMPASS.

Consulting a fost apreciat pozitiv, fapt demonstrat si de
numrul vizitatorilor Inregistrat de la lansare - peste 13 400.

RNE este foarte util atit pentru OFERTA (experti) cét si
pentru CERERE (investitori, firme, diferite institufii si
organisme striine §i autohtone, care astfel vor avea o bazd
lirgitd de experti/specialisi pentru proiectele si programele lor)
de servicii de specialitate din toate domeniile, constituind o
alternativi remarcabild la sitvatia existentd in prezent (cand
recomandrile sunt principala sursid de experti)

Avantajele expertilor prin folosirea acestui instrument sunt:

- vizibilitatea CV-ului atdt la nivel national cat si

international, datoritd includerii site-ului pe diferite
motoare de cdutare

- obtinerea de noi misiuni de interes in dezvoltarea

carierei

= posibilitatea de prezentare permanents a realizirilor
profesionale, competentelor, certificatelor, studiilor
etc

- posibilitatea de a actualiza CV-ul on line

- posibilitatea de a cunoaste persoane cu aceleasi
preocupiri ca si ale lor, ca bazi a dezvoltirii unor
colaboriri viitoare, functioneazd ca un "cine este
cine" intre experti in domeniile lor de activitate

- accesul la o serie de informatii care-i vizeaz3 direct:
cursuri (organizate de diferite asociatii i institutii),
solicitdri de experti de la diferite organizafii i
institutii, noutiiti de la AEXEA (Asociatia Europeand
a Expertilor) etc

- prezentare unitard a tuturor membrilor

- economisirea de timp §i bani in procesul de ciutare a
unui expert

- acces direct la o bazi de date cu experti, din care pot
selecta omul potrivit nevoii lor

- accesul la toate coordonatele membrilor cotizanfi

- posibilitatea de a compara mai multe CV-uri si a
alege ceea ce se potriveste nevoilor sale

- accesul din orice colf al lumii §i in orice moment al
zilei,

Scopul nu este un numir mare de membri inscrigi, un
numir mare de CV-uri, ci calitatea informatiilor prin utilitatea
acestora. COMPASS Consulting, care este administratorul
site-ului, isi propune si creeze doar contextul adecvat unei
mai bune evidentieri a celor mai buni, din fiecare domeniu de
activitate, urm#rind o dezvoltare calitativi a proiectului si nu
una cantitativa.

Inscrierea si mentinerea CV-ului dvs in baza de date de pe
site se poate face on-line sau prin intermediul administra-
torului site-ului respectdnd conditiile de inscriere care sunt
prezentate pe site. Indiferent de modul de inscriere toti
membrii RNE sunt obligati s3 trimiti prin posta CV-ul cu
informatiile incluse pe site, semnat §i datat. Aceasta reprezintd
un angajament de rispundere pentru informatiile incluse in
CV. Modificarea CV-urilor se face on-line sau prin intermediul
administratorului folosind username-ul §i parola de acces.

Incepand cu anul 2002, membrii site-ului vor trebui si
pliteascy o taxd anualdi, pentru inscrierea §i mentinerea pe site
a CV-ului. Pentru diferitele servicii speciale (suplimentare),
existd un set de taxe, prezentate estimativ si in site, care vor fi
ajustate (nirite/micsorate), in functie de numirul mediu al
membrilor Inscrigi in site. Pentru inscrierea In RNE va invitim
s3 vizitati site-ul www.experts.ro.

(continuare in coperta 3)
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Rubrica analistului

Zc. Bogdan Herzog
membru UNPRL
filiala Timis

-

1. Concurenga de preg intre membrii organizatiilor profesionale

Remunerarea profesiilor liberale ca si constituirea practicienilor in
diferite organizatii profesionale cu regulamente de functionare care
impun o anumiti conduitd (inclusiv financiard) propriilor membri,
constituie un subiect delicat, de controversd, in doctrina si jurisprudenta
pe plan mondial.

La baza acestei controverse stau douil categorii de interese prezumate
distincte, si anume:

A. Interesele organizatiei profesionale:

- maximizarea veniturilor membrilor sii;

- asigurarea unui venit minim pentru toti membrii organizatiel

- asigurarea calititii lucririlor desfigurate de membii in scopul mentinerii
unui prestigiu profesional

. limitarea prin diverse prevederi statutare a concurenei (inclusiv de pret)
intre membrii aceleiagi organizatii

- limitarea numirului de membri (in scopul maximizirii veniturilor prin
limitarea ofertei de servicii)

- promovarea citre public/beneficiar a serviciilor oferite de cétre membrii
organizatiei

B. Interesele publicului:

- beneficierea de servicii de calitate la un pret ¢t mai scdzut

- stimularea concurentei (inclusiv de pret) Intre membrii profesiunilor
liberale

- transparenta/ posibilitatea de a compara ofertele din punct de vedere
tehnic si financiar

- intelegerea modului in care au fost calculate onorariile

Linia de demarcatie intre funciionarea normali a unor organizatii
profesionale care incearcd si impund niste reguli de eticd membrilor st gi
incercérile acelorasi organizatii de a limita concurenta intre membrii nu este,
1n toate cazurile foarte distinctd. Astfel, Curtea Supremi a Statelor Unite, in
dous decizii de marcs, Goldfarb v. Virginia State Bar! si respectiv National

Society of Professional Engineers (NSPE) v. U.S.2 a declarat ilegale per se:

- 1incercarea baroului din Virginia de a limita concurenta de pret intre
avocati (prin publicarea i recomandarea citre membrii baroului a unor
tarife minimale pentru serviciile oferite)

- incercarea asociatiei profesionale a inginerilor de a impiedica concurenta
fnire membrii prin interzicerea dreptului de a cota un pref clientului,
fnainte ca acesta si selectioneze firma de inginerie civild pe baza unei
oferte tehnice.

Atét practica Baroului din Virginia cit si cca a NSPE au fost declarate ilegale
per se, fiind asimilate cu incercarea de a constitui un cartel (price fixing) cele
doui decizii fiind importante si astdzi in modul de organizare a societdtilor
profesionale din Statele Unite.

" fn Rominia, in pofida cadrului legal oferit de Legea Concurentei (legea
21/1996), existi unele organizaii profesionale care, in opinia autorului
acestor rinduri practici o politicd anticompetitivi explicitd, atdt prin
publicarea unor tabele cu tarife recomandate/minimale etc pentru serviciile
practicate cat si prin limitarea accesului in cadrul organizatiei a noilor
niembri prin diverse obstacole de ordin birocratic. Din picate aceste politici
anticompetitive sunt incd tolerate de citre organele abilitate prin lege si
supravegheze si s combati astfel de practici.

Din fericire pentru “consumatorul” roman de servicii fn domeniul
insolventei (creditorul romén) concurena in domeniul serviciilor de adminis-

Onorariul

administratorului/

lichidatorului

trator/ lichidator este acerbi, UNPRL-ul fiind o asociatie profesionald cu o
participare numeroasd §i cu o ofertd de servicii corespunzdtoare.

Prezentul articol doreste si propun3 creditorilor si judecitorilor-sindici
céteva criterii de apreciere a serviciflor prestate de citre administatori si
lichidatori precum si si ofere ultimelor doud categorii un indrumar de
structurare a ofertelor pe care le vor adresa cétre creditori si judecdtori.

2. Principii de calculare a onorariilor

in general putem identifica trei sisteme distincte de remunerare a
activititii depuse de un practician al unei profesii liberale (avocat, expert
contabil, lichidator, arhitect etc):

I.  Pe baza costurilor
II. Pe baza rezultatelor obtinute
III. Un sistem mixt

2.1. Remunerarea bazatd pe costuri

Remunerarea pe bazi de costuri are la bazd ideea de acoperi costurile pe care
le incumbd activitatea depusi de practician. In practica térilor dezvoltate, cel
mai adesea acest sistem se transpune in prezentarea unei foi de pontaj
(timesheet), practicianul urmand a fi remunerat pe baza numirului de ore
efectiv lucrate i unui tarif orar propriu muncii depuse si corespunzitor
calificiirii pe care aceasta o soliciti.

Un exemplu foarte sugestiv pentru modul de calculare a onorariului pe bazi
de timesheet 1l pune la dispozitie Asociaia Practicientilor in Insolventd din
Australia (IPAA) care a publicat chiar un ghid de calculare a onorariilor.
Ghidul cuprinde tarifele orare corespunzitoare gradului de calificare pentru
fiecare component al unei echipe de lucru in domeniul insolventei. Ghidul
este structuat regional, iar pentru Sydney, oragul cel mai scump din punct de
vedere al serviciilor, ratele (tarifele) orare publicate in 1999 de citre IPAA
arati Tn felul urmdtor:

Functia in Tarif Orar
cadrul firmei recomandat
(echivalent USD)?

Partner 203
Director 159
Manager 1 130
Manager 2 98
Supervisor 83
Senior 1 74
Senior 2 60
Intermediate 1 51
Intermediate 2 48
Secretard 52
Computer Operator 43
Functionar 40
Dactilografi 35
Junior 26

Tot IPAA, in acelasi ghid publici si calificarea necesard practicianului pentru
a putea fi asimilat unei anumite pozitii in firm, dupd cum urmeazi:
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Functia in
cadrul firmei

Calificare/ Experienta de muncd/
Atributii

Partner (Asociat)
Director

Reprezentant legal al firmei de lichidiri.

Minimum 12 ani de experienti fn domeniul insol-
ventei; cel putin 5 ani de experientd la nivel mana-
gerial; contabil autorizat, capabil s supervizeze
toate aspectele unei administréri a procedurii.

Are calificarea profesionald necesard pentru a putea
administra lichiddri/reorganiziri in nume propriu.
Peste 7 ani de experientd in domeniul insolventei;
cel putin 5 ani de experientd ca §i manager, contabil
autorizat. Réispunde in fata partner-ului sau
directorului dar in rest este responsabil pentru toate
aspectele administrdrii. Experimentat la toate
nivelurile si considerat foarte competent.

6-7 ani de experientd, contabil autorizat cu aptitudini
tehnice si comerciale bine dezvoltate. Trebuie si fie
in permanentd alert la oportunitii si la nevoile
clientului de a Tmbundtiti eficienta afacerii prin adu-
cerea de noi venituri sau prin diminuarea costurilor
5-6 ani de experientd. A administrat proceduri mai
mici si a condus echipe de 1-3 cameni.

2-4 ani de experientd. Asistd in planificarea §i
controlul unor misiuni de dimenisune micd, medie
sau se ocupd de sectiuni mai dificile in cadrul unor
misiuni de dimensiune mare.

1-2 ani de experientd. Controleazi munca pe teren in
cadrul misiunilor de dimensiune mai mic3 i asistd
munca de teren in cadrul misiunilor de dimensiune
mare

0-2 ani de experientd, asbolvent de universitate fird
experientd ‘de muncd sau cu experienfd redusd.
Lucreazd sub supravegherea personalului mai

Manager 1

Manager 2

Supervisor

Senior 1

Senior 2

Intermediate 1

experimentat.

Intermediate 2 0-1 an de experientd

Secretard Calificare  corespunzitoare inclusiv ~ steno-

. dactilografie

Computer Operator*  Calificare corespunzitoare

Functionar Calificarea depinde de natura activitiii care trebuie
intreprinsd

Dactilografi Calificare corespunzitoare

Junior Student etc.

Fatd de informatiile prezentate in tabelele anterioare sunt necesare citeva
observaii, (in afara celei ci publicarea acestor tarife orare — chiar cu
adnotarea ci ele nu reprezintd recomandiri ci doar un model de calecul — ar
putea avea un carater anticompetitiv judecand prin prisma standardului impus
de decizia Goldfarb v. Virginia State Bar)

Principalele concluzii §i recomandiri care pot fi ficute citre lichidatorii,
judecitorii- sindici §i creditorii romani pe baza celor de mai sus ar fi ¢i:

- orice firmi serioasd de lichidiri trebuie sd dispund de o echipd de
practicieni in domeniul insolventei

- tarifele orare percepute pentru lucrdri trebuie s3 fie corelate cu experienta
membrilor echipei.

- experienta membrilor trebuie dovediti prin prezentarea misiunilor la care
au participat anterior, inclusiv explicarea responsabilititilor detinute in aceste
misiuni

in Statele Unite, prin recomandiirile (“Guidelines”) publicate de Departa-

mentul de Justitie(DOJ)®, desi se recunoaste independenta totali a

tribunalelor de a rzmunera dupi propriile aprecieri serviciile de insolventd se

recomandd a se tine seama de urmdtorii factori:

- timpul efectiv lucrat

- tarifele orare practicate (justificate dupi criterii aseméndtoare celor
discutate anterior)

- dac¥ serviciile au fost oferite la timp gi au avut calitatea cerutd de
specificul misiunii

- dacd tarifele orare cerute de citre cei care au lucrat in cazuri de
insolventd sunt comparabile cu onorariile percepute de experti in alte

tipuri de lucriri aseminitoare ce nu implicd reorganizarea sau falimentul
(audit, taxe, consultantd financiard, onorarii avocatiale etc)

Fatd de acest ultim punct am dori s adiugam un comentariu foarte pertinent
al IPAA care argumenteazi necesitatea practicdrii de cdtre firmele
specializate In insolventd a unor tarife orare superioare celorlalte tipuri de
servicii de consultanti prin faptul ci “lucririlor de insolventd le lipseste In
general caracterul constant tipic altor servicii de consultantd, firmele
specializate trebuind adesea si Inceapd lucrul in termen foarte scurt in urma
unui aviz. Din aceastd cauzi, tarifele orare mai ridicate sunt necesare pentru
a putea pistra In permanentd o echipi de specialisti capabild sd intreprindd
misiuni fard o notificare prealabild”.

Tot referitor la sistemul de remunerare bazat pe costuri, retinem ci in
Guidelines sunt publicate o serie de categorii de lucriri pe care le necesitd o
Iucrare de insolventi. In momentul in care Tribunalului i se trimite o aplicatie
pentru a obtine onorariul aferent lucrdrilor de insolventd prestate,
lichidatorul/administatorul (the pannel of trustees) va trebui si indice pe
langd persoand i tariful orar perceput si categoria de lucrdri de care s-a
ocupat practicianul in cadrul unei misiuni. Pe baza recomanddrilor DOJ am
identificat urmdtoarele categorii de activititi specifice activitifilor de
reorganizare/faliment, firi a avea nici noi ca de altfel nici ministerul
american pretentia de a prezenta o listd exhaustivi:

¢ Inventarierea i analiza activelor

¢ Vinzarea activelor (vinziri, operatiuni de leasing, etc)

¢ Operarea afacerii (relatii cu furnizorii, chiriasii etc)

# Debitori. Analize. Litigii. Prezentare In instantd

¢ Creditori. Analize. Litigii. Prezentare in instant

¢ Salariati. Analize. Remunerare. Probleme legate de asigurdri §i pensii

¢ Distributie. Distributia fondurilor provenite din realizarea activelor.
inaintarea citre tribunal (US Trustee) a cererilor de distribuire a
propriului onorariu i al onorariului expertilor angajati de cétre lichidator

4 Revizuirea obiectiilor cu privire la plitile citre angajati §i citre terti

¢ Finantiiri (analiza creditelor bancare existente, a garantiilor etc)

¢ Litigii (cu subsectiuni pentru fiecare caz in parte) :

¢ Adunarea creditorilor. Pregitirea rapoartelor citre adunarea i comitetul
creditorilor.

4 Planul de reorganizare. Monitoriziri. Distributii.

¢ Contabilitate/Audit. Pregitirea si mentinerea la zi a situatiilor financiare

(cu o atentie deosebitd acordati situatiei de incasdri si pléti).

¢ Analiza afacerii. Pregitirea unui plan de afaceri (atunci cind este cazul),
dezvoltarea si analiza strategiilor de afaceri

¢ Corporate finance. Analiza unor posibile achizitii §i fuziuni. Eventuale
participatii definute de societate i care vor fi vindute citre terti.

¢ Expertiza/ consultanta juridici. Consultan(3 in reconcilierea diferendelor
si investigarea fraudelor economice (implici sustinerea de opinii
specializate), consultanii gi analize economice si financiare etc

4 Reconstituirea unor date din contabilitate

¢ Probleme de taxare (impozitare)

4 Evaludr ale activelor companiei

Autorul se raliazi punctului de vedere exprimat de DOJ considerénd normal
ca atét in cazul In care se Inainteazi o ofertd financiard citre tribunal/creditori
cit §i In cazul in care se solicitd plata onorariului, administratoru-
luiflichidatorului s i se ceard o listd cu personalul angajat §i colaboratorii,
tariful orar al acestora, domeniul de expertizi al personalului prezentat,
numirul de ore lucrate/previzionate in fiecare din domeniile de mai sus.

in principal o rati orari perceputi terfilor ar trebui si acopere toate

cheltuielile unei firme de consultantd, in tdrile cu tradiie in acest domeniu

vehiculdndu-se neoficial o distributie de genul:

- otreime din tariful orar il reprezinti cheltuielile firmei de consultanti,

- adoua treime din tariful orar perceput e reprezentati de salariul brut al
angajatului gi obligatiile citre stat si asigurdiri sociale

- ultima treime reprezinti profitul brut destinat partenerilor si/san
investitiilor viitoare ale firmei

Probabil ci tocmai acest tip de logici aflatdi in spatele unui tarif orar a ficut
ca, In afara tarifelor orare, foarte putine tipuri de cheltuieli contractate de
citre lichidator/ administrator si fie acceptate ca refacturabile citre
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debitor/tribunal; in general este vorba de cheltuieli de transport si cazare
(calculate pro rata atunci ciind o singurd cildtorie a servit consultantului
pentru rezolvarea mai multor misiuni). Orice astfel de cheltuieli trebuie sd fie
justificate, rezonabile si sd fie comparabile cu cheltuielile pe care le-ar
incumba alte servicii de consultan{d nespecifice insolventei. Cheltuielile
indirecte (overheads), constind In cazul firmelor de consultanti tn principal
din cheltuieli administrative §i de operare a biroului, care nu pot fi alocate
unui client anume nu sunt considerate ca fiind rambursabile®.

2.2. Remunerarea bazatd pe rezultatele obtinute (onorariu de succes/ success

Jee)

Pe langd orientarea bazatd pe costuri, un sistem des fntilnit de remunerare a
practicienilor in insolventi il constituie cointeresarea acestuia prin acordarea
unui onorariu de succes. Sistenul nu este caracteristic doar insolventei,
onorariul de succes fiind intalnit i la alte profesii: avocati, brokeri imobiliari,
agenti de vinziri, case de licitatii etc.

In practica insolventei internationale se intlnesc mai multe sisteme de calcul

a onorariului de succes, cele mai rispandite fiind:

- ocotd procentuald din vanzdrile de active si recuperdrile de creante

- o cotd procentuald din profitul obfinut de cdtre debitor (in cazul
reorganizdrii)

- ocotd procentuald din suma distribuitd cétre creditori

- o cotd procentuald din incaséri

Dorim pe aceastd cale si atragem atentia asupra celei de-a patra variante
prezentate mai sus (onorariul de succes caiculat ca o cotd procentuald din
totalu] incasirilor efectuate de o firmd aflatd in procedurd) intrucat in astfel
de cazuri existd pericolul ca practicianul In insolventd sd Incaseze onorarii
substantiale n fiecare luni desi afacerea pe care o administreazd opereze in
pierdere. In astfel de cazuri, intalnite de exemplu fn practica Tribunalului
Arad, perdantii sunt atit creditorii de dinaintea deschiderii procedurii cat si
creditorit de dupd deschidere, n principal fumizorii de utilitiiti si statul.

2835 Sistemul mixt

Sistemul mixt reprezintd o combinatie intre rambursarea unor cheltuieli
efectuate sau previzionate de cdtre lichidator §i cointeresarea acestuia prin
acordarea unui onorariu de succes.

Asupra tuturor sistemelor prezentate mai sus vom reveni cu exemple concrete
in momentul in care vom trata propunerile de calculare a onorariilor.

3. Selectarea administratorui/lichidatorului. Structurarea unei oferte.
Propuneri de calculare a onorariului.

Odata cu constatarea stirii de insolventa (incetare de pliti) a unei
societdti si deschiderea procedurii, judecitorul-sindic se vede confruntat
fie cu o perioada de interimat care precede votarea planului de
reorganizare, fie cu deschiderea imediatii a procedurii falimentului. in
ambele cazuri se pune problema apelarii la serviciile unor practicieni in
insolventa.

Cele doui intrebiri esentiale care se pun de catre judecitori gi creditori
sunt:

- pe cine si aleagi In calitate de administator/lichidator

- care ar fi o remunerare potrivitd serviciilor acordate §i care ar maximiza
sumele obfinute de cétre creditori

Considerdm ci pentru o mai bund analizi a posibilitdfilor de calcul a
onorariului este necesard o abordare cronologicd a etapelor prin care trece de
obicei o procedurd

3.1 Etapa 1. De la declangarea procedurii la prima adunare a creditorilor

Potrivit Legii 64 odatd cu deschiderea procedurii se intrd intr-o primd etapd
in care judecdtorul-sindic poate desemna un administrator
Jjudiciar(temporar) al cdrui rol este organizarea primei adundri a
creditorilor, care ulterior poate decide schimbarea administratorului
desemnat de cdtre judecdtorul-sindic.

In cazul in care, din diverse motive, judecdtorul-sindic simte nevoia numirii
imediate a unui administrator, este putin probabil ca acesta sd fie in pozitia
de a compara mai multe oferte a unor firme specializate in servicii de
insolventd. In acest caz considerdm cd este preferabil ca judecdtorul-sindic
sd numeascd un administrator judiciar temporar ale cdrui principale sarcini
sd fie supravegherea activitdtii debitorului §i organizarea primei adundri a
creditorilor.

Pentru aceastd perioadd de interimat, ce de preferintd nu va depdsi doud luni
de zile, judecdtorulicreditorii ar putea sd hotdrascd remunerarea activitdfii
avdnd in vedere o abordare pe bazd de costuri, adicd cerdnd
administratorului judiciar temporar ca in prima adunare a creditorilor sd
prezinte un scurt raport cu activitdtile prestate. Raportul ar putea fi sintetizat
intr-un tabel cu rubrici precum cele de mai jos, in care valorile tarifelor
orare sunt informative, prezentarea lor fiind exclusiv pentru
exemplificarea diferentierilor din cadrul echipei:

Pozitia Numele Sectiunea de lucru Ore  Tarif orar
in echipa abordata lucrate USD
Partner (asociat) P Coordonare proiect 8 100
Senior Manager Q  Supravegherea operaiunilor,
Identificarea factorilor de risc 24 70
Manager R Raportul privind cauzele
intrdrii in Incetare de pliti 80 50
Consultant S intocmirea situatiilor de
incasir i plti;
Lista creditorilor 120 15
Secretar(d) T Trimiterea convocirilor
citre creditori 24 8
Total

Pe 1angd tabelul de mai sus, raportul administratorului judiciar temporar va
aborda principalele probleme ale debitorului sesizate in perioada de
administrare iar argumentarea tarifelor orare percepute se va efectua pe de o
parte prin abordarea mai in detaliu a activititilor prestate (pe sectiuni,
conformn prezentirilor antericare) cit si prin atagarea CV-urilor membrilor
echipei si prezentarea calificarii si experientei acestora.

fn cazul desemnirii unui administrator temporar este de dorit ca in hotirirea
de deschidere a procedurii judeciitorul-sindic si facd o cererefinvitatie tuturor
practicienilor interesati si prezinte o ofertd tehnicd si financiard pentmu
serviciile de administrator/lichidator. Aceste oferte vor fi, de preferin(d,
depuse la dosar Tnaintea primei adunidri a creditorilor, astfel incit creditorii si
poatd discuta in cunostiind de cauzd numirea unui administrator judiciar
dorit de acestia.

3.2 Etapa 2. De la prima adunare a creditorilor la votarea planului. Ofertele
de administrator [ lichidator.

Ofertele de servicii de administrator/lichidator, care ar urma si fie discutate
de citre creditori ar trebui s aibd doud componente distincte: o oferti tehnica
si 0 ofertd financiard.

Oferta tehnicd va include sec;iuflile pe care practicianul in insolventd isi
propune si le abordeze precum si o prezentare a membrilor echipei care se va
ocupa de un anumit caz, inclusiv sectiunile de care se va ocupa fiecare
membru in parte, cu numdrul de ore pe care se anticipeazd cd persoana le va
aloca lucririi si tariful orar perceput de obicei pentru persoana respectiva. in
acest mod se inldturd obiceiul de a lista CV-urile tuturor angajatitor firmei si
a colaboratorilor acesteia in scopul prezentirii unei oferte tehnice
“substantiale™.

Oferta financiari ar trebui ca si In acest caz (ne afldm Inci Inainte de votarea
planului) si aibi in vedere tot o abordare pe bazi de costuri. Pe baza
cheltuielilor aprobate deja administratorului temporar, creditorii si
judecidtorul ar putea aproba un onorariu fix (retainer) care anticipeazd
eforturile care vor f1 depuse de administrator pand la votarea planului (ex.
analiza declaratiilor de creant, supravegherea activitiii etc). Prin aprobarea
onorariului fix i se di administratorului confirmat de adunarea creditorilor
certitudinea ci serviciile prestate vor fi remunerate la un anumit nivel
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sporindu-i acestuia confortul de a aloca “oameni cheie” pentru misiunea in
curs.

In cazul In care nu se doreste stabilirea unui onorariu fix, sugerim ca
alternativd aprobarea lunard, ca si la Etapa 1, de citre judecitorul-sindic a
unui decont pe bazi de timesheet.

fn cazul 1n care adunarca creditorilor proaspit convocatd nu se poate hotird
asupra unei firme (sau a unei persoane) specializate in insolven{i sau soliciti
o perioadd oarecare de timp pentru analiza ofertelor depuse de practicient,
este de dorit ca sarcina alegerii practicianului si fie lisatd pe seama unei noi
adundri a creditorilor, {inute la un interval foarte rapid, astfel incét perioada
interimatului si fie cit mai scurtd cu putin{i. Eventual adunarea creditorilor
ar putea mandata comitetul creditorilor ca Intr-o primé sedini3 si aleagi intre
ofertele depuse, negociind eventual cu ofertantii.

Dacd nici In acest caz creditorii nu se pot hotdrf in alegerea unei firme
sugerdm ca judecdtorul-sindic fie s confirme administratorul judiciar numit
temporar, fie s3 numeasci din proprie initativi o alti firm3 de insolventi care
a depus o ofertd 1a dosar.

3.3. Etapa 3. Reorganizarea judiciard.

Odatd cu votarea planului considerim ¢4 ar fi potriviti si abordarea unui
sistern mixt bazat atit pe un onorariu fix (retainer) cit si pe un onorariu de
succes (success fee) construind astfel o legiturd financiari intre interesul
administratorului judiciar si cel al creditorilor.

Onorariul fix (retainer) va avea la bazi aceleasi considerente legate de costul
unei ore de consultanti pentru fiecare membru al echipei de lichidare in parte.

Onorzriul de succes poate fi calculat Tn mai multe feluri asa curn am artat in
capitolul anterior. Pentru cazul unei reorganiziri, sugerim ca administratorul
si fie retribuit fic cu o cotd procentuald din sumele distribuite ciitre creditori,
fie cu o cotii procentuald din profitul realizat de citre debitor.

fn cazul unei reorganiziri care presipune si o vinzare a unei pirti
semnificative din averea debitorului considerdm potriviti si acordarea unei
cote procentuale din veniturile ob{inute din vAnzarea activelor (se vor exclude
vanzdtile ce fin de derularea nommald a activititii — stocuri de produse finite,
materii prime etc).

Pe tot parcursul unei reorganizir considerim oportuni acordarea si a uriei
cote procentuale din sumele recuperate de la debitori (se vor exclude sumele
incasate de la clienii curenti) -

Prezentdm mai jos citeva exemple de calcul al unor onorarii acordate n cazul
unei reorganiziri:

Exemplul a — administratorel judiciar va fi remunerat cu:
un onorariu fix de 5000 USD/ luni la care se adaugi ca onorariu de succes o
cotil procentuald de 8% din sumele distribuite citre creditori

Exemplul b - administratorul judiciar va fi remunerat cu:

un onorariu {ix de 5000 USD/lun4 la care se adaugi ca onorariu de succes o
cotdl procentuald de 5% din preful activelor vandute i incasate si din valoarea
creantele Tncasate

Exemplul ¢ - admrinistratorul judiciar va {i remunerat ¢u:

- unonorariu fix de 5000 USD/ lund in primele 3 lugi si ca 2000 USD/luni
pentru urmiitoarele luni ale reorganizarii

- un onorariu de succes reprezentind o coti procentuali de 3% din
veniturile provenite din vanziri de active In cazul in care acestea nu depiisesc
500.000 USD si 10% din suma care depiseste 500.000 USD

34. Etapa 4. Falimentul.
34.1.

Consideratii generale

Spre deosebire de reorganizare care are un orizont de timp limitat prin plan,
durata falimentului nu este limitat in timp, aceasta putand vazia de la citeva

Iuni - in cazul In care se realizeazi o vanzare n bloc (inclusiv a creantelor)
—la ctiva ani in cazul unor firme mari intrate in faliment.

Ca o ummare fireasci a acestei constatdri creditorii vor trebui si incerce
simultan:

- motivarea lichidatorului In scopul maximizirii veniturilor din vanziri de
aclive si recuperiri de creantd (acest lucru se poate realiza prin acordarea
unui onorariu de succes calculat ca o cotd procentuald)

- derularea lichidéni ntr-un orizont de timp cit mai scurt posibil (lucru
realizabil prin neacordarea unui onorariu fix dupi scurgerea unui anumit
interval de timp).

O alti observatie fundamentald este aceea cii volumul de munci depus de
lichidator nu este uniform, acesta trebuind si aloce resurse considerabil mai
mari T primele luni ale falimentului. in cazul in care creditorii si judecitorul-
sindic hotdrdsc acordarea unui retainer sau a unui onorariu fix lunar acesta ar
trebui si fie mai substantial pentru primele 3-5 luni ale procedurii.

Considerim in general eronatil in cazul falimentului acordarea unui onorariu
fix pz o duratd de timp nedelerminati ca si calculul onorariului de succes ca
0 cotd procentuald din totalul fncasirilor realizate pe perioada falimentului.

Mentiondm in sprijinul celor afimate mai sus, ¢ am Intalnit in competifia pe
piafa cazurilor de faliinent din Romania un caz in care dous firme de prestigiu
au depus oferte pentru numirea ca lichidator in acelasi caz:

- firma A cerea un onorariu lunar {ix de, si spunem, 30.000 USD si un
onorariu de succes de 8% din totalul vanzirilor de active si recuperiri de
creanfe

- firma B cerea un onorariu lunar de 50.000 USD calculat pentru primele
6 luni ale procedurii si un onorariu de succes de 10% din totalul vanzirilor de
active §i recuperiri de creante

Desi in aparenti oferta firmei A era mult mai avantajoasi, si a si fost preferati
de ciitre mul{i dintre creditori (nu si de judecitorul-sindic) ea s-a dovedit a fi
in fapt nult mai costisitoare, procedura durind peste 3 ani de zile. Astfel
economia dz 120.000 USD care ar fi putut fi realizati din onorariul fix
perceput pentru primele ¢ luni de zile ar fi [ost compensatd printr-o pierdere
de 900.000 USD fn lunile 7-36 ale proceduri. Oferta firmei A rimane in
continuare dezavantajeasi chiar daci c2 (ine seama de diferenta dz onorariu
dz succes cca 340.000 USD (10% {ati de 8% calculate la niste vAnzin ce
totalizeazd cca 17.000.000 USD)

342, Cazul declangdrii directe a falimentului

Considerdm cd in acest caz cel mai potrivit sistem de remmunerare a
lichidatorului este un sistem bazat pe un onorariu fix (pentru un numdr
specifical de luni} 5i un onorariu de succes, de exemplu: 10.000 USD pe lund
pe primele 6 luni la care se adaugd un onorariu, de succes constand inty-o
cotd procentuald de 10% din totalul incasdrilor din vanzdri de active (dacd
activitatea productivd este opritd putdnd fi incluse si veniturile objinute din
vanzdrile de stocuri de produse finite si materii prime) si a creantelor
incasate.

Prin limitarea numdrului de luni, pentru care se acordd un onorariu fix lunar,
lichidatorul este stimulat sd incheie procedura cdt mai repede posibil. in
cazul in care procedura necesitd un volum mare de lucru, iar inchiderea
acesteia nu se poate realiza din motive independente de voinfa §i actiunile
lichidatorului, judecdtorul-sindic poate accepta ca dupd o anumité perioadd
de timp (exemplu 2 ani de la deschiderea procedurii) lichidatorul sd poatd
prezenta spre aprobare tribunalului un decont lunar de cheltuieli pe bazd de
timesheet, asa cum a mai fost explicat anterior.

343 Cazul trecerii din reorganizare in faliment

In cazul trecerii de la reorganizare la faliment §i transformare a
administratorului judiciar numit anterior n lichidator, considerdm ca se
poate presupune o familiarizare prealabild a lichidatorului cu specificul
dfacerii debitorului, Considerdm ca in acest caz nu se mai justificd o
remunerare speciald a eforturilor depuse de lichidator in primele luni.

In cazul in care administratorul judiciar este schimbat ci un alt practician
desemnat devenitd lichidator, considerdm cd acesta ar trebui remumerat
suplimentar in primele luni ale procedurii.
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Un rationament analog se poate efectua in cazul declansdrii falimentului
datoritd respingerii planului de reorganizare de cdtre creditori.

344. Cazul special al falimentului “going concern” in care nu este
intreruptd activitatea curentd a debitorului

Un caz aparte de falimen, il constituie acela, in care datoritd specificului ei
activitatea debitorului nu poate fi intreruptd imediat (de exemplu in cazul
lichiddrii unui complex zootehnic sau a unei ferme unde au fost efectuate
deja tnsdmanydri) sau cel in care, prin menfinerea activitdfii, se sporeste
atractivitatea averii debitorului si se pot astfel maximiza sumele de distribuit
cdire creditori.

Intrucat in acest caz debitorul desfdsoard o activitate comerciald curentd (de
exemplu vanzdri de produse prin depozitele proprii sau prin magazinele
proprii) considerdm cd onorariul de succes al lichidatorului nu ar trebui sd
includd §i o cotd procentuald din aceste vanzdri (in mod normal cota
procentuald fiind calculatd pentru veniturile din vanzdri de terenuri,
mijloace fixe, recuperdri de debitori eic).

34.5. Cazul falimentelor unor firme fdrd active substaniale.
intrucdt ntr-o astfel de situatie nu poate fi vorba de remunerarea
lichidatorului pe baza unui onorariu de succes, dar volumul de muncd pe
care acesta trebuie si il depund este adesea semnificativ, considerdm oportun
ca judecdtorul-sindic sd dispund plata onorariului pe baza costurilor lunare
(orelor facturate). Sumele vor fi suportate fie din fondul de lichidare fie, in
anumile cazuri de cdtre creditori.

administratorului/

4. Alte consideratii onorariul

lichidatorului

legate de

4.1. Cand si cum se incaseazd onorariul

Plata enorariului fix al administratorului judiciar/lichidatorului se face
in general la intervale regulate, lunare sau trimestriale. Plata onorariului
de succes ar putea fi insi legatii de un principiu consacrat destul de clar
in practica americani “no compensation without distribution, no interim
compensation without interim distribution” (nici o platd a onorariilor
inainte de distribuire) stabilindu-se astfel o legiturd strinsd intre
capacitatea lichidatorului de a-si incasa onorariile si distributia sumelor
obtinute ciitre creditori (scopul de fapt al procedurii).

Prin conditionarea plitii onorariului de succes citre lichidator pani in
momentul unei distribugii partiale se poate combate i tergiversarea
eventuali a procedurii din vina lichidatorului.

Manualul lichidatorului american’ prevede mai multe principii de
urmat si liste de documente care trebuie prezentate in momentul in care
se soliciti achitarea onorariului de citre administater/ lichidator. in
general se consideri ci tofi creditorii trebuie notificati asupra nivelului
onorariilor incasate de ciitre administrator/lichidator. De asemenea
cererea trebuie si mentioneze totalul sumelor incasate in prealabil de
citre lichidator, precum si sumele ramase neplitite.

Este important ca, in numirea unui administrator/lichidator, judecatorul-
sindic's3 tini seama de capacitatea acestuia de a se finanfa pe o anumitd
perioadii, de exemplu capacitatea administratorului de a suporta costurile
salariale ale propriei echipe fird a fi nevoit si factureze onorariul inci din
primele luni de lucru. Mentionim acest fapt Intrucat am intlnit numeroase
cazuri in Roménia cind lichidiiri de mari dimensiuni, ce in final au produs
onorarii semnificative, au cunoscut perioade in care nu existau nici un fel de
lichiditiiti In averea debitorului, posibilitatea de incasare a primelor onorarii
de ciitre lichidator ivindu-se abia dup# 6-10 luni de la intrarea in procedurd.

4.2.Ce se intdmpld dacd creditorii sunt nemul{umiti de onorariul acordat
administratoruluillichidatorului

Se poate intampla ca din varii motive creditorii si fie nemultumiti de
onorariul acordat administratorului/lichidatorului. O astfel de situatie
poate interveni de pilda atunci cand creditorii/judecitorul au acordat

lichidatorului un onorariu lunar fix care nu mai corespunde nivelului de
munci solicitat de caz (de exemplu activele unei societifi au fost vandute
dar lichidatorul continui si incaseze un onorariu lunar de 10.000 USD
degi singura sa activitate o constituie prezentarea la citeva procese aflate
inci pe rol, de 2-3 ori pe lund).

fntr-un astfel de caz orice creditor nemultumit ar putea adresa
judecitorului-sindic o cerere de reconsiderare a onorariului, cerdnd o
abordare bazati pe costuri (justificarea unui numdr de ore si a unui tarif
orar), decontul lichidatorului urméind a fi aprobat lunar de citre
Judecitorul-sindic.

4.3.Ce se intdmpld dacd administratorulllichidatorul este nemulpumit de
onorariul primit

Este desigur posibili §i o situatie inversd, fin care
administratorul/lichidatorul a subestimat cantitatea de munci necesara
sau gradul de dificultate al acesteia, iar onorariul fix stabilit de
creditori/judecitor este insuficient. in acest caz, la cererea scrisa si
argumentatii (pe bazd de costuri) a lichidatorului, judeciatorul-sindic ar
putea, cu avizul creditorilor, si decidd o modificare a onorariului in
favearea lichidatorului.

In Scofia de pildi3, orice cerere de acest gen inaintatd de citre
administrator/lichidator trebuie notificati cu 14 zile inainte comitetului
creditorilor care poate si delege un reprezentant care si exprime punctul
de vedere al creditorilor in fata judecatorului-sindic.

4.4, Observatii, comentarii i recomanddri

Bondul (Garantia). in Statele Unite pentru a putea fi numite ca
administrator/lichidator intr-o procedurs, firmele specializate trebuie sa
depuni ca garantie un bond plitibil in favoarea trezoreriei americane. in
cazul in care se consider ci lichidatorul nu a dovedit buni credinta in
exercitarea atribugiilor sale bondul va fi executat la ordinul unui Us
Trustee (echivalent ca rol in procedurd cu judecitorul-sindic din
legislatia roman3).

Cazul cdnd sunt numifi 2 sau mai multi lichidatori. in cazul in care in acelasi
dosar sunt numiti 2 sau mai multi lichidatori este recomandabil® si se lase la
discretia acestora modul de fmpirtire a onorariului, judecitorul-sindic
intervenind doar atunci cand pirile nu pot ajunge la un punct de vedere
comun.

Remunerarea expertilor. Nu recomandim specularea unor prevederi ale legii
si numirea directd de citre judecitorul-sinduc a unor experti si Indeosebi
instituirea unor “consilieri” ai judecitorilor-sindici pe fntreg parcursul
procedurii. Considerdm, din propria experientd, ¢i 1n acest mod se constituie
un centru de putere separat de administrator/lichidator, expertul neavand insi
aceleasi rispunderi legale si atribuii bine determinate in cadrul Legii
64/1995 republicati.

Credem ci expertii, atunci cand sunt folosifi, ar trebui sd se ocupe de o
singurd secfiune a procedurii (de exemplu si efectueze o ‘evaluare, sd
reconstituie niste documente contabile etc) si nu si emitd o opinie asupra
mersului general al procedurii.

In ceea ce priveste remunerarea experfilor acestia pot fi plititi

- fie din averea debitorului (in cazul in care s-a apelat la experti de citre
judecitor sau de citre creditori) respectandu-se abordarea pe bazd de
costuri/ore lucrate/tarif orar practicat

- fie din onorariul administratorului/lichidatorului atunci cind acesta a
apelat la serviciile lor iar expertii suplinesc o activitate care in mod norinal
citdea in sarcina lichidatorului

Practica americand prevede o tratare similard a cererilor de remunerare a
expertilor cu cererile inaintate de cdtre adminstrator/ lichidator.

(continuare in pagina 25)
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10N TURCU

PROCEDURA INSOLVENTEI
COMERCIANTILOR

TRATAT

Recent, 1in prestigioasa editurd
LUMINA LEX a apirut Tratatul dlui
profesor universitar, doctor in drept, Ion
Turcu, intitulat “PROCEDURA INSOL-
VENTEI COMERCIANTILOR”.

Tratatul este structurat 1n trei pérti si
anume: procedura falimentului intre
traditie $i inovatie, profilaxia insolventei
comerciale §i procedura reorganizirii
judiciare si a falimentului.

Cartea profesorului Turcu este scrisd
intr-un stil care permite a fi cititi usor §i cu
plicere, dar ea trebuie studiatd pentru a
intelege corect fenomenul insolventei
comerciale. Recomanddm cu céldurd
membrilor Uniunii s4 incerce si studieze
aceastd lucrare, intrucit numai intelegdnd
fenomenul putem rezista provizoratului.

in legdturd cu acesia ne permitem s
reproducem cele spuse de autor in

5. fincheiere

incheiem cu céteva observatii preluate din recomandirile publicate de 3.

Fondul Monetar Internationall®;

Recenzii

introducerea tratatului: “Cuvantul care
exprimd cel mai corect starea actuald a
legislatiei insolventei este PROVIZO-
RATULX. Iar, in continuare insusi autorul
reproduce un proverb francez: “Nimic mai
durabil decit provizoratul”,

Tratatul este prefatat in  mod
semnificativ de citre dl. ec. Emilian Radu
— presedintele Uniunii Nationale a
Practicienilor in Reorganizare si Lichidare.
Redim 1in cele ce urmeazi prefata
mentionat:

“Stimati cititori,

Este pentru a doua oard cdnd profe-
sorul Turcu imi face onoarea de a-mi lansa
invitatia sd exprim cdteva gdnduri cu
ocazia unel noi aparitii editoriale.

Sunt convins cd cititorii cei mai de-
votafi ai profesorului Turcu, colegii mei
din UNPRL, vor avea si de aceastd datd
ocazia nu numai sd-si imbundtdteascd
ingelegerea asupra legislatiei specifice
insolventei comerciale dar §i sd gdseascd
unele solutii la nenumdratele probleme
apdrute pe parcursul deruldrii unei
proceduri de faliment.

Asa cum autorul ne “dezvaluia” in
cuvdntul sdu adresat Congresului UNPRL
din martie anul acesta, Legea nr. 6411995
este punctul comun al celor doud activitati
pe care le desfdsoard, pe de o parte ca
magistrat iar pe de altd parte ca profesor
titular.

Cu aceeasi ‘ocazie, profesorul a
recunoscut cd in ambele ipostaze misiunea
sa dar si a altor categorii de profesionigti
“euvernati” direct sau indirect de Legea
nr. 64/1995 este deosebit de dificild
datoritd unei “calitati” speciale a acestei
legi si anume PROVIZORATUL.

In mod evident domnia sa nu se referd
la provizoratul normal al oricdrei legi in
dinamica sa naturald ci la provizoratul pe
termene nedeterminate dar anticipate,
cunoscut fiind faptul cd modificdrile
operate prin ordonanta de guvern la
inceputul anului 2002 vor trebui ulterior
validate (sau nu!) in Parlament, intre timp
existdnd si posibilitatea cel putin teoreticd
a aparitiei unor alte modificari printr-o
noud ordonantd.

In acest context, prezentul tratat
reprezintd incd un punct de referintd si de
stabilitate oferit celor care, fortati de viata
reald (care se “incdpdtdneazd” sa nu tind
cont de realitatea provizorie a legislatiei)
au nevoie de repere.

Bogata experientd juridicd a magis-
tratului, vastele cunostinge ale profeso-
rului dar §i perspectiva istoricd i
internationald a cercetatorului vor face
din acest tratat un instrument util nu
numai pentry practicienii insolventei dar
§i  pentru institutiile Statului  cu
responsabilitdti de legiferare sau de
aplicare a Legii nr. 64/1995, cu toate
modificdrile ulterioare mai mult sau mai
putin provizorii.

Inainte de a vd ura lecturd pldcutd,
invit §i pe aceastd cale practicienii
insolventei constituiti in UNPRL sd nu
ezite a transmite problemele specifice cu
care se confruntd, pentru cd in mod sigur
unele dintre ele vor fi abordate §i
clarificate de chiar autorul acestui tratat,
in calitatea sa de viitor colaborator al
“Revistei de Insolventd — Phoenix”, ce va
fi lansatd in curdnd de UNPRL “.

Redactia

2. The Insolvency Practitioners Association of Australia — Guide to Fees

1July 1999

Procedures

International Monetary Fund - Orderly & Effective Insolvency

4. ***_A creditors’ guide to Liquidators Fees in Scotland

In remunerarea administrarorului sau lichidatorului pot fi permise o

mare varietate de modalititi de calcul a onorariilor (pe bazi de tarif
orar, cota procentuali etc). Oricare ar fi modul de calcul ales este insid
esential ca procedeul si fie transparent iar creditorii si inteleagd de Ia

inceput cum va fi calculat onorariul.

De asemenea FMI recomandi a nu se lisa stabilirea onorariului la
discretia exclusivd a Curii, sugerindu-se deci o implicare cit mai

profunda a creditorilor in acest proces.

Bibliografie

1. US Deparment of Justice. Executive Office for United States Trustess -

Handbook for Chapter 7 Trustees

Note

1421 U.S. 773 Goldfarb et ux v. Virginia State Bar et al (1975)
2 455 U.S. 679 National Society of Professional Engineers v. U.S. (1978)

31 USD = 1.858 AUD la 12 Aug 2002

4 Tarifele orare pentru secretare si operatorii de calculatoare au {inut seama i
de amortizarea echipamentului

5 Guidelines for Reviewing Applications for Compensation &
Reimbursement of Expenses filed under 11 USC §330 '

6 Sousa v. Miguel (In re US Trustee) 32 E:3d 1370 (9t Cir. 1994)
7 Handbook for Chapter 7 Trustees
8 A Creditors’ guide to Liquidators’ Fees in Scotland

% A Creditors’ guide to Liquidators’ Fees in Scotland

10 Intemational Monetary Fund - Orderly & Effective Insolvency Procedures
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intrebéri si réspunsuri

Care sunt posibilitile de promovare a cfivitéfii membrilor
UNPR.L prin intermediul site-ului www.iquication.ro ¢

(urmare din pagina 9) Precensare spae iuspaionzo ANEXA 1 . )
A. DTAGRAME de pr e imtermului www, o [ e
: _ = =
adXugarea unor bannere pentru societiti aflate in — - Componenteie e TS Componentele
faliment | { ,_;Ti:';“_:": 2 sitmenulul PUBLIC s . ) sistemuiut PRIVAT
. | \\1-..____:—}/ e o, a5l
Fisierele continind bannerele pot fi in | (& ¢ et ) ¢ B¢ IS, )

formate .gif sau .jpg avand dimensiunea maxi-
m3 de 150 kb. Pentru includerea bennerelor, cu
exceptia celor dedicate membrilor Uniunii, este
necesar ca administratorul site-ului si fie
informat.

Dimensiunile bannerelor au fost realizate Ia
aceste dimensiuni pentru a se incadra in
arhitectura generald a paginii.

Site-ul UN.PR.L. mai oferi urmitoarele
facilitdti:

a. Modulul de statistici si monitorizare a
activitiitii pe bannere, prin care-se pot afla si
trece intr-un raport lunar, la cerere si contra cost,
urmatoarele informatii:

-Cand (data) a fost accesat un banner.

-De céte ori a fost accesat bannerul respectiv.

-Cine a accesat bannerul (adresa numericd
sau numele serverului celui care a accesat).

b. Posibilitatea adfugirii unui LOGO per-
sonal cu dimensiunea de 150x60 pixeli pentru
toti membrii inscrisi in baza de date. Acest
LOGO va aparea in pagina personala publicd,
generatii automat. Calea de adaugare este:

Login / Editare / Alte informatii/ Formu-
lar pentru modificarea profilului personal.

¢. Modul de securitate a datelor care oferd
posibilitatea fiecarui membru al UNPRL s3 isi
modifice parola de acces in modulul privat,
utilizind urm3toarea cale de acces: Login /
Editare / Alte informatii/ Formular pentru
modificarea profilului personal.

d. Adaptarea automati a continutului site-ului la diferite
rezolutii.

e. Modul de raportare a cererilor de ofertd venite din
exterior (se utilizeazi calea de acces HomePage / Cereri /
Formular) la o listi de adrese de e-mail determinata.

in acest sens trebuie ca fiecare membru al Uniunii sd
transmiti administratorului de site adresele de e-mail citre
care si fie directionate aceste informatii §i pentru o siguranta
sporita este util si fie folosite si adresele de e-mail ale
U.N.PR.L. central si ale filialelor in funcfie de teritorialitatea
cererii. Acest lucru va face ca informatiile si ajungd i la filiala
de care apartine teritorial activul sau societatea, dar $i la sediul
central al UNPRL.

. Pentru a putea pune in evidentd posibilititile si
oportunititile pe care le poate oferi site-ul www.liquidation.ro
ne propunem ca in anul 2002 si realizim urmatoarele:

- inscrierea site-ului in principalele motoare de cautare
(yahoo, google, altavista, hotbot, etc...);

- Integrarea adreselor de e-mail ale membrilor Uniunii §i
ale filialelor cu sectiunea “cereri” pentru a putea fi
receptionate in cel mai scurt timp cererile de cumpdrare venite
din partea celor interesati;

- Furnizarea datelor de contact ale societatilor nationale si
internationale agreate de catre UNPRL, in vederea contactarii
acestora cu scopul de banner/link exchange si promovare a
site-ului;

Diagrama relatiilor din

www.fiquidatien.ro
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- Implementarea tehnici a conditiilor de banner/link
exchange cu societétile interesate/agreate;

- Integrarea adreselor e-mail ale membrilor UNPRL in
pagina web.

Orice locatie din domeniul Internet este eficientd pentru
detin#itorii ei §i de interes pentru vizitatori numai n conditiile
in care ea oferi cAt mai multe informatii. In acest sens ne
propunem ca in acest an si atingem urmdtorii parametri §i
solicitdim sprijinul tuturor membrilor U.N.PR.L. pentru
realizarea lor:

-5% din membrii UNPRL sj detini un site WEB, conectat
prin link cu site-ul Uniunii;

-15 % din membrii UNPRL s4 detind un nume de domeniu
inregistrat de tipul www.numemembruUNPRL 10;

-20 % din membrii UNPRL si realizeze un banner propriu
publicat in pagina www.liquidation.ro;

-80 % din membrii UNPRL si apari cu toate datele
personale complete in site-ul www.liquidation.ro.

Fiind constienti c3 existi multe problematici care ar putea
fi solutionate de functionalitatea site-ului Uniunii, agteptim
din partea tuturor membrilor nostri propuneri de imbunétitire
a arhitecturii acestuia.

Dragos Alexandru Potolea
Presedintele filialei Cluj
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Evolutia numarului si a structurii membrilor UNPRL
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1999 2000 2001

Anul

persoane fizice compatibile
persoane flizice incompatibile
persoane juridice

TOTAL

CHutarea expertilor, prin CV-uri, se face pe baza a 13 chei
ce cautd In peste 20 de cAmpuri diferite. Selectiile realizate pot
fi listate, i evident expertii pot fi contactati direct pentru
discutii $i negocieri.

Dati fiind importanta promovirii expertilor din
Roménia, COMPASS Consulting a ficut eforturi deosebite
pentru prezentarea site-ului www.experts.ro in diferite medii:

- asociatii profesionale importante din diferite
domenii, cu care detine acorduri de parteneriat

- diferite organisme §i organizatii internationale
prezente n tara noastry

- Asociatia Europeanid a Expertilor din Europa
(AEXEA), in cadrul Congresului European al Expertilor

- ISI Emerging Markets (furnizori de informatii despre
tdrile din UE - cu circa 40.000 de clienti internationali)

- s-a incheiat un acord cu Camera de Comert si
Industrie In vederea realizirii unui link intre www.experts.ro
$1 WWW.CCIr.Io

Mai multe informatii despre Registrul National al
Expertilor puteti obtine vizitdnd site-ul www.experts.ro
sau contactdnd administratorul acestuia la tel/fax 021-321
59 87 sau email experts@experts.ro

3 persoane fizice compatibile
m persoane fizice
incompatibile

O persoane juridice

O TOTAL

511
229
121

861

* Notd

Decizia de a intra sau nu in baza de date a Registrului
National al Expertilor apartine exclusiv fiecdrui membru
UNPRL, persoand fizicd.

Phoenix, ivlie-septembrie 2002
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