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Cuvént introductiv

Mesajul presedintelui

Dragi colegi,
Dragi cititori,

In ianuarie 2001 ma adresam dvs cu ocazia editirii primlui
numdr al Buletinului Informativ al UNPRL care, sunt convins, a
rdmas deja o amintire a primelor noastie experiente editoriale.

Trebuie sd recunosc cd, desi ne propuseserdm deja s iesim in
lume cu o ,,fatd“ mai atragitoare, dorinta dumneavoastrd, exprimata
foarte clar la ultimul nostru Congres, din martie 2002, ne-a reorientat
asupra prioritdtilor, rezultatul fiind acest prim numdr al noii noastre
reviste.

Vreau s3 fiu foarte sincer si sd v spun cd aceastd revistd poate trdj
s se poate constitui intr-un eveniment la fiecare aparitie NUMAI prin
implicarea noastrd, a tuturor.

Pentru a reflecta viata noastrd profesionald, impactul Uniunii
noastre asupra mediului de afaceri roménesc, dar si impactul
reglementirilor legale si institutionale asupra activitdtii noastre, va
trebui ca fiecare dintre noi, mai devreme sau mai tirziu, sa contribu-
ie la constructia fiecirui numdr al revistei cu propriile sale ganduri,
observatii, experiente agternute pe hirtie sau transmise prin posta
electronici.

In noul format sunt convias ¢4 aceastd revisti va trezi interesul nu
numai al membrilor Uniunii, dar si al altor categorii de cititori §i, In
primul rind, al celorlalti ,,actori* implicati direct sau indirect in ceca
ce facem noi, §i aici ma gindesc la diversele categorii de creditori,
debitori, camerele de comert si industrie, judecatori sindici, dar §i cei
de pe langd Curtile de Apel, alte institutii ale statului cum ar fi AVAB,
APAPS, BNR, Ministerul de Finante, Ministerul Muncii si Solida-
rittii Sociale, Ministerul de Interne, Arhivele Nationale, dar si
autorititi de reglementare in domeniu, Ministerul Justitiei sau
comisiile de specialitate din Senat $i Camera Deputatilor.

Sunt convins ci si colegii nostri din alte uniuni profesionale,
presa economicd roméineascd, dar si institutii din strdindtate san
diferite asociatii ale oamenilor de afaceri strdini din Roménia vor
primi cu interes mesajul nostru reflectat in paginile revistei.

Ne propunem ca prin structura continutului sdu, aceasta revistd si
fle interesantd si atractivd pentru toate categoriile de cititori si si
raspunda in primul rdnd nevoii fiecaruia dintre membrii Uniunii de a
cunoaste experienta profesionald §i cazuistica altor colegi de breasla,
astfel incat sd nu repetdm experiente nefericite, dar sd preludm si sd
adaptim solutii legale, comerciale, financiare si, in general,
manageriale, care au condus la rezolvarea cu succes a unui caz de
lichidare sau administrare judiciard similar cu al nostru.

Sd nu uitdm, ca sd primim trebuie sa dam, i asta este valabil in
viata cotidiand, dar §i in viata profesionala.

Colaborarea cu profesori-magistrati, alte cadre didactice sau
experti, avind cunostinte teoretice sau practice in domeniu, ne va
oferi cu sigurantd tuturor cheia rezolvirii multora din problemele cu
care ne confruntim.

Anumite imprejurari §i experiente acumulate de-a lungul celor
peste doi ani de pregedintie a Uniunii m-au determinat sd vi transmit
§i urmdtorul mesaj prin intermediul acestui cuvént in noua noastrd

EUEHNE S MAGEL

revistd, si anume: si acceptim cu seninitate adevirul, ci in mod
natural suntem concurenti intre noi pe o piati specifici, dar avem
si multe interese comune, iar Uniunea noastri are menirea si
trebuie sa fie garanta apirarii acestor interese comune,.

Revista noastrd se va constitui intr-un mijloc de a reflecta tocmai
adevirul cd avem multe interese comune, iar unul dintre ele, §i poate
nu cel mai putin important, este si perceptia asupra noastrd, a meseriei
noastre, a impactului pe care il avem asupra realitatii economice.

Sunt convins cd ,,fata noastrd a devenit mai vizibild, iar revista
Uniunii va clarifica definitiv rolul pozitiv §i absolut necesar al
lichidatorului in orice economie si deci §i In economia roméaneasca.

Si pentru cd vorbeam mai sus de ,fata* Untunii in general, vreau
sd ardtim tuturor cititorilor si fata fiecdruia dintre noi care, intr-un
mod sau altul, are ceva de spus de interes pentru ceilalti, asa cd, o dati
cu articolele pe care sunt convins cd veti incepe si le expediati, nu
uitati sa trimiteti si o fotografie. Vi asteptim!

Noti: Aceastd prima editie va rugdm sd o considerafi o editie
pilot, de testare, urmdnd ca pe baza comentariilor §i a
opiniilor culese de la dvs, cititorii, sd indrdznim sa construim
si sd publicdm edifia nr. 1, intr-o formd cdt mai apropiata de
dorintele exprimate.

Cu prietenie,
Emilian Radu
Presedintele UNPRL

Secretariat general al UNPRL
Bd. Octavian Goga nr. 2, sector 3 Bucuresti
Tel.: 01-326.11.01, fax: 01-326.11.02
E-mail: unprl@fx.ro
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De cate ori am ocazia, explic tuturor oslor care doresc sa ma ascults,

ca termenul de LICHIDATOR provine de la LICHIDITATL,

respectiv acea persoana numita pe procadura de lichidare

si al carei scop principal este sa transforme activele debitoarei in lichiditati (bani)
spre a fi distribuite creditorilor.

(...) in multe cazuri falimentul se poate transforma
intr-un nou inceput pentru respectiva afacere.

Nu intamplator simbolul UNPRL este pasdrea Phoenix!

o 1 [pvemar
asml“ Aol EemAQE |90 Mas&ivemrack-Llnfini.‘.l[@Liquidalinn.m - Micro... &5 Windows Cnmmanderd,ﬁ‘(m! o i% 10:14 PM

Site-ul www.liquidation.ro

va ofera:

3 accesibilitate de vizualizare generali si acces de utilizare, pe bazd de parold, pentru membrii
Uniunii;

O posibilitatea creirii si dezvoltirii unei baze de date ce cuprinde descrierea activelor si utilajelor
ce vor fi vandute in procedurile de lichidare, precum si pretul acestora;

U date pentru stabilirea valorii de piata a activelor si utilajelor;

O inserarea unui BANNER al societdtii - membru persoan juridica a Uniunii (cu informarea
administratorului de site)

T posibilitatea addugdrii unui LOGO personal.

vi realizeaza selectii bazate pe:

O faza juridica a societtilor comerciale (reorganizare sau lichidare judiciard);

U existenta unor oferte de vanzare de active;

[ numele administratorului judiciar;

3 dispunerea teritoriald a membrilor Uniunii si a societatilor aflate in reorganizare sau lichidare.
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Conmitetul nafional de conducere v& informeazd

Extras din Raportul la cel de-al III-lea Congres

al UNPRL

privind activitatea desfisurati in anul 2001 de citre Comitetul national
de conducere si comitetele de conducere ale filialelor Uniunii

Bine afi venit

LA CEL DE-AL Ili-lea CONGRES |

Raportul prezentat de citre presedintele
Uniunii la cel de-al Ill-lea Congres al
UNPRL a fost structurat pe mai muite
capitole, acestea referindu-se la: membrii
Uniunii, activitatea Comitetului natioual de
conducere si deciziile acestuia, realizarea
prevederilor planului de activitate al CNC pe
2001, comunicarea cu institutii ale statului si
alte organizatii profesionale, comunicarea cu
filialele si membrii Uniunii, prezentarea pe
Internet a UNPRL, participarea membrilor
UNPRL la activititile INSOL EUROPE si
INSOL INTERNATIONAL, activitatea
filialelor UNPRL, activitatea Secretariatului
general al Uniunii, asigurarea de rdspundere
civild profesionald a membrilor, examenul
pentru dobéindirea calititii de practician in
reorganizare si lichidare, situatia economico-
financiard a Uniunii si patrimoniul UNPRL.

Vom utiliza si in continuare sintagma
,Uniune* pentru UNPRL, considerand ci
este mai cursiva si mai flexibild in exprimare.

La sfarsitul anului 1999, Uniunea avea
662 de membri, numarul acestora ajungar.d
Ja 31 decembrie 2001 la 1193 de membri,
conform Tabloului Uniunii publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei - partea I -
nr. 96 bis/4.02.2002, din care:

{3 persoane fizice roméane (compatibile) -

AL UN.PRL.

Biscwegh = = " :ﬂ}.'

Sectiunea I 711

0O persoane juridice roméne - Sectiunea
I1: 147

0 persoane incompatibile - Sectiunea V:
335

Ca atare, numirul persoanelor fizice
compatibile a crescut de 1,9 ori, iar cel al
persoanelor juridice de 2,7 ori.

Numirul membrilor noi primiti n
Uniune a fost de 316 in anul 2000 si 396 in
anul 2001, dintre care persoane fizice 226 si
respectiv 361. Cresterea reald a fost Insd
diminuati de radierea a circa 180 de membri,
dintre care 60 in anul 2001, in principal
pentru neplata cotizatiei sau neindeplinirea
obligatiei de asigurare profesionali.

Pani la data publicérii Tabloului Uniunii
nu s-au Inregistrat cereri de inscriere din
partea unor persoane fizice sau juridice
straine.

O evidentd statistici s-a intocmit dupd
structura membrilor Uniunii pe profesii de
hazd, specializari, varstd si sex. Pe criteriul
profasiilor, structura este urmitoarea: 59%
economisti, 24% ingineri, 17% avocati §i
juristi. Aproximativ 60% dintre membri au
intre 35 si 50 de ani, iar femeile reprezintd
58,5% din totalul membrilor Uniunii.

in cursul anului 2001, Comitetul national

de conducere si-a desfasurat activitatea cu
componenta de 11 membri titulari si trei
membri supleanti.

in intervalui analizat, Comitetul national
de conducere s-a intrunit cu regularitate,
ludind in discutie probleme ale activittii
curente, dar i cu caracter normativ.

Decizii adoptate

Astfel, au fost analizate §i adoptate
decizii cu privire la urmatoarele probleme:

O Aprobarea modificarilor §i completari-
lor la Tabloul Uniunii, Intelegdnd prin
aceasta totalitatea deciziilor luate in legaturd
cu schimbarea situatiilor de compatibilitate,
primirea de noi membri si, spre regretul
nostru, aplicarea de sanctiuni;

O Analizarea si solutionarea unor con-
testatii si sesizdri, in principal in legiturd cu
inscrierile in evidenta Uniunii;

Q Informarea tribunalelor si a Oficiului
Registrului Comertului cu privire la modifi-
cirile intervenite in legiturd cu membrii
Uniunii, pentru adoptarea misurilor ce se
impun in cazurile de radiere, suspendare sau
incompatibilitate;

0O Organizarea Congresului Uniunii si
elaborarea documentelor supuse dezbaterilor;

Phoenix, aprilie - iunie 2002



i} Aprobarea de citre Comitetul national
de conducere a unor reglementiri privind
relatia cu filialele Uniunii, dintre care men-
tionam:

® Stabilirea criteriilor de alocare citre
filiale a unor sume suplimentare fati de cele
cuvenite din cotizatii;

@ Stabilirea nomenclatorului de functii
pentru personalul angajat al filialelor, aplica-
ale filialelor;

@ Sistemul de Incasare a cotizatiilor la
filiale §i virarea cdtre Uniune a cotei cuveni-
te, precum si distribuirea prin filiale a legiti-
matiilor i atestatelor membrilor.

(3 Aprobarea constituirii filialelor Galati
si Prahova, ceea ce ridici la 23 numirul filia-
lelor UNPRL;

{1 Stabilirea tematicii si a conditiilor de
desfisurare a Intdlnirii cu presedintii comite-
telor de conducere ale filialelor, precum si
analizarea concluziilor acesteia;

Tt Stabilirea programului de desfasurare
a intilnirilor organizate la Timisoara si
Bucuresti cu magistrati din cadrul tribuna-
lelor apartinind curtilor de apel din zonele
respective. Intilnirea de la Bucuresti a bene-
ficiat de participarea majoritatii presedintilor
de filiale si a abordat teme privind numirea
administratorilor judiciari si a lichidatorilor,
stabilirea onorariilor, dificultitile intAmpina-
te 1n incasarea drepturilor binesti si alte as-
pecte ale relatiilor cu tribunalele;

3 Aprobarea programelor si conditiilor
de desfisurare a celor doud sesiuni de exa-
men pentru dobéndirea calititii de practician
in reorganizare si lichidare;

{3 Realizarea paginii de Internet a
Untunii cu site-ul www.liquidation.ro, func-
tional din funie 2001 si in legiturd cu care s-a
procedat la distribuirea cdtre filiale a instruc-
tiunilor de utilizare, membrii interesati
putind si primeascd de la Secretariatul gene-
ral parola individuald de accesare, care este
confidentiald;

i2 Aderarea UNPRL la Uniunea Profe-
siilor Liberale din Roméania, ca membru fon-
dator, in legiturd cu care acordul de principiu
dat de Comitetul national de conducere se
supune aprobirii Congresului Uniunii;

W Initierea unui Acord de parteneriat cu
Registrul National al Expertilor (RNE)
pentru realizarea unui link intre site-ul
Uniunii i site-ul acestui organism,
www.experts.ro, in scopul promovarii
membrilor UNPRL persoane fizice prin
inregistrarea CV-ului, la solicitarea directi a
acestora adresatd cdtre administratorul
site-ului mentionat, firma COMPASS
Consulting SRL Bucuresti. Aceasta facilitate
a fost comunicatd filialelor in vederea
informarii celor interesati; si altele.

Comitetul nafional de conducere vé informeazd

Comitetul national de conducere a
acordat o atentie speciald indeplinirii
prevederilor planului de activitate aprobat la
cel de-al II-lea Congres al Uniunii. Stadiul
realizdrii mésurilor cuprinse in plan a ficut
obiectul mai multor analize la nivelul
Comitetului national de conducere.

Majoritatea masuritor realizate se regésesc
in problernele prezentate mai sus, reprezentand
activitati ale Comitetului national de
conducere, Ia care se poate adauga interventia
la Ministerul Justitiei pentru precizarea
situatiei deruldrii fondului de lichidare
constituit conform art. 4 din Legea nr. 64/1995
republicatd §i aflat la dispozitia tribunalelor.
Comunicarea Ministerutui Justitiei a continut
situatia fondului de lichidare pentru 34 de
tribunale judetene, in legdturd cu care au fost
Instiintate filialele interesate.

Conducerea Uniunii a intrat In comuni-
care cu institutii ale statului in legiturd cu
unele probleme de reglementare a activitatii
sau cu unele sesizdri adresate acestora.
Astfel, s-a intrat in legdturd cu comisii
parlamentare, senatori si deputati, directii de
specialitate  din  Ministerul  Justitiei,
Ministerul Finantelor i Institutul National de
Statistica, conduceri ale tribunalelor si
curtilor de apel, precum si ale Camerei de
Comert si Industrie si ale Oficiului
Registrului Comertului.

Problemele abordate au vizat modificari
ale regulamentului de examen, situatia
deruldrii fondului de lichidare, precizarea
unor aspecte ale clasificdrii CAEN, stabilirea
unor contacte cu magistratii tribunalelor si
curtilor de apel in vederea uniformizairii
practicii judiciare n domeniu.

Desi nu a fdcut parte din activititile
programate in anul 2001, Uniunea a formulat
o serie de observatii §i propuneri cu privire la
proiectul ordonantei pentru modificarea si
completarea Legii nr. 64/1995, care au fost
fnaintate in luna ianuarie 2002 Ministerului
Justitiei si Secretariatului General al
Guvernului.

De asemenea, la solicitarea Comisiei de
buget-finante a Camerei Deputatilor am
prezentat propuneri pentru imbunititirea
OUG nr. 138/2001 referitoare la modificarea
§i completarea procedurii falimentului
bancilor. ¥

Promovarea solidaritdtii
profesitlor libere

In legituri cu aderarea la Uniunea
Profesiilor Liberale din Roménia, care se
supune aprobdrii Congresului UNPRL, este
de mentionat c3 aceastd Uniune are ca scop
promovarea solidaritdtii profesiilor libere,
apararea intereselor acestora §i cresterea
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prezentind mesajul institutiei.




Comitetul najional de conducere vé informeazd

rolului organizatiilor profesionale in actul
decizional privind dezvoltarea profesiei.
Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia
»va apdra in forme organizate interesele
fundamentale ale membrilor profesiilor
liberale pentru eliminarea diferentelor de
tratament legal intre diferitele activitdti care
opercazd pe piata fortei de muncd, pentru
exercitarea profesiilor potrivit competentelor
si specialititilor membrilor Uniunii®. De
asemenea, Uniunea Profesiilor Liberale din
Romania va organiza activitatea de mediati-
zare a rolului social si a scopului fiecireia
dintre profesiile liberale, promovand accesul
liber la serviciile profesionale si combaterea
concurentei neloiale.

Din  luna iunie 2001 a devenit
Sunctional site-ul national al Uniunii, la
adresa www.liquidation.ro, destinat
prezentarii intr-o formd cdt mai ugor
accesibilid a activitafii UNPRL. Motoarele
de ciutare utilizate de site-ul Uniunii
realizeazd selectii bazate pe urmdtoarele
criterii: faza juridicd in care se afli
societatea  comerciald  (reorganizare/
lichidare), existenta unor oferte de vinzare
active, numele lichidatorului (administrato-
rulul judiciar), domeniul de activitate (cod
CAEN), dispunerea teritorialid a membrilor
Uniunii si a societitilor aflate in
reorganizare sau lichidare.

In cadrul site-ului UNPRL, membrii
Uniunii pot oferi spre vanzare activele de
care dispun, putind include figiere, text sau
imagine. Aceste pagini pot fi realizate de
catre fiecare membru UNPRL sau de citre
administratorul site-ului, existdnd posibilita-
tea credrii sau dezvoltdrii unei baze de date
care va cuprinde descrierea activelor sau
utilajelor vandute, preturile realizate, condi-
tille de platd, data tranzactiei, Accesul la
aceastd bazd de date este exclusiv pentru
membrii  Uniunii, pe bazd de parold
individuald, datele existente putind fi
utilizate la stabilirea valorii de piatd pentru
active sau utilaje similare.

Interesul pentru aceasti facilitate a fost in
aceastd etapa relativ. Astfel, pand 1n prezent,
numai 30 de membri ai UNPRL au solicitat
parola de acces si existd doar patru societiti
comerciale profesionale care au realizat
link-uri intre paginile proprii si pagina
Uniunii. Oferte de vAnzare pentru active sau
mijloace fixe sunt prezentate de cinci membri
UNPRL.

In anul care s-a scurs a crescut intr-un
mod semnificativ numirul membrilor
INSOL EUROPE proveniti din rindul practi-
cienilor membri ai UNPRL. in prezent, in
conformitate cu ,The International
Insolvency Professionals Directory, 2002
Edition”, numirul de membri si membri
asociati din Romania este de 43. Acest fapt a
creat posibilitatea alegerii unui reprezentant

din partea Roméniei in Consiliul de
Administratie a] INSOL EUROPE.

Reprezentarea va da posibilitatea practicie-
nilor nostri si-si exprime punctul de vedere in
tegdturd cu problemele protesionale care i
preocupd §i va permite realizarea unor colabo-
rdri cu practicienii in insolventd din térile
membre ale organizatiei. Tn cadrul sedintei
Comitetului national de conducere ce a avut
loc in luna aprilic 2002, acesta a aprobat
solicitarea acordului INSOL in vederea
realizirii in corun a proiectului privind
Infiintarea In Roménia a unui centru de studii
in problemele insolventei, centru care si aibd
ca membre tarile din Europa Centrald si de Est.

Acest centru va avea menirea si asigure o
pregitire corespunzitoare a practicienilor din
tarile zonei si, pe de altd parte, s realizeze
armonizarea legislatiilor nationale cu legislatia
europeand in materie.

Dorinta noastrd este ca numdirul membri-
lor INSOL din rindul membyilor UNPRL si
se mdreascd §i in acest an, fapt care ar putea
asigura Romdniei o pozitie puternicd in ca-
drul organizatiei europene, singura organi-
zatie profesionald din domeniu recunoscuti
de Uniunea Europeand.

Raportul a evidentiat in continuare
activitatea desfisuratid de filialele Uniunii in
scopul realizdrii hotdririlor Congresului
Uniunii §i ale propriilor aduniri generale,
precum st a deciziilor Comitetului national de
conducere, aga cum a rezultat din rapoartele
preliminare prezentate de cdtre comitetele de
conducere ale filialelor. In incheiere, raportul a
subliniat activitdtile desfagurate de citre
Secretariatul general al Uniunii §i a prezentat
situatia economico-financiard a Uniunii,

Perioada analizatd s-a caracterizat prin
consolidarea structurilor organizatorice create
prin infiintarea filialelor gi promovarea initiati-
velor locale, 1n paralel cu sporirea numirului
de membri, practic dublarea acestuia fati de
anul constituirii Uniunii. In prezent, prin acti-
vitatea membrilor Uniunii s-a dovedit ci exis-
tenta acestei profesii este o cerint obiectivi a
unei activititi economice, recunoscuti att de
instantele judecitoresti, cit i de majoritatea
partenerilor de afaceri ai societitilor aflate in
dificultate.

Maisuri necesare

Pentru activitatea viitoare supunem
dezbaterii si aprobarii masurile propuse prin
proiectul planului de activitate al Comitetului
national de conducere si respectiv al
filialelor, pe anul 2002.

Dintre misurile propuse subliniein:

O Imbunititirea comunicarii cu membrii
Uniunii;

Q Organizarea de consfatuiri pe teme
profesionale, pentru asigurarea schimbului
de experientd si de opinii;

O Stabilirea de contacte periodice cu
judecidtorii sindici, magistratii curtilor de
apel si reprezentanti ai altor organe ale
statului (DGFP, IGP etc.);

3 Promovarea intereselor membrilor
Uniunii prin afilierea la Uniunea Profesiilor
Liberale din Romé&nia §i organizarea unor
actiuni comune;

O Asigurarea conectéirii filialelor la
Internet si facilitarea accesului membrilor
Uniunii la site-uri din domeniu;

O Promovarea unor actiuni de
consolidare a situatiei financiare a Uniunii.

Cheltuielile destinate realizirii méisurilor
din proiectul planului de activitate sunt
cuprinse In proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2002, in corelare cu
veniturile estimate potrivit propunerilor din
hotérdrile supuse dezbaterilor.

Dezbaterile pe marginea Raportului de
activitate §i gestiune, a proiectului planului
de activitate pe anul 2002, a proiectelor de
hotdrdre prezentate si a bugetului de venituri
si cheltuieli vor contribui la concretizarea
sarcinilor organelor de conducere ale Uniunii
si filialelor sale si consolidarea rolului
acestora In promovarea profesiei de
practician 1n reorganizare si lichidare.

fn cadrul sedintei Comitetului national de
conducere ce a avut loc in luna aprilie 2002,
acesta a aprobat solicitarea acordului INSOL
in vederea realizarii in comun a proiectului
privind infiintarea in Roménia a unui centru
de studii in problemele insolventei, centru
care sd aibid ca membre tirile din Europa
Centrald si de Est. Acest centru va avea
menirea sa asigure o pregitire cores-
punzdtoare a practicienilor din tarile zonei i,
pe de altd parte, si realizeze armonizarea
legislatiilor nationale cu legislatia europeani
in materie. Dorinta noastrd este ca numérul
membrilor INSOL din rndul membrilor
UNPRL si se mireascd si in acest an, fapt
care ar putea asigura Roméniei o pozitie
puternici n cadrul organizatiei europene,
singura organizatie profesionald din domeniu
recunoscutd de Uniunea Europeani.

Pheenix, aprilie - iunie 2062
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HOTARAREA
NR. 1/23.03.2002

privind aprobarea planurilor de
activitate §i a bugetului de venituri §i
cheltuieli pe anul 2002, precum §i a
executiei bugetului pe anul 2001

In temeiul art. 27 din Ordonanta
Guvernului Roméniei nr. 79/1999 privind
organizarea activititii practicienilor in
reorganizare §i lichidare, Congresul Uni-
unii Nationale a Practicienilor in Reor-
ganizare si Lichidare, reunit la Bucuresti, in
ziva de 23 martie 2002, examinind
activitatea desfagurati de Comitetul
national de conducere si de comitetele de
conducere ale filialelor, executia bugetari
pe anul 2001 pe baza bilantului contabil al
Uniunii, proiectul planurilor de activitate i
al bugetului de venituri si cheltuieli al
Uniunii pe anul 2002,

HOTARASTE:

1. Aprobd raportul de activitate si
bilantul contabil al Uniunii pe anul 2001.

2. Aprobd bugetul de venituri si
cheltuieli al Uniunii pe anul 2002.

3. Aprobd planul de activitate al
Comitetului national de conducere pe anul
2002 cu completirile formulate in plenul
Congresului si planul de activitate cadru al
comitetelor de conducere ale filialelor.

SR St

PLANUL DE ACTIVITATE

al Comitetului national de conducere pe anul 2002

1. Redactarea Memorandumului cétre
autorititile statului implicate in domeniul
reorganizirii judiciare si lichiddrii conform
propunerii participantilor la cel de-al ITI-lea
Congres al UNPRL.

Raspunde: presedintele UNPRL
Termen: aprilie 2002

2. Continuarea discutiilor cu instantele
judecdtoresti pentru acreditarea practicarii
unui onorariu minim pentru lichidarea socie-
tatilor comerciale debitoare, fard active
vandabile.

Raspund: presedintele UNPRL

Termen: permanent

3. Promovarea intereselor membrilor
Uniunii prin initierea unor actiuni comune cu
ale altor profesii liberale, sub egida Uniunii
Profesiilor Liberale din Roménia.

Rdspunde: presedintele UNPRL

Termen: - iunie 2002 (pentru programul
actiunilor comune)

- septembrie 2002 (pentru promovarea
unor misuri de aplicare unitard a regimului
fiscal pentru toate profesiile liberale)

4. Redistribuirea citre filiale, pe baza
unui set de criterii echitabile, a unei parti din
excedentul financiar realizat de Uniune in
cursul anuiui 2002, pentru acoperirea unor
cheltuieli de dotare si dezvoltare.

Raspunde: presedintele UNPRL  si
Departamentul organizare si control

Termen: semestrul 11/2002

5. Protejarea intereselor membrilor
UNPRL prin sesizarea presedintilor tribu-

Phoenix, aprilie - iunie 2002

nalelor asupra cazurilor in care se constati
numirea de administratori judiciari si de
lichidatori in afara prevederilor legale.

Raspund: Departamentul organizare st
control si presedintii comitetelor de condu-
cere ale filialelor

Termen: permanent

6. Monitorizarea aspectelor privind
concurenta neloiald intre membrii Uniunii, la
sesizarea acestora.

Rdspund: pregedintele UNPRL si prege-
dintii comitetelor de conducere ale filialelor

Termen: permanent

7. Organizarea unor intalniri periodice cu
judecitorii sindici si alti magistrati din cadrul
curtilor de apel pentru informare reciproc si
analizarea unor studii de caz.

Raspund: presedintele UNPRL si prese-
dintii comitetelor de conducere ale filialelor

Termen: 2002

8. Organizarea unor manifestari (simpo-
zioane, seminarii, conferinte etc.) menite s
popularizeze pe plan local sau central rolul
Uniunii §i al activitdtii de practician in reor-
ganizare si lichidare.

Raspund: presedintele UNPRL si prege-
dintii comitetelor de conducere ale filialelor

Termen: 2002

9. Constituirea unui ,,colectiv tehnic*
format din experti profesionisti recunoscuti,
care sa clarifice problemele concrete apirute
in cursul procedurilor si sa ofere solutii opo-
zabile tertilor.

Raspund: presedintele UNPRL s1 Depar-
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tamentul pregitire profesionald, studii si
publicatii

Termen: permanent

10. Organizarea unor Intilniri periodice
cu presedintii comitetelor de conducere ale
filialelor si, dupd caz, cu presedintii consi-
liilor de disciplind ale acestora.

Raspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: semestrial

11. Realizarea unui CD de prezentare
pentru intelegerea functiondrii si utilitatii
serviciilor web oferite de site-ul UNPRL
www.liquidation.ro

Réispunde: Alexandru-Dragos Potolea -
membru al Comitetului national de conducere

Termen: semestrul 1/2002

12. Introducerea in site-ul UNPRL
www.liquidation.ro a unor studii de caz de
larg interes, inclusiv dintre cele publicate in
revista Uniunii,

Rdspunde: Departamentul pregitire
profesionald, studii si publicatii

Termen: semesirul 11/2002

13. Prezentarea modului de accesare si
operare in cadrul site-ului
www.liquidation.ro pentru membrii Uniunii
prin publicarea in revista informativd a
UNPRL a vnui manual de operare.

Raspunde: Alexandru-Dragos Potolea -
membru al Comitetului national de
conducere

Termen: semestrul 1/2002

14, Publicarea in Monitorul Oficial al
Roméniei a Tabloului Uniunii - editia 2002 s1
tinerea la zi a evidentei modificarilor si com-
pletarilor.

Réspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: - februarie 2002 (pentru publicare)
- permanent (pentru evidentd)

15. Difuzarea Tabloului Uniunii cétre toti
factorii interesati, cu precizarea c¢i numai
persoancle care au calitatea de practician in
reorganizare si lichidare s1 care sunt inscrise
in Tabloul Uniunii pot desfidsura aceastd
activitate in Romaénia. (Se difuzeaza filialelor
UNPRL, tribunalelor, oficiilor Registrului
Comertului, institutiilor publice si de interes
public interesate etc.).

Raspunde: presedintele UNPRL

Termen: esalonat in maximum 30 de zile
de la publicare

16. Imbunititirea comuniciri. cu
membrii Uniunii prin publicarea unei reviste
cu caracter profesional, informativ si de
opinie.

Réspund: Departamentul pregdtire pro-

fesionala, studii si publicatii g1 Depar-
tamentul organizare §i control

Termen: trimestrial

17. Completarea dotirilor cu tehnicd de
calcul, implementarea unor noi programe de
calculator si dezvoltarea domeniului pu-
blicitar.

Raspunde: presedintele UNPRL

Termen: semestrul 1/2002

18. Revizuirea tematicii i bibliografiei
pentru examinarca candidatilor in vederea
dobAndirii calititii de practician in reorga-
nizare si lichidare.

Raspunde: Departamentul  pregitire
profesionala, studii si publicatii

Termen: pind la publicarea anuntului
despre organizarea examenului

19. Actualizarea brosurii cu intrebari si
rispunsuri, pentru orientarea candidatilor.

Raspunde: Departamentul pregitire
profesionald, studii §i publicatii

Termen: pénd la publicarea anuntului
despre organizarea examenului

20. Organizarea desfdsurdrii examenului
(inchirierea sililor, publicarea anuntului,
constituirea comisiilor de lucru, asigurarea
bazei materiale etc.).

Raspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: septembrie-octombrie 2002

21. Tmbunititirea colabordrii cu Camera
de Comert si Industrie a Roméniei pentru im-
plicarea mai activd a Scolii Roméine de
Afaceri in organizarea unor cursuri de
formare §i perfectionare profesionala.

Raspunde: Departamentul pregitire pro-
fesionald, studii i publicatii

Termen: - trimestrele 11 si II1/2002
(pentru candidati)

- semestrul I1/2002 (pentru membrii
UNPRL)

22. Publicarea in liniba roméand a unei carti
recunoscute ca aducind o contributie deosebitd
in domeniul managementului de criza.

Raspund.: presedintele UNPRL si Depar-
tamentul pregétire profesionald, studii si
publicatii

Termen: 2002

23. Sprijinirea membrilor Uniunii in
aderarea la Institutul European de Insolventd
(INSOL Europe).

Rdspunde: Departamentul relatii cu
organizatii profesionale similare din alte {ari

Termen: permmanent

24. Sprijinirea f{ilialelor in vederea
asigurdrii conectdrii la Internet pentru asigu-
rarea imbundtitirii comunicérii cu Secreta-
riatul general al Uniunii prin serviciul de
posta electronici (e-mail).

Raspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: esalonat, mai-septembrie 2002

25. Popularizarea utilizdrii site-ului
WWW.eXperts.ro pentru promovarea mem-
brilor UNPRL (exclusiv persoane fizice) care
doresc sd-si publice CV-ul in Registrul
National al Expertilor (RNE).

Raspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: permanent

26. imbunititirea continutului legitima-
tiilor membrilor Uniunii prin precizarea pro-
fesiei de administrator judiciar si lichidator,
precum si aplicarea unei fotografii.

Raspunde: Departamentul organizare §i
control

Termen: mai 2002 (pentru propunere) si
semestrul 11/2002 (pentru aplicare)

27. Promovarea unor actiuni de verificare
prin sondaj a exactitatii sumelor inscrise in
declaratiile anuale de venit (constituirea unei
comisii centrale de control si antrenarea in
aceastd actiune a comisiilor de cenzori ale
filialelor).

Rdaspunde: Departamentul organizare §i
control

Termen: - iunie 2002 (pentru metodolo-
gle §i organizare)
- permanent (pentru verificare)

28. Distribuirea citre membrii Uniunii a
fiselor de evidentd inregistrate pana la sfarsi-
tul anului 2001, in vederea completirii s1
raportdrii eventualelor modificdri intervenite
in cursul anului 2002.

Raspund: Departamentul organizare si
control si presedintii comitetelor de condu-
cere ale filialelor

Termen: - aprilie 2002 (pentru distri-
buire)

- permanent (pentru raportarea modifica-
rilor in 30 de zile de cind acestea se produc)

29. Arhivarea documentelor Uniunii
aferente anului 2000 si 2001, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 16/1996 a Arhivelor
Nationale.

Raspunde: Departamentul organizare si
control

Termen: aprilie 2002

Phoenix, aprilie - iunie 2002



PLANUL DE ACTIVITATE
AL FILIALELOR UNPRL PE ANUL 2002

(Plan cadru)

1. CAutarea unor solutii care si permitd
desfagurarea activitatii filialelor in sedii proprii
independente, dobandite prin cumpdrarea sau
inchirierea de spatii corespunzitoare (pro-
punere nscrisd de filialele Timis, Maramures
s1 Bucuresti).

2. Asigurarea cu prioritate, in functie de
resursele financiare, a dotdrilor minimum
necesare functiondrii normale a filialelor,
inclusiv a angajarii de personal propriu pentru
secretariat si evidentd contabild, corespunzitor
cerintelor §i raspunderii efectudrii acestor
activitdti (misura vizeazi filialele Bistrita-
Nisdud, Brasov, Gorj si Jalomita, care nu au
incd personal propriu, si filialele care nu au
achizitionat Incd fax, copiator si calculator cu
imprimant).

3. Mobilizarea membrilor filialei pentru
achitarea cotizatiilor §i a contributiilor profe-
sionale §i urmirirea incheierii sau refnnoirii de
catre acestia a politelor de asigurare profesio-
nald (propunere inscrisd de filialele Vaslui,
Timis, Mures, Botogani, Maramures si Gotj).

4. Sprijinirea candidatilor la examenul
pentru dobandirea calitdtii de practician in
reorganizare  gi  lichidare, verificarea
documentelor de inscriere si transmiterea
acestora la Secretariatul general al Uniunii
(propunere inscrisi de filialele Bucuresti, Vas-
tut, Timis, Gorj i Bacéu).

S. Organizarea de ntilniri periodice intre
membrii filialei pentru schimb de experientd
pe teme profesionale §i solutionarea unor
cazuri deosebite cu care acestia se confrunta
{propunere a filialelor Tasi, Vaslui, Cluj, Timis,
Botosani, Maramures, Gorj, Buzdu, Neamt).

6. Organizarea unor reuniuni ale membri-
for filialelor cu magistratii din sectiile comer-

Comitetul national de conducere v& informeazd

ciale ale ftribunalelor, cu
specialigti ai organelor fiscale
si ai oficiilor Registrubui
Comertului din judete, cu re-
prezentanti ai creditorilor si “
altii, in vederea dezbaterii

problemelor deosebite privind

aplicarea in practicd a le-

gislatiei din domeniu (propunere inscrisd de
majoritatea filialelor).

7. Informarea permanentd a membrilor
filialelor in legdturd cu deciziile adoptate de
Comitetul national de conducere comunicate
prin circularele Secretariatului general si
difuzarea publicatiilor Uniunii (propunere
inscrisi de filialele Tagi si Gorj).

8. Instruirea membrilor filialei pentru
utilizarea paginii web www.liquidation.ro
«http://www.liquidation.ro» §i a modului de
introducere a datelor privind activele si
utilajele vindute prin lichidari in cadrul bazei
de date a Uniunii (propunere a filialelor Cluj,
Timis si Hunedoara),

9. Monitorizarea numirilor de administra-
tori judiciari si lichidatori in conditiile
previazute de Ordonanta Guvernului nr.
79/1999 si protejarea intereselor membrilor
TUNPRL. Actualizarea permanenta a fiselor de
evident2 personald ale membrilor, inclusiv nu-
mirile efectuate si transmiterea acestora la
Uniune (propunere a filialelor Bucuresti,
Mures, Botogani, Gorj, Buziu si Hunedoara).

10. Monitorizarea aspectelor privind
concurenta neloiald intre membrii Uniunii si
sesizarea tuturor abaterilor de la etica
nrofesionald ale membrilor {ilialei (propunere
a filialelor Bucuresti, Mures si Gorj).

11. Organizarea de manifestari menite si

AR oA

Cele 24 de judete marcate
au filiale UNPRL

promoveze si sd explice rolul Uniunii §i al
activititii sale, precum si prezentarea in mass-
media locale de articole care sd imbunétiteasca
imaginea i prestigiul filialelor si al membrilor
lor in fata opiniei publice locale (propunere a
filialefor Gorj, Vaslui si Hunedoara).

12. Elaborarea si punerea in aplicare a unui
program de perfectionare a membrilor filialei
in scopul realizarii unei practici unitare la nivel
de judet (propunere a filialelor Gorj, Buziu,
Neamt si Hunedoara).

13. Asigurarea arhivarii corespunzitoare a
documentelor existente in portofoliul filialelor
(propunere a filialelor Vaslui gi Baciu).

14. Transmiterea la Secretariatul general al
Uniunii a bilantului anual certificat si aprobat,
in termen de 30 de zile de la data limitd de
depunere a acestora la administratiile
financiare judetene (propunerea filialei Vaslui).

15. Elaborarea si transmiterea spre
publicare n revista Uniunii a unor informatii si
opinii cu caracter profesional specifice
activitatii de reorganizare si lichidare judiciara
(propunere a filialelor Timis si Gorj).

HOTARAREA
NR. 2/23.03.2002

privind nivelul taxelor si cotizatiilor membrilor UNPRL pe anul 2002

in temeiul art. 34 din Ordonanta Guvernului Roméniei nr. 79/1999

Y 200 USD, echivalentul in lei la data platii (curs BNR) pentru

persoane juridice

3. Cotizatia anuala, ce va fi achitatd pand la 30 aprilie 2002, este de:

persoane fizice

& 60 USD, echivalentul in lei Ia data plitii (curs BNR) pentru

privind organizarea activitétii practicienilor in reorganizare si lichidare
si art. 60 din Regulamentul de organizare si functionare al Uniunii,
Congresui Uniunii Nationale a Practicienilor in Reorganizare si
Lichidare, reunit la Bucuresti, in ziua de 23 martie 2002, luind in
discutie nivelul taxelor si cotizatiilor pentru anul 2002,

HOTARASTE:

1. Taxa de inscriere la examemul de dobandire a calitdtii de
practician in reorganizare §i lichidare este de:

4 100 USD, echivalentul in lei, la data publicdrii in presi a
anuntului pentru examen (curs BNR)

2. Taxa de inscriere In Tabloul Uniunii este de:
< 50 USD, echivalentui in lei la data platii (curs BNR) pentru
persoane fizice

2 600 USD, echivalentul in lei la data plitii (curs BNR) pentru
persoane juridice

4. Atdt cotizatia anuald §i contributia anuald pe transe de venituri
(calculatd la veniturile brute incasate fn anul 2001 din activitatea de
reorganizare §i lichidare), cét si taxele de inscriere la examenul de
dobandire a calititii de practician in reorganizare si lichidare si de
fnscriere in Tabloul de evidentd al Uniunii vor fi achitate la filialele
Uniunii, care vor elibera legitimatiile si atestatele, urmand ca péna la
data de 5 a fiecirei luni s3 fie virate cotele cuvenite Uniunii, din sumele
incasate in luna precedentd (50% din cotizatie §i contributii anuale, si
integral taxele de Inscriere la examen i in Tabloul Uniunii).

5. in cazul dobandirii calititii de practician in reorganizare i
lichidare in cursul amului 2002, valoarea cotizatiei anuale va fi corelatd
cu intervalul de timp cuprins intre luna inscrierii in Tabloul Uniunii si
sfargitul anului (masurd aplicabila si la inscrierea persoanelor juridice).

Phoenix, aprilie - iunie 2002

MAREA
NEAGAR
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HOTARAREA NR. 3/23.03.2002

privind sistemul de salarizare pentru conducerea Uniunii si a filialelor acesteia,
a aparatului propriu al acestora, precum si indemnizafia comisiei de cenzori

In temeiul art. 27 alin. 1 lit. d din Ordonanta Guvernului
Romaniei nr. 79/1999 privind organizarea activititii practicienilor in
reorganizare i lichidare si art. 17 din Regulamentul de organizare si
fiinctionare al Uniunii, Congresul Uniunii Nationale a Practicienilor
in Reorganizare §i Lichidare reunit la Bucuresti, in ziua de 23 martie
2002, luand in discutie sistemul de salarizare pentru conducerea
Uniunii §i a filialelor acesteia, al aparatului propriu al acestora,
precum si indemnizatia comisiei de cenzori,

HOTARASTE:

1. Membrii tiwlari ai Comitetului national de conducere al
Uniunii vor primi fiecare o indemnizatie lunard de 2.000.000 lei
(brut) pentru participarea la intrunirile Comitetului national de
conducere.

Indemnizatia aferenti unei luni nu se acordd in cazul
neparticipdrii la cel putin o intrunire in cursul aceleiagi luni.

2. Presedintele Uniunii va primi o indemnizatie lunard
echivalenti cu de trei ori indemnizatia unui membru titular al
Comitetului national de conducere.

3. Vicepresedintii Comitetului national de conducere vor primi o
indemnizatie lunard egald cu 1,5 ori indemnizatia unui membru
titular.

4. Orice membru titular al Comitetului national de conducere care
lipseste nemotivat de la trei intruniri ale Comitetului, intr-un interval
de 12 luni, poate fi fnlocuit cu un membru supleant, printr-o decizie a
Comitetului.

5. Membrii titulari ai Consiliului superior de disciplind vor primi
fiecare o indemnizatie de 2.000.000 lei (brut), o singurd datd, numai
in lunile in care Consiliul superior de disciplind s-a intrunit si a
adoptat hotarari.

6. Presedintele Consiliului superior de disciplind va primi, in
aceleasi conditii, o indemnizatie egald cu 1,5 ori indemnizatia unui
membru titular.

7. Cenzorii Uniunii vor primi lunar urmdtoarele indemnizatii:
2.275.000 lei (brut) pentru presedintele comisiei si cate 1.800.000 lei
(brut) pentru membrii titulari ai acesteia.

8. Comitetul national de conducere al Uniunii va putea indexa
trimestrial sumele de mai sus, prin aplicarea indicelui preturilor de
consum (rata de inflatie) publicat de Comisia Nationald de Statistica.

9. Membrii titulari ai comitetelor de conducere ale filialelor pot
primi fiecare o indemnizatie lunard pentru participarea Ja ntrunirile
comitetului, in limita sumei stabilite prin bugetul de venituri si
cheltuieli al filialei, aprobat de adunarea generala a acesteia, si fard ca
aceasta si depigeasci nivelul indemnizatiei lunare aprobate pentru un
membru titular al Comitetului national de conducere. Pentru
presedintii comitetelor de conducere ale filialelor indemnizatia lunara
poate fi de doud ori mai mare decat indemnizatia unui membru titular.

Indemnizatia nu se acordi in cazul neparticiparii la cel putin o
intrunire funari.

10. In acelasi mod se va putea proceda si pentru stabilirca
indemnizatiilor membrilor titulari ai consiliilor de disciplind ale
filialelor, fard ca acestea si depdseascd nivelul indemnizatiei lunare
aprobate pentru un membru titular al Consiliului superior de
disciplina.

Indemnizatia se acordd o singurd datd, numai in lunile in care
Consiliul de disciplini al filialei s-a Intrunit si a adoptat hotaréri.

11. Cenzorii filialelor Uniunii vor primi lunar, fiecare, o
indemnizatie ce va fi stabilitd de citre adunarea generald a filialei si
care nu va putea depisi nivelul indemnizatiei aprobate pentru un
membru titular al comitetului de conducere al filialei.

12. Salariul secretarului general si limitele de salarizare pentru
personalul angajat a! Uniunii se aproba de citre Comitetul national de
conducere, la propunerea presedintelui.

13. Limitele de salarizare pentru personalul angajat al filialelor
Uniunii se aprobi de citre Comitetul national de conducere, la
propunerea comitetelor de conducere ale filialelor.

A

R e

R

HOTARARE :

NR. 4/23.03.2002

. privind ratificavea Deciziei Comitetului national de conducere al Uniunii nr.

aderarea UNPRL la UPLR,

HOTARASTE:

:
E:
;?
i

e ———

i. Aprobd ratificarea Deciziei ComitetGlui national de conducere ai Uniunii nr.
8/21.09.2001 referitoare la aderarea Uniunii Nationale a Practicienilor in Reorganizare si
Lichidare la Uniunea Profesiilor Liberale din Romania.

S

8/21.09.2001 referitoare la aderarea UNPRL la Uniunea Profesiilor Liberale din Romdnia :

in temeiul art. 27 alin. 1 lit. j din Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 79/1999 privind
organizarea activititii practicienilor in reorganizare si lichidare si art. 26 lit. 1 din Regulamentul
de organizare si functionare al Uniunii, Congresul Uniunii Nationale a Practicienilor in
Reorganizare si Lichidare, reunit la Bucuresti, in ziua de 23 martie 2002, ludnd in discutie

T S
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HOTARAREA
NR. 5/23.03.2002

privind completarea 5i modificarea |
Codului de etici profesionali si disciplind |
al UNPRL

in temeiul art. 27 din Ordonanta
Guvernului Roméniei nr. 79/1999 privind |
organizarea activititii practicienilor in !
reorganizare si lichidare, Coagresul Uniunii !
Nationale a Practicienilor in Reorganizare st
Lichidare, reunit la Bucuresti, in ziua de 23 |
martie 2002, luind in discutie completarea si
modificarea Codului de eticd profesionald si
disciplini al Uniunii,

HOTARASTE:

1. Se aprobd Codul de eticd profesionald |
si disciplind al Uniunii Nationale a |
Practicienilor in Reorganizare si Lichidare,
cu completarile si modificirile prezentate la
Congres. La data prezentei hotdrari se abroga
Codul de eticd profesionald si disciplind
aprobat de Congresul inaugural al UNPRL |
din 27.11.1999.

CODUL DE ETICA AL UNPRL

CODUL DE ETICA PR OFESION4LA“ ST DISCIPLINA AL UNIUNII NATIONALE
A PRACTICIENILOR IN REORGANIZARE SI LICHIDARE

CAPITOLUL L
INTRODUCERE

1, Codul de etici profesionald si disciplina
al practicianului in reorganizare si lichidare,
impreund cu Ordonanta Guvernului nr. 79/
30.08.1999 privind organizarea activitatii
practicienilor in reorganizare §i lichidare si
Regulamentul de organizare si functionare al
Uniunii, constituie principalele reguli de baza
conform cdrora Uniunea i membrii ei isi
desfagoard activitatea.

2. Codul de eticil profesionald si disciplind
cuprinde ansamblul caracteristicilor ce
definesc calitatea activititii profesionale, iar
rolul lui este acela de a servi ca linie de
conduitd practicienilor in reorganizare si
lichidare, astfel incét acestia sa desfigoare o
activitate competentd si conform unei etici
profesionale si discipline corespunzitoare.

CAPITOLUL II.
PRINCIPIX

3. Principiile fundamentale care trebuie sa

| fie respectate de cdtre practicianul fn

reorganizare si lichidare, in conduita lui, in
relatiile profesionale cu ceilalti, sunt:

Palatul de Justitie,

Bucuresti

RESPECTAREA
PREVEDERILOR LEGALE

4. Membrii, persoane fizice si juridice, vor
respecta legislatia aplicabild activitatii pe care
o desfdsoard in calitatea lor de practicieni in
reorganizare si lichidare.

5. In cazul in care un membru se giseste in
una dintre urmétoarele situatii:

a) este condamnat, definitiv, printr-o
hotdrére judecitoreascd, pentru o infractiune
economicd, cum ar fi: deturnare de fonduri,
fals, furt, inseldciune, evaziune fiscald sau,

| dupd caz, pentru tentativd, instigare si/sau
| complicitate 1a o astfel de fapt;

Phoenix, aprilie - iunie 2002

b) a fost gasit vinovat, definitiv, printr-o
hotirire judecdtoreascd, pentru incilcarea
prevederilor legislatiei CNVM, a societitilor
comerciale si/sau bancare;

c) a fost condamnat, definitiv, printr-o
hotirire judecitoreascd, pentru orice faptd si
drept urmare este in imposibilitatea continudrii
activitdtii de practician in reorganizare si
lichidare;

d) a recunoscut cd este vinovat de una
dintre faptele prevazute la lit. a, b sau c;

Va aduce de indatdi la cunostinta
Secretariatului general al UNPRIL situatia
respectiva.

6. In cazul inceperii urmiririi penale
impotriva unui membru al Uniunii, pentru o
invinuire legatd de exercitarea atributiilor de
practician in reorganizare si lichidare, acesta
poate solicita prin Secretariatul general
Comitetului national de conducere si decidid
asupra oportunitdtii asigurdrii asistentei
juridice, de citre Uniune, membrului respectiv.

INTEGRITATEA MORALA

7. Membrul UNPRL va actiona cu cinste,
corectitudine §i sinceritate in activitatea sa
profesionali si in relatiile cu ceilalti membri ai
Uniuniti.

8. Prin comportamentul sdu si calitatea
activitatii depuse, fiecare membru al Uniunii
va contribui la construirea §i intretinerea
increderii publice in institutia practicianului in
reorganizare si lichidare si in viabilitatea
solutiilor propuse de legislatia aplicabila.

OBIECTIVITATEA
IN DESFASURAREA
ACTIVITATIL CONFLICTE
DE INTERESE

9. Dupid acceptarca desemndrii ca
administrator judiciar/lichidator, membrul
UNPRL va raméne liber de orice influenta care
ar putea sd-i afecteze conduita profesionald si
obiectivitatea.

10. Conflictele de interese vor fi evitate.

11. Membrul UNPRL nu va accepta si fie
desemnat intr-un caz in care s-ar afla intr-un
conflict de interese. Daci conflictul de interese
(neprevizut expres de OG 79/99) apare
consecutiv numirii, membrul va anunta
imediat toate pdrtile interesate, putdnd
continua activitatea numai cu acceptul
acestora.

INDEPENDENTA

12. Independenta de actiune in exercitarea
profesiei de practician in reorganizare si
lichidare, care trebuie sa se manifeste liber fatd
de orice interes care ar putea fi incompatibil cu
integritatea si obiectivitatea sa.
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REZOLUTIA CELUI DE-AL III-LEA CONGRES
AL UNPRL

privind

ingerintele unor institatii de stat in activitatea profesiilor liberale de administrator
judiciar sau lichidator si afectarea intereselor unor terti creditori

SCRISOARE DESCHISA

adresati

AUTORITATILOR STATULUI IMPLICATE*
CONTEXTUL SI MOTIVATIILE DEMERSULUI UNPRL

In ziva de 23 martie 2002 a avut loc, la Complexul Expozifional
Romexpo, cel de-al III-lea Congres al UNPRL la care au participat
212 delegati desemnati de cei circa 1200 de membri organizati in 23
de fifiale.

Congresul, printr-o rezolutie adoptatd in unanimitate, a mandatat
Comitetul National de Conducere si adreseze o scrisoare deschisd
autorititilor, actiune ce vrea si marcheze Ingrijorarea crescindd a
membrilor Uniunii fatd de diversele initiative si modificari legislative
care au ca efect atingerea intereselor legitime atit ale practicienilor in
reorganizare i lichidare, cit si a unei largi categorii de creditori.

Subliniem ci UNPRL si membrii ei 1si desfisoard activitatea in
cadrul legal reglementat prin OG 79/1999 privind organizarea
activitatii practicienilor in reorganizare si lichidare, Regulamentul de
organizare si functionare a UNPRL aprobat prin ordin al ministrului
Justitiei, precum si Codul de eticd si disciplini al profesiei.

Urmare a unor experiente nedorite ale marilor creditori de stat si
ale fostului FPS cu practicieni in insolventd neatestati pe plan intern,
UNPRL a fost creatd cu scopul declarat de a se constitui un corp de
profesionisti capabili si asigure administrarea unor societdti
comerciale aflate In crizd profundi §i care si dispund de un complex
de cunostinte In domeniile economic, juridic, de management de crizid
si de evaluare a intreprinderilor, bazat pe legislatia aplicabild in
domeniile respective.

Pentru atingerea acestui deziderat, UNPRL a organizat, cu
sprijinul unor reputati specialisti in domeniu, examene de admitere,
avind o bibliografie complexd si care au condus la o atentd
selectionare a noilor membri.

Plecind de la premisa unanim acceptatd ci activitatea de
reorganizare si lichidare este specifica profesiilor liberale aga cum
sunt ele definite in legislatia europeand, inclusiv in legislatia romana,
participantii la cel de-al [II-lea Congres al UNPRL au evidentiat cu
mare ingrijorare urmitoarele inifiative ale autoritatilor statului care
aduc atingere profesiei, dar si altor categorii direct interesate care se
presupun ci actioneaza pe o piatd liberd, concurentiala:

1) Cu privire la procedurile de privatizare initiate de APAPS

Prin Legea nr. 137/2002 privind unele misuri pentru accelerarea
privatizirii, recent adoptati, s-au previzut §i modalititi
neconcurentiale de descalificare a membrilor UNPRL privind
prestarea unor servicii specifice activititii lor prin introducerea
urmatoarelor prevederi:

- art. 41 - Prin derogare de la Ordonanta Guvernului nr. 79/1999
privind organizarea activititii practicienilor in reorganizare si
lichidare, agentii de privatizare pot efectua si operatiuni de lichidare
si repartizarea patrimoniului social al societatii.

Aceasta inseamnd cd, aga cum s-a Intdmplat i n anii 1997-1999,
se creeaza posibilitatea numirii in calitate de lichidatori a unor entitati
juridice necalificate conform legii roméne, care si presteze servicii
specifice activitatii de reorganizare §i lichidare.

Analizand rezultatele lichidarilor administrative efectuate de FPS

anterior se va putea constata cd majoritatea lichidarilor trenante si/sau
ratate s-au desfisurat cu societdti care n-au ajuns ulterior in Tabloul
de evidentd UNPRL. De aceea, credem noi, este §i riscant pentru
APAPS ca in mod abuziv si fie mandatati si presteze astfel de
servicii, in detrimentul membrilor UNPRL, agenti de privatizare care
n-au dovedit conform legii roméane capacitatea de a se califica pentru
a presta corespunzitor aceastd profesie conform conditiilor impuse de
OG 79/1999.

2) Cu privire la procedurile de recuperare a creantelor bincilor
de stat preluate in portofoliul AVAB

Conform Legii nr. 409/2001 pentru aprobarea Ordonantei de
Urgenti a Guvernului nr. 51/1998 privind unele misuri
premergitoare privatizarii bancilor, s-au aprobat urmdtoarele
prevederi:

- ,art. 31 - misurile intreprinse de AVAB in vederea executdrii
silite nu se suspendi ca urmare a declangdrii procedurii reorganizarii
judiciare sau a falimentului.”

- ,,art. 32 - in vederea executirii silite a bunurilor urmarite, AVAB
poate solicita judecdtorului sindic luarea in posesie a acestora.
Judecitorul sindic va dispune administratorului, sau, dupd caz,
lichidatorului, si predea AVAB bunul afectat garantiei, in vederea
valorificarii.*

in mod evident, ambele articole mentionate mai sus consfintesc
pozitia AVAB de creditor cu drepturi speciale in raport cu alti
creditori prin derogare de la Legea 64/1995 privind procedura
reorganizirii judiciare si falimentului.

Consecinta pentru administratorul judiciar sau lichidator cat si
pentru ceilalti creditori este cd structura de active pe care fsi
fundamenteazi initial oferta de servicii, respectiv sansa de recuperare
a creantelor, poate fi ulterior substantial afectatd de interventia AVAB
cu consecinte negative asupra pozitiei lor financiare.

3) Cu privire la procedura privind falimentul bancar promovati
de BNR

Ordonanta de Urgentd nr. 138/2001 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 83/1998 privind procedura falimentului
bancilor prevede la:

- ,art. 7 ..... lichidatorul este, de reguld, Fondul de garantare a
depozitelor in sistemul bancar. ....... Activitatea lichidatorului este
remuneratd cu 3% din sumele rezultate din operatiunile de lichidare.”

Prevederile articolului de mai sus lanseazd doud premiere
legislative fird precedent in Uniunea Buropeand, respectiv:

- nominalizarea prin lege a unuia dintre creditori, Fondul de
garantare a creditelor in sistemul bancar, ca lichidator prin derogare
de la OG 79/1999;

- fixarea remuneratiei lichidatorului, respectiv 3% prin lege,
aplicabild bineinteles si unor eventuali alti lichidatori, atunci cind
regula ca Fondul si fie desemnat nu se respecti, in conditiile 1n care,
pe de o parte, prin legea sa speciald, Fondul este exceptat de la plata
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taxelor si impozitelor, iar pe de altd parte bugetul sin de cheltuieli
este asigurat prin alte surse, nefiind relationat la eficienta recuperdrii,
asa cum se intimpli in situatia unui membru UNPRL care este numit
lichidator.

Este mai mult decit limpede ci avem de-a face pe de-o parte cu
un conflict de interese evident intre creditorul-lichidator Fond si
ceilalti creditori, iar pe de altd parte cu incilcarea celei mai
elementare reguli intr-o piatd liberd pe care se manifestd o profesiune
liberals, respectiv impunerea unei remuneratii procentuale fixe.

4) Cu privire la prevederile legale care permit interventia puterii
executive in procedura de faliment aflatii sub autoritatea puterii
Judecdtoresti

Legea nr. 64/1995, republicatd, privind procedura reorganizarii
judiciare si a falimentului, modificatd prin Ordonanta de Urgenta nr.
38/2002, prevede astfel:

- ,art. 129 - Exercitiul actiunilor sau, dupd caz, efectuarea
procedurilor previzute in prezenta lege se suspend fatd de debitorii
- societdti comerciale cu capital majoritar de stat - pentru care
Guvernul a instituit sau va institui proceduri speciale de supraveghere
financiard, pe perioada cét acestea se afld sub incidenta acestor
proceduri.”

- art, III - Bxercitiul activnilor sau, dupd caz, efectuarea
procedurilor previzute de Legea nr. 64/1995 se suspendd, la cererea
institutiei publice implicate, fatd de societatile comerciale la care
statul san o autoritate a administratiei publice locale detine cel putin
50% + 1 din capitalul social, ce Inregistreaza obligatii bugetare de
peste 50% din totalul datoriilor inscrise in evidenta contabild, aflate
in proces de privatizare, cuprinse in programe speciale care sa
conduci la cresterea atractivitdtii acestora pentru privatizare ori
pentru care s-au inregistrat scrisori de intentie pentru achizitionarea
pachetului de actiuni.

Ambele articole de mai sus consfintesc dreptul puterii executive
si suspende procedura judiciard administratd de instante i care a fost
anterior initiatd la cererea unor creditori care au declangat falimentul
debitoarei.

Consecintele negative sunt in primul rind acuzate de creditorii
privati, cdrora practic 1i se refuzd dreptul de a-si urmdiri pe calea
falimentului realizarea creantelor, dar §i de lichidatori, care risci sd
presteze o perioada de timp servicii care apoi riman neremunerate ca
urmare a suspendirii procedurii pe care au fost legal numiti de
instante si creditori.

POZITIA UNPRL

QUNPRL intelege preocupdrile statului cu privire la accelerarea
procedurilor de privatizare de citre APAPS sau alte institutii publice
implicate a societitilor cu capital de stat, DAR, ca reprezentant al
unei profesii liberale, NU poate fi de acord ca aceasta si se facd in
detrimentul unor terti, creditori privati si lichidatori, prin decizia
executivului de suspendare a falimentului si/sau prin transformarea
sagentilor de privatizare® in ,agenti de lichidare®. UNPRL este de
acord ci si lichidarea poate fi o metod3 de privatizare, dar nu infelege
de ce lichidarea s nu fie administratd de lichidatori.

T UNPRL intelege si demersurile statului cu privire la
accelerarea si cresterea eficientei procedurilor de recuperare a
creditelor neperformante ale bincilor de stat preluate de AVAB, dar
NU poate fi de acord ca acestea si se facd prin lezarea intereselor
unor terfi creditori si respectiv prin posibila afectare a pozitiei
financiare a lichidatorului implicat.

[ UNPRL intelege si dorinta BNR de a fi mai aproape de
procedura de faliment bancar, dar metoda propusd, respectiv
desemnarea unuia dintre creditori, Fondul de garantare a depozitelor
in sistemul bancar, drept lichidator si respectiv fixarea prin lege a unei
remuneratii procentuale fixe sunt inacceptabile.

O In sfarsit, UNPRL intelege scopul si interesul general al
Statului-creditor in relatia cu societiti neperformante apartinind

Statului-proprietar de a-si recupera creantele sau de a demara
proceduri de privatizare a debitoarelor in calitatea sa de Stat-vanzator,
DAR nu poate fi de acord cu mijloacele folosite care nu respectd
principiul fundamental al falimentului, faptul ci este o procedurd
colectivd in interesul tuturor creditorilor, administratd exclusiv de
justitie si derulatd numai de membrii UNPRL, asigurandu-se astfel §i
evitarea conflictelor de interese intre parti.

PROPUNEREA UNPRL

Suntern convingi ci prin respectarea dreptului UNPRL de a fi
consultat in prealabil de citre institutiile cu drept de initiativd
legislativd, atunci cind se propun reglementdri care au impact pe
activitatea specifici membrilor UNPRL s-ar fi putut gési solutii
acceptabile pentru toate pirtile implicate, in respect pentru regulile de
bazi ale unei economii de piata.

De aceea UNPRL propune autoritatilor statului implicate
continuarea discutiilor deja demarate pe unele subiecte si initierea
wnui dialog privind impactul reglementirilor adoptate sau in curs de
adoptare de Parlament, in vederea gidsirii unor formule prin care
institutiile statului si-si poatd atinge obiectivele, dar in respect pentru
toti actorii implicati, inclusiv administratorii judiciari si lichidatorii,
profesii liberale recunoscute ca atare de legea roménd.

Comitetul National de Conducere
al Uniunii Nationale a Practicienilor
in Reorganizare si Lichidare

*) Scrisoarea deschisd a fost emisa In data de
02.04.2002 si transmisi catre:

1. Guvernul Roméniei - Cabinetul domnului prim-ministru
Adrian Nastase

2. Ministerul Justitiei - Cabinetul doamnei Rodica Stinoiu,
ministru al Justitiei

3. Autoritatea pentru Privatizare si Administrarea Parti-
cipatiilor Statului - domnului presedinte Ovidiu Musetescu

4. Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Bancare -
domnului pregedinte Ionel Blanculescu

5. Banca Naticnali a Rominiei - domnului guvernator
Mugur Isdrescu

6. Camera Deputatilor - Comisia Juridicd, de Disciplind si
Imunitati - domnului presedinte Ionel Olteanu

7. Camera Deputatilor - Comisia pentru Buget, Finante,
Binci - domnului presedinte Florin Georgescu

8. Camera Deputatilor - Comisia pentru Politicd Eco-
nomici, Reformi si Privatizare - domnului presedinte Dan
Radu Rusanu

9. Senat - Comisia pentru Privatizare - domnului presedinte
Carol Dina

10. Senat - Comisia pentru Buget, Finante, Banci - domnului
presedinte Viorel Stefan

11. Senat - Comisia Juridici, de Numiri de Disciplini,
Imunititi si Validiri - domnului presedinte Aristide Roibu

12. Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia - domnului
presedinte Calin Andrei Zamfirescu

13. Mass-media centrala

Phoenix, aprilie - iunie 2002




Noutdji UPLR

S
frssannatn it

S

EXTRAS DIN STATUTUL UNIUNII
PROFESITLOR LIBERALE DIN ROMANIA

CAPITOLUL I

SCOP, OBIECTIVE, DENUMIRE, SEDIU, DURATA, INSEMNE

Art. 3 - Statutul juridic al Uniunii Profesiilor Liberale din
Romaénia. Scopul Uniunii Profesiilor Liberale din Romaénia

(1) Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia este persoand
juridica roménd, fard scop lucrativ, cu functionare autonoma, potrivit
prevederilor prezentului statut si ale legislatiei aplicabile In materie
avand caracter de organizatie neguvernamentala.

(2) Uniunea Profesiilor Liberale din Roménia are sigla si stampila
proprie in conditiile legii.

(3) Scopul organizatiei consta in:

a) apdrarea intereselor profesiilor liberale si ale membrilor
acestora;

b) asigurarea conditiilor pentru realizarea si exercitarea dreptului
constitutional la muncd pe baza liberei initiative si in conditiile unei
piete libere;

¢) stabilirea de relatii de cooperare si intrajutorare cu alte
organizatii profesionale liberale pe plan international.

Art. 4 - Sediul Uniunii Profesiilor Liberale din Roméania

Sediul Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia este stabilit in
Bucuresti, str. General Berthelot nr. 41, sector 1;

Uniunea Profesiilor Liberale din Romaénia poate infiinta filiale cu
personalitate juridicd In municipiile resedintd de judet si in sectoarele
municipiului Bucuresti.

Art. 6 - Obiectivele Uniunii Profesiilor Liberale din Romania

Uniunea Profesiilor Liberale din Roméinia isi desfasoard
activitatea in directia realizdrii urmatoarelor obiective:

U apdrarea in forme organizate a intereselor fundamentale ale
membrilor profesiunilor liberale;

U dezvoltarea profesiilor liberale prin crearea unui cadru juridic
corespunzator dezvoltdrii profesiilor prin organizarea lor
independentd sau autonomad in raport cu statul si autoritdtile publice.

Art. 7 - Activitdtile Uniunii Profesiilor Liberale din Romania

In vederea aducerii la Indeplinire a obiectivelor propuse si a
scopului pentru care a fost infiintatd, Uniunea Profesiilor Liberale din
Romania va realiza, in principal, urmitoarele activitati:

U acordarea de sprijin material, logistic si documentar membrilor
sdi in vederea realizdrii de programe, studii, materiale fundamentale,
avand ca tematicd dezvoltarea profesiilor liberale in raport de
perfectionarea modului de organizare si a modului de exercitare a
profesiilor, pe baza liberei initiative, in conditii de concurentd,
potrivit legii;

S R SR

O organizarea de sesiuni si conferinte avand ca tematicd
dezvoltarea si perfectionarea profesiilor liberale gi a relatiilor dintre
acestea si celelalte profesii;

Q sprijinirea realizdrii de proiecte de citre membrii sdi sau de alte
organizatii guvernamentale si neguvernamentale care desfasoard
activititi in legaturd cu obiectivele Uniunii Profesiilor Liberale din
Roménia;

O editarea unor publicatii proprii privind domeniile de activitate
ale profesiilor liberale.

CAPITOLUL II

MEMBRII. DREPTURILE
SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 8 - Calitatea de membru al Uniunii Profesiilor Liberale din
Romaénia

Pot dobéndi calitatea de membru al Uniunii Profesiilor Liberale
din Roménia organizatiile profesionale care indeplinesc urmitoarele
conditii:

U reprezintd profesii organizate independent sau autonom in
raport cu statul si autoritdtile publice;

U profesia reprezentatd se exercitd pe baza liberei initiative, in
conditii de concurenta, cu respectarea legii;

O reprezintd profesii exercitate numai de absolventii unei forme
de invdtimént superior de specialitate, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege;

O organizatia profesionald este organizata si functioneaza potrivit
legii, regulamentelor si statutelor proprii, cu organe de conducere
alese In mod democratic;

O organizatia profesionald are reglementéri proprii privind
accesul in corpul profesional, rdspunderea profesionald si deontologia
profesiei.

Art. 9 - Drepturile si indatoririle membrilor Uniunii Profesiilor
Liberale din Romania

(1) Drepturile membrilor Uniunii Profesiilor Liberale din
Roménia.

Membrii  Uniunii
urmdtoarele drepturi:

a) deplina autonomie in organizarea si desfigurarea activitdtilor
proprii, potrivit legii;

b) obtinerea sprijinului Uniunii Profesiilor Liberale din Romania
in realizarea scopului §i obiectivelor statutare proprii, conform cu
prevederile legii, obiectivele si scopul Uniunii Profesiilor Liberale
din Romaénia;

c) de a alege i de a fi ales iIn organele de conducere ale Uniunii
Profesiilor Liberale din Roménia in conditiile prezentului statut;

d) de a mediatiza prin orice mijloace apartenenta la Uniunea
Profesiilor Liberale din Roménia, obiectivele, scopurile si activititile
acesteia.

Profesiilor Liberale din Roméinia au

Phoenix, aprilie - iunie 2002



Noutdti UPLR

(2) indatoririle membrilor Uniunii Profesiilor Liberale din
Romania -

Membrii  Uniunii
urmatoarele indatoriri:

a) respectarea prevederilor prezentului statut;

b) sustinerea activititilor desfisurate de Uniunea Profesiilor
Liberale din Romania si participarea la acestea, in conditiile hotirate
de organele de conducere ale Uniunii Profesiilor Liberale din
Romaénia;

¢) de a actiona in vederea aplicarii hotirarii organelor de
conducere ale Uniunii Profesiilor Liberale din Romania;

d) de a informa organizatiile proprii despre activitatile desfasurate
de Uniunea Profesiilor Liberale din Romania;

¢) de a furniza toate informatiile susceptibile de a prezenta interes
pentru activitatea Uniunii Profesiilor Liberale din Romania care nu
lezeaza interesele membrului respectiv.

f) de a achita cotizatiile stabilite conform statutului.

Profesiilor Liberale din Romdinia au

Art. 10 - Dobandirea calititii de membru al Uniunii Profesiilor
Liberale din Roménia

(1) Dobandirea calitatii de membru al Uniunii Profesiilor Liberale
din Roménia se face pe baza unei cereri care va fi insotitd de
declaratia solicitantului privind aderarea la statut la care se anexeaza
documente ce atestd indeplinirea conditiilor previzute la art. 8.

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL. PERSONALUL ADMINISTRATIV

Art. 18 - Patrimoniul Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia

(1) Patrimoniul Uniunii Profesiilor Liberale din Romania se
constituie astfel:

Cotizatia initiald a membrilor fondatori

Cotizatiile membrilor

(2) Fiecare membru al Uniunii Profesiilor Liberale din Romaénia
va pliti o cotizatie anuald in contul Uniunii Profesiilor Liberale din
Roménia, care va fi stabilitd de catre Adunarea Generald, pe baza
raportului prealabil al Consiliului de Conducere;

Donatii, sponsorizari si alte bunuri dobéndite in conditiile legii.

Orice alte venituri din activitatea Uniunii Profesiilor Liberale din
Roménia.

(3) Fondurile Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia vor fi
utilizate in vederea realizarii obiectivelor Uniunii Profesiilor Liberale
din Roménia aprobate de Adunarea Generald.

Art. 19 - Personalul administrativ

(1) Consiliul de Conducere va numi secretarul general al Uniunii
Profesiilor Liberale din Roménia care va coordona activitatea curentd
a personalului administrativ al Uniunii Profesiilor Liberale din
Romania ‘

(2) Consiliului de Conducere 1i revine sarcina angajarii
personalului administrativ, personal care va fi coordonat de citre
secretarul general, In conditiile legii.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII TRANZITORII §I1 FINALE

A. STATUTUL UNIUNII a fost adoptat in adunarea generala de
constituire a asociatiei, prin votul tuturor membrilor fondatori:
UNIUNEA AVOCATILOR DIN ROMANIA, UNIUNEA

NATIONALA A NOTARILOR PUBLICI DIN ROMANIA,
COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA, CORPUL
EXPERTILOR CONTABILI SI CONTABILILOR AUTORIZATI
DIN ROMANIA (CECCAR), ORDINUL ARHITECTILOR DIN
ROMANIA, CORPUL EXPERTILOR TEHNICI DIN ROMANIA
(CETR), COLEGIUL FARMACISTILOR DIN ROMANIA, astizi,
11 iunie 2001.

Membrii fondatori care au dobandit aceasta calitate In baza art. 2
alin. 2 din statut, respectiv CLUBUL ROMAN DE PRESA,
CAMERA AUDITORILOR FINANCIARI DIN ROMANIA,
ASOCIATIANATIONALA A EVALUATORILOR DIN ROMANIA
(ANEVAR), UNIUNEA NATIONALA A PRACTICIENILOR IN
REORGANIZARE SI LICHIDARE, UNTUNEA NATIONALA A
EXECUTORILOR JUDECATORESTI DIN ROMANIA, au aderat
Ia actele constitutive ale asociatiei.

B. In conformitate cu prevederile fnscrise in statut si cu hotdrarea
adundrii generale a membrilor fondatori luatd in adunarea generali de
constituire, patrimoniul initial al Uniunii este de 70.000.000 lei - activ
patrimonial constituit prin aportul initial al membrilor fondatori in
sumd de 10.000.000 lei/membru fondator.

Patrimoniul initial se depune in cont bancar pentru parcurgerea
procedurii legale privind dobandirea personalitatii juridice a Uniunii.

Membrii fondatori care au dobandit aceasta calitate, ulterior, in
termenul de sase luni prevdzut de art. 2 alin. 2 din statut, urmeaza si
completeze patrimoniul initial cu suma prevazutd ca aport pentru
membru fondator.

C. In conformitate cu prevederile nscrise in statut si cu hotfrirea
adundrii generale a membrilor fondatori luata in adunarea generala de
constituire, organele de conducere ale asociatiei sunt: adunarea
generald, consiliul de conducere si cenzorul.

D. Componenta nominali a organelor de conducere, administrare
si control ale Uniunii Profesiilor Liberale din Roménia este
urmdtoarea:

- av. Cdlin-Andrei Zamfirescu - presedinte

- notar public Dumitru-Viorel Minescu - vicepresedinte

- prof. dr. Mircea Cinteza - vicepresedinte

- dr. ec. Marin Toma - vicepresedinte

- arhitect Serban Sturdza - vicepresedinte

- ing. Corneliu Stelniceanu - vicepresedinte

- prof. dr. Dumitru Lupuliasa - vicepresedinte

- Dumitru Tinu - vicepresedinte

- prof. univ. dr. Florin Georgescu - vicepresedinte

- Adrian Crivii - vicepresedinte

- Emilian Radu - vicepresedinte

- George Gabriel Draganescu - vicepresedinte

*) prezentul extras a fost prezentat la cel de-al Ill-lea
Congres al UNPRL, in legaturd cu adoptarea Hotdardrii nr. 4,
referitoare la afilierea la Uniunea Profesiilor Liberale din
Romdnia.
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CORELATIA DINTRE ACTIUNEA IN RASPUNDEREA
PERSOANELOR DIN CONDUCEREA SOCIETATII SI
iNCHIDEREA PROCEDURII REORGANIZARII
JUDICIARE SI A FALIMENTULUI

LmnnmEnEEs

In aplicarea procedurii reorgani-
zarii judiciare si a falimentului, prac-
ticienii in reorganizare §i lichidare se
confruntd cu o serie de probleme de

- erdin economic §i juridic, cdrora
trebuie si le dea solutia legald, con-
formd cu prevederile Legii nr.
64/1995 privind procedura reor-
ganizarii judiciare §i a falimentului,
republicatd, dar care, in acelasi timp,
trebuie si satisfacd i cerintele altor
prevederi legale, cu referire speciald
la cele izvordte din dreptul civil,
dreptul comercial cit §i la cele
referitoare la procedura civila.

Viorica Munteanu
Presedintele filialei
Brasov a UNPRL

De aceea se poate afirma cd activitatea practicienilor in
reorganizare §i lichidare este deosebit de complexd, fiecare caz
avand particularitdti specifice, fapt ce impune o analizid atentd si
exigentd a acestuia din partea practicianului in reorganizare si
lichidare, care este pus in situatia de a da solutii legale, uneori in
timp foarte scurt.

Printre multe alte chestiuni, in practicd s-a ridicat frecvent si
problema corelatiei dintre:

a) Actiunea 1n rdspundere a membrilor organelor de conducere
ale debitorului, in cazurile arétate la art. 124 din Legea nr. 64/1995,
republicati, pe de o parte si

b) Consecintele produse prin introducerea unor asemenea
actiuni asupra celeritdtii deruldrii procedurii reorganizirii judiciare
si a falimentului in perioada in care, pe rolul instantei de judecatd
ori pe rolul executorului judecitoresc se deruleazd asemenea
actiuni.

Aceasti corelatie ar putea fi analizati pe o mulfime de
planuri, ce permit a se formula mai multe intrebdri, din care ne
limitim a cauta rdaspuns doar la urmdtoarele:

a) Care este momentul in care poate ori trebuie sa fie introdusi
o actiune in raspundere a membrilor organelor de conducere ale
debitorului in baza prevederilor art. 124 din Legea nr. 64/1995,
republicata;

b) Care este momentul pani la care o asemenea actiune ori o
executare silitd se poate derula, tindnd seama de stadiul procedurii
reorganizirii judiciare ori a falimentului, cu referire speciald la
momentul inchiderii acesteia.

AR R R
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Opinia noastrd este cd o asemenea actiune trebuie a fi introdusa
cit mai curind posibil, evident dupd ce administratorul ori
lichidatorul se va fi documentat asupra motivelor pentru care
societatea a ajuns in situatia incetirii de plati si dupd ce a fost
conturatd culpa persoanelor din conducerea societdtii care au
contribuit la ajungerea societitii in aceastd situatie.

Sarcina stabilirii motivelor de naturd a atrage raspunderea
persoanelor impotriva cdrora urmeazi a se indrepta actiunea si a
probelor care o sustin apartine administratorului judiciar ori
lichidatorului, care trebuie si prezinte motivat aceste propumeri
judecdtorului sindic si creditorilor.

Considerdm deci ci actiunea in raspundere, precum si cererea
de executare silitd, indreptate impotriva persoanelor din
conducerea societdtii cdrora le este imputabild situatia in care a
ajuns societatea, pot fi depuse oricAnd pe timpul deruldrii
procedurii, dar, cu cét aceasta s-a realizat mai repede, cu atat
eficienta va fi mai mare.

Cu privire la momentul pand la care se pot derula asemenea
actiuni in functie de stadiul procedurii, opinim pentru ideea ci, atat
actiunea in rispundere, cét gi executarea silitd asupra bunurilor ce
apartin persoanclor gisite in culpi se pot realiza numai n timpul
derulirii procedurii si nu dupa inchiderea acesteia.

Avem in vedere prevederile art. 125 din Legea nr. 64/1995,
republicatd, prin care s-a statuat ci ,,sumele depuse potrivit art. 124
alin.1 vor intra in averea debitorului si vor fi destinate (...) platii
datoriilor.

Este evident deci cd apare ca fiind gresitd practica unor
judecitori sindici care, dupd ce a fost depusd o actiune in
raspundere a persoanelor din conducerea societatii si cu atdt mai
mult dupd ce a fost depusd o cerere de executare silitd, dispun
inchiderea procedurii reorganizirii judiciare ori a falimentului.

Sustinem aceasta deoarece, in conformitate cu prevederile
art. 125 din Legea nr. 64/1995, republicatd, sumele rezultate din
executarea silitd, ce se va efectua de executorul judecdtoresc in
conformitate cu prevederile art. 127 din Legea nr. 64/1995,
republicatd, nu pot fi distribuite decit in cadrul legal al
procedurii instituite de acest act normativ §i numai de cdtre
persoane legal investite, in cauzd de cditre administratorul
Judiciar ori de lichidator.

Astfel, intr-un caz aflat in lucru la Tribunalul Brasov, un
creditor al societitii supuse procedurii falimentului, desi i-a fost
trimis3 notificarea previzuti la art. 87 si 88 din Legea nr. 64/1995,
republicatd, a preferat a se indrepta Impotriva bunurilor
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administratorului acesteia, separat de procedura prevazuti de
Legea nr. 64/1995 republicati.

In spetd, administratorul societitii supuse procedurii a emis in
favoarea acestui creditor solitar doud bilete la ordin pentru suma
totald de 1.500.000.000 lei, avalizate pentru administratorul
acesteia, care a garantat astfel datoria societdtii cu bunurile sale
personale.

Deoarece la scadenta stabilitd prin biletele la ordin societatea
emitentd nu avea disponibil in cont, creditorul le-a investit cu
formula executorie, obtinind deci titlu Impotriva administratorului
raspunzator ca persoand fizicd, dupa care a optat pentru urmaérirea
acestuia, prin depunerea unei cereri de executare silitd imobiliari,
vizand imobilul proprictate personald & administratorului.

Concomitent cu executarea silitd pornitd de acest creditor, pe
rolul Tribunalului Brasov se afla o actiune de atragere a rdspunderii
administratorului societitii debitoare conform prevederilor art. 124
din Legea nr. 64/1995, republicatd, actiune ce a fost formulatd de
judecitorul sindic in numele creditorilor inscrigi la masa credala,
pe baza propunerii ficute de lichidator

In momentul rimanerii definitive a hotirarii judecidtoresti prin
care administratorul societdtii a fost obligat definitiv la piata
datoriilor fatd de creditorii inscrigi la masa credald, executarea
silitd pornitd de creditorul solitar nu era inci finalizati.

Cu respectarea normelor de procedurd civild, lichidatorul a
formulat o contestatie la executare, obtindnd o hotdrire
judecdtoreascd prin care instanta a dispus suspendarea executdrii
silite pornite de creditorul solitar, separat de procedura
falimentului, baza legald invocatd de lichidator si insusiti de
instantd regdsindu-se in prevederile art. 125 coroborate cu
prevederile art. 35 din Legea nr. 64/1995, republicati.

fn aceste conditii, s-a deschis calea pentru lichidator de a
formuia separat si independent o cerere de executare silitd
impotriva reprezentantului societitii supuse procedurii ca persoani
fizicd, in conditiile art. 127 din Legea nr. 64/1995, republicata,
urmand ca sumele ce vor rezulta din vinzarea imobilului acestuia
sd fie aduse la masa credald si distribuite apoi creditorilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 64/1995, republicati.

Credem cd, In asemenea situatii, administratorul judiciar ori
lichidatorul poate depune contestatii la executare chiar mai nainte
de rdménerea definitivi a hotdrdrii prin care persoanele din
conducerea debitorului au fost obligate definitiv Ia plati in baza
unei actiuni Intemeiate pe prevederile art. 124 din Legea nr.
64/1995, republicati,

Considerdm cd aceasta este solutia legald gi, chiar daca
societatea supusi procedurii falimentului nu mai are alte bunuri si
nu mai sunt de indeplinit alte acte ce cad in competenta
lichidatorului, procedura nu poate fi inchisi mai inainte de
finalizarea executarii silite pornite de lichidator.

Sustinem aceasta deoarece, in cazul inchiderii procedurii,
lichidatorul va fi descircat de obligatii si va pierde calitatea
procesual activd in cauzd, astfel cd nu va mai putea participa la
actele de executare ce vor fi indeplinite de executor si apoi nu va
putea distribui sumele de bani rezultate din vinzarea imobilului, ce
vor fi predate masei credale de citre executorul judecdtoresc.

In acest caz, creditorului urmdritor solitar, ce nu s-a nscris deci
la masa credald, 1i riméne deschisi doar calea de a depune
declaratie de creantd la dosarul ce priveste procedura falimentului
societatii debitoare in conditiile art. 111 din Legea nr. 64/1995, ca
dispunénd de o creantd tardiv inregistrati.

Alte aspecte ale raspunderii persoanelor
din conducerea societdtilor comerciale

1. Se constatd frecvente cesiuni succesive ale partilor sociale
apartinind unor societdti comerciale cu rdspundere limitatd, astfel
incat cesionarii plaseaza raspunderea in aval unor persoane ce nu
mai pot fi identificate ori care, in apdrare, ridicd problema cd nu pot
fi trase la rdspundere pentru actele si faptele comise de predecesorii
lor.

Asemenea cesiuni se fac de reguld in mod premeditat si in
frauda creditorilor, cu deosebire in detrimentul statului si cu scopul
de a ascunde acte si fapte ce pot avea caracter infractional, cu
referire speciald la evaziunea fiscali.

fn acest scop, cei interesati profitd de un vid legislativ in sensul
cd, cedentii partilor sociale nu sunt obligati ca, la data ntocmirii
actului de cesiune in forma autentic3, sd prezinte notarului public
dovada cd au calitate legal inregistratdi la Oficiul Registrului
Comertului, astfel incat actul de cesiune si fie opozabil si tertilor.

PROPUNERE

Instituirea prin lege a wunei asemenea proceduri,
asemdndtoare cu cea de instrdinare a imobilelor in care
vinzdtorii au obligatia s facd dovada proprietitii si, mai recent,
a achitirii datoriilor citre asociatiile de proprietari, ar fi benefici
pentru prevenirea aparitiei unor firme asa-zis fantomd.

2. Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale a instituit
restrictia pentru persoane cu antecedente penale de a fi membri
fondatori doar la constituirea societdtilor comerciale, prevedere
reluatd si in reglementdrile recente referitoare la cazierul fiscal.

Legea nu limiteazd posibilitatea ca asemenea persoane si
primeasca parti sociale prin cesiuni, astfel ci, in mod frecvent,
persoane cu antecedente penale devin asociati ori administratori ai
unor societdti comerciale si sub acoperirea acestei calititi
sivirsesc o serie de infractiuni, cu referire speciala la emiterea
unor file CEC ori bilete la ordin, fard acoperire, deosebit de
frecvente in prezent,

PROPUNERE

Modificarea Legii nr. 31/1990, in sensul cd persoanele ce au
antecedente penale pentru infractiuni enumerate in lege si nu
poatid primi calitate de asociat ori de administrator nici prin
cesiuni de parti sociale intr-o societate comerciald, pind la
amnistie ori pind la reabilitare.

Viorica Munteanu
Presedintele filialei Brasov
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LICHIDAREA S.

C. ,,DURA* S.A.

TIMISOARA
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Societatea comerciala
+DURA“ S.A. Timisoara, cu
sediul in str. Pestalozzi nr. 22,
jud. Timis, avdnd ca obiect de
activitaie producerea de baterii,
din cauze subiective §i obiec-
tive, a ajuns in incapacitate de
platd a datoviilor sale si, in
consecintd, creditorii sdi au
solicitat  Tribunalului Timis
declansarea procedurii de reor-
ganizare judiciard §i faliment
impotriva sa, iar instanta s-a
pronuntat favorabil in fata
acestei cereri, prin incheierea
din data de 07.09.2000.

Ec. fon Ana, Presedintele
filialei Timis a UNPRL

Urmare a declangérii procedurii, la data de 01.03.2001, a fost
numit administrator judiciar S.C. ,,CONSULTIM LICHIDARI®
S.R.L. Timisoara, care, la urmitorul termen, a fost declarat
lichidator judiciar. g

in realizarea sarcinilor sale, lichidatorul a fnceput prin
intocmirea raportului privind cauzele §i imprejurdrile care au dus la
instalarea stirii de incapacitate de platd a societdtii, a inventariat
bunurile rdimase in patrimoniu, a verificat documentele contabile si
a notificat creditoril.

in baza raportului de mai sus, intocmit de lichidator, au fost
sesizate atit organele de cercetare penald, cét §i celelalte institutii
de stat care au efectuat controale gi verificari, soldate cu pornirea
actiunii penale Impotriva administratorului societdtii.

S-a constatat ci problematica ridicatd de acest debitor a fost
deosebit de complexd, implicind efectuarea de citre echipa
lichidatorului a activititilor de cercetare, confruntare, evaluare,
care in final au adus lumini in acest caz dificil.

Disproportii vidite intre valoarea imobilelor
si pretul de vinzare a acestora

in paralel cu actiunea penald, desarul de faliment si-a urmat
cursul, intocmindu-se de citre lichidator tabelul preliminar al
creantelor, in baza declaratiilor de creantd depuse de creditori.
Totodatd, au fost verificate toate transferurile de proprietate
constituite de debitor in perioada celor trei ani anteriori datei
declansdrii procedurii previzute de Legea nr. 64/1995, modificata.

In urma constatirilor lichidatorului si a rapoartelor aduse la
cunostinta creditorilor, au fost promovate pe rolul Tribunalului
Timis actiuni de anulare a unor contracte de vanzare-cumpdrare,
intrucdt au fost constatate disproportii vidite intre valoarea
imobilelor si pretul de vénzare a acestora, actiuni care au fost
suspendate de instantd pand la solutionarea actiunii penale in-
dreptate impotriva administratorului S.C. ,,DURA® S.A.

Activitatea de administrare a averii debitoruiui s-a realizat cu
dificultate, din cauza lipsei de lichiditati, fiind canalizati n special
spre comuservarea bunurilor, mentinandu-se in acest sens un
minimum de personal.

Mai mult decAt atit, datoritd faptului cd lichidatorul nu are
dreptul de a verifica natura creantelor statului si intinderea lor, s-a
ajuns la un cuantum al acestora care a depdsit valoarea bunurilor
din patrimoniul debitorului, chiar dacd au fost sesizéri care aparent
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corespundeau realititii, prin care s-a contestat intinderea creantelor
statului la S.C. ,,DURA“ S.A. Timisoara,

Creantele statului au depisit valoarea bunurilor
ramase in patrimoniul debitorului

Intrucst creantele statului au fost inregistrate in tabelul
creantelor, in forma prezentatd prin declaratia de creantd, s-a ajuns
la situatia in care aceste creante ale statului au depisit valoarea
bunurilor rimase in patrimoniul debitorului, situatie care a condus
la aplicarea de cétre judecdtorul sindic a articolului 109 din Legea
nr. 64/1995, modificatd, autorizdnd statul sa-gi recupereze
creantele prin aplicarea O.G. 11/1996.

Judecdtorul sindic s-a pronuntat in acest sens prin incheierea
din data de 10.01.2002, hotdrare prin care s-a dispus si inchiderea
procedurii previzute de Legea nr, 64/1995 privind debitorul S.C.
LDURA* S A., fapt care a nemultumit ceilalti creditori, vazandu-se
in imposibilitate de a recupera ceva din creanta declarati,

Prevederea legald inscrisd in art. 109 din Legea nr. 64/1995,
modificatd, este criticabild, in primul radnd din cauza neconsti-
tutionalitatii sale, intrucit nu situeazd pe pozitii de egalitate
proprictatea publicd cu cea privata, nebucurdndu-se de tratament
egal in fata legii, iar in al doilea rind pentru cd poate conduce la
abuzuri de drept, prin aplicarea acestei prevederi.

Inchiderea procedurii, in situatia acestui debitor si la acest
moment al procedurii, nu este previzutd de Legea nr. 64/1995,
modificatd, iar prin aplicarea acestei masuri s-au generat o serie de
efecte juridice negative, prinire care se numird refuzul
D.GFEP.C.ES. Timis de a prelua patrimoniul debitorului;
lichidatorul nu mai poate si-si exercite in continuare atributiile
sale; personalul ce realizeazd paza si administrarea bunurilor
debitorului a solicitat demisia etc.

Impotriva incheierii judecitorului sindic din data de
10.01.2002, au fost formulate obiectiuni de catre majoritatea
creditorilor, obiectiuni care se vor solutiona dintr-o datd, in data de
04.04.2002.

Prin obiectiunile formulate separat de fiecare dintre creditori,
se criticd hotdrdrea judecdtorului sindic de a inchide procedura de
reorganizare si faliment la S.C. ,,DURA® S.A., considerandu-se
prejudiciati prin aceastd hotdrére, invocindu-se diverse temeiuri de
drept in motivarea obiectiunilor formulate.

Considerdm cd varianta cea mai bunid este aceeca de a se
continua procedura de reorganizare judiciard si faliment, fapt care
ar putea conduce si la satisfacerea celorlalte creante, realizind un
tratament egal si proportional al creditorilor.

Dorim si cunoagtem in aceastid spetd, tot in Buletinul
Informativ, si punctul de vedere al colegilor din structura organiza-
toricd a UNPRL.

Presedintele filialei Timis a UNPRL
Ec. Ion Ana
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a Universititii de Vest din Timisoara

Dupd cum este cunoscut, Legea nr. 64/1995
privind procedura reorganizdrii jurdiciare si a
falimentului a suferit modificdri profunde la
intervale regulate, de cite 2 ani, in 1997 si 1999;
Jregularitatea modificdrilor a fost afectatd, cea
mai recentd survenind dupi 3 ani, in 2. 02. 2002,
prin efectul Ordonantei Guvernului nr. 38/2002.
Prevederile Ordonantei vor fi aplicabile
procedurilor ce se vor deschide dupd data de 2
august 2002, cu exceptia dispozitiilor art. TII, care
sunt de imediata aplicare. '

Prevederile art. III concretizeazd noua
orientare a executivului de a incerca privatizarea
marilor societdti comerciale inglodate in datorii
cétre stat (impozite §i taxe, asigurdri sociale, etc. )
printr-o metoda echivalentd ca efecte cu falimentul
dar fard convulsiile sociale inerente unei proceduri
falimentare. in cazul societatilor comerciale cu
capital majoritar sau integral de stat, ale cdror
datorii sunt tn proportie de peste 50% ctre diferite
bugete, procedura Legii nr. 64/1995 se suspendi pe
cel mult 2 ani, daci existi sansa unei privatizari. in
cazul suspenddrii, se va putea Incerca vanzarea
acfiunilor acestor societiti insotitd de stergerea
datoriilor citre stat, astfel incat cumparatorul preia
practic active fard datorii (sau cu datorii foarte
mici), adicd se gaseste exact Tn situatia cumpardrii
unor active in faliment.

Avantajele acestui ,,substitut” al falimentului
constau In principal in celeritate §i evitarea
tulburarilor sociale, iar ca dezavantaj este pe prim
plan lipsa de transparentd a procedurii, comparativ
cu cea a legii nr. 64/1995. Datoritd masivei infuzii
de noi dispozitii, este incd prematurd analiza foarte
amanuntiti a efectelor noilor reglementdri?,
precum i retinerea numerotdrii articolelor nou
introduse, care vor fi renumerotate dupa aprobarea
de cétre Parlament a modificarilor.

In cele ce urmeazs, prezentarea principalelor
elemente de noutate urmeazi succesiunea
operatiunilor din cadrul procedurii fiind fnsctite de
comentarii comparative cu textul anterior,
prezumat cunoscut de cétre cititor, deoarece
randurile de fati se adreseazd unor persoane
avizate in aceasta materie.

L. Conditiile de aplicare ale
procedurii reorganizirii judiciare
si a falimentului

L. Conditii referitoare la calitatea
debitorului

Noul text include expres in cercul persoanelor
care pot fi supuse procedurii si cooperativele de

prin
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consum, cooperativele mestesugdresti, asociatiile
teritoriale ale acestor cooperative, precum si
asociatiile familiale, ca formad de organizare a
persoanelor fizice. Se clarifici astfel probiema
controversatd a aplicabilitdtii procedurii fatd de
organizatiile cooperatiste, rezultate din formularea
restrictiva a vechiului text al art. 1.

2, Conditii referitoare la starea
patrimoniului debitorului

Noul text defineste insolventa drept
incapacitatea vadita de platd a datoriilor exigibile
cu sumele disponibile: pe fond, nu se aduce nici o
modificare acestei expresii, preluate de legiuitorul
romén din jurisprudenta franceza care a consacrat,
la rAndul siu. o formulare a Curtii de casatie din
1978 (,,imposibilitatea de a face fati pasivului
exigibil cu activul disponibil“). Pe baza noului text
rezultd cid nu orice dificultate de platd conferd
dreptul de a solicita deschiderea procedurii ¢i doar
una vaditd, evidentd; pentru interpretarea acestui
termen, textul art. 2 se citeste coroborat cu textul
art. 29 care precizeazd ca cuantumul minim al
creantel pentru care este admisibild deschiderea
procedurii este echivalentul a 6 salarii medii, daca
izvordste din raporturi de muncéd sau civile sau
echivalentul in lei a 5000 euro in celelalte cazuri.

Noua reglementare permite i chiar impune
debitorului care nu este incd in incetare de plati, dar
aceasta este iminentd, si introducd o cerere de
deschidere a procedurii din acest stadiu, pentru a
prezerva putinele mijloace banesti In scopul
fundamentirii unei solutii viabile §i organizate pe
termen lung, in caz contrar fiind obligat a le cheltui
in favoarea creditorilor care au la indemana cele
/mai puternice mijloace de presiune,

Aceastd mdsura este logica, deoarece
debitorul, pe baza unor instrumente uzuale de
planificare financiard, poate determina cu
certitudine ¢i in viitorul apropiat se va afla in
incetare de plati, singura chestiune nedeterminatd
exact constituind- o momentul cind aceastd
situatie se va produce. Legiuitorul nostru a preluat
sofutia legii americane, care, astfel, oferd
debitoruiui un start cu mai multe sanse intr- o
reorganizare, solutie recomandati si de citre
doctrina noastra recentd’.

Noua reglementare pedepseste atit introdu-
cerea prematurd, cu rea credintd, ct §i introducerea
tardivd a cererii de cétre debitor, cu sanctiuni
patrimoniale ce vor fi suportate de persoanele
fizice care- 1 reprezintd pe debitor. Noul text aratd
cd si creditorii cu creante civile pot cere
deschiderea procedurii, spre deosebire de sistemul
in vigoare n care acestia i§i pot declara creantele
numai Intr- o procedurd deschisa exclusiv de citre
creditorii comerciali.

Aceasti concluzie rezultd att din noul text al
art. 1 care elimina referirea la datoriile comerciale

Principalele modificari aduse Legii nr. 64/1995
rdonanta Guvernului nr. 38/2002

cit st din textul art. 29 care vorbeste despre
raporturi obligationale civile In cuantum superior a
6 salarii medii pe economie.

II Organele cu atributii in cadrul
procedurii

1 Instantele judecatoresti

In privinta atributiunilor ce revin tribunalului,
se corecteaza neconcordantele ramase in lege dupa
repetatele modificdri, elimindndu- se unele surse
importante de confuzie; spre exemplu in cazul in
care nici un plan nu este depus in fermen, nu
tribunalul ¢i judecdtorul - sindic este cel care va
decide inceperea falimentului (art. 59, 1. 5Y.

fn privinta Curtii de Apel, existd doud cazuri in
care hotararile judecdtorului- sindic, atacate cu
recurs, pot fi suspendate, datoritd gravititii
consecintelor pe care le- ar avea punerea lor in
executare, $i anume:

i} respingerea contestatiei debitorului
impotriva cererii introductive a creditorilor,

intrarea Tn faliment.

In cazuri extraordinare ,citarea partilor,
precum §i comunicarea sau notificarea oricirui alt
act de procedurd se poate face prin publicitate®; de
asemenea convocarea Adundrii Creditorilor, in
conditiile unui numar extrem de ridicat al acestora.
De la aceastd exceptie existd o derogare referitoare
Ia acei creditori a ciror creantd depiseste 5% din
masa credald si la creditorii bugetari, care vor fi
citati dupa dreptul comun,

2. Judecdtorul - sindic

fn privinta rolului §i atributelor judecitorului-
sindic, noua reglementare introduce urmitoarele
modificari principale:

“iJudecatorul - sindic poate autentifica actele
Jjuridice incheiate de cétre lichidator, pentru care
legea cere forma autentica ad- validitatem. Este
pacat cd legea nu merge mai departe in acest sens
si nu aratd expres cd judecitorul- sindic poate
dispune atdt inscrierea cit si radierea oriciror
garantii reale constituite asupra bunurilor
debitorului, operatiune necesard a se realiza dupd
vénzarea acestor bunuri si plata pretului, pentru ca
noul cumpdrator si le poatd dobéindi libere de
sarcini.

3 Judecdtorul - sindic poate desfiinta orice
masura ilegald luati de citre administrator sau
lichidator, chiar dacd acestea nu au fost contestate,
putdnd cita, In acest scop in Camera de consiliu,
administratorul si persoanele interesate; cu atat mai
mult, judecdtorul-sindic va putea suspenda
executarea unor masuri ale
administratorului/lichidatorului care au fost
contestate. Aceastd prevedere confirmi orientarea
de a conferi judecdtorului- sindic rolul de
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conducere generald si control de legalitate a
procedurii, fnsa nu usureazd sarcina acestuia;
peniru a putea lua decizii competente, legea ar
webui s3 contureze muit mai clar si sa faciliteze
activitatea unor experti cu titlu permanent pe langd
judecitorii- sindici.

1 Judecatorul - sindic, pe toata durata
procedurii, de la deschiderea acesteia, este singurul
care va putea autoriza acele operatiuni care
depdsesc conditiile obisnuite de exercitare a
activittii curente.

3. Rolul creditorilor

a) Reglementarca modului de lucru al
Adundrii Creditorilor

Noile reguli stabilesc urmatoarele modalitati
practice de lucru ale adunirii creditorilor:

13 adunarea creditorilor poate fi convocati de
citre creditorii titulad a 30% din totalul masei
credale

i convocarea adundril trebuie sd cuprinda
toate punctele ce vor fi supuse dezbaterii, In caz
contrar deliberdrile asupra punctelor necuprinse pe
ordinea de zi fiind sanctionate cu nulitatea;
exceptie fac cazurile cind toti creditorii sunt
prezenti la adunare.

3 pentru prima oard se stabileste o reguld
generald pentru luarea unei decizii In adunarea
creditorilor: aceasta lucreazi in mod valabil in
prezenta creditorilor reprezentand cel putin 30%
din valoarea totald a creantelor impotriva averii
debitorului i ia hotarari cu votul majoritétii simple
(50%=1) din valoarea creantelor reprezentate in
adunare. Calculele se fac prin raportare la valoarea
creantelor declarate, verificate sau admise definitiv,
functie de stadiul in care se afld procedura de
stabilire a tabelului de creante la data respectivel
adundri. Trebuie mentionat ci in reglementarea
actuald, cu putine exceptit (votul la plan si la
anumite vanzarl), nu existd o prevedere legald
privind conditiile de cvorum si majoritate necesare
Iudrit unor decizii in cel mai important for al
creditorilor; de aceea practica instantelor este
neuniforma existind multd confuzie si loc pentru
hotdréri nelegale.

3 procesul verbel al adunirii creditorilor, ca st
cel al sedintelor instantei, vor reproduce
dezbaterile doar in rezumat §1 nu in totalitate

3 sedintele adundrii care nu au putut epuiza
deliberarea asupra tuturor chestiunilor vor continua
de drept Tn prima zi lucrdtoare urmdétoare, fard o
noua ingtiintare

b) Regimul comitetului creditorilor

fn noua reglementare sunt operate urmatoarele
schimbiri:

I3 constituirea comitetului este faculta‘iva, la
latitudinea judecdtorului - sindic, ,jin raport cu
proportiile cazului*

{3 membrii comitetului, in numér intre 3 si 7,
trebuie sd reprezinte cele mai mari creante prin
valoare, atit din cele garantate cit si din cele
chirografare

{3 din fiecare comitet va face parte un
reprezentant al creantelor bugetare; desi textul
indica, la prima vedere, includerea in comitet a céte
unui reprezentant al titularilor acestor creante, datd
fiind multiplicarea titularilor de creante bugetare
(Directii de finante, munc3, sinitate, asigurari
sociale, etc. } singura interpretare rationald este cea
care vizeazd un singur reprezentat al tuturor acestor
institutii.

Noile prevederi aduc un avantaj considerabil
n materia celeritatii procedurii. Astfel, deoarece in
comitet sunt reprezentati practic, creditorii care
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detin fmpreund majoritatea creanielor, ei vor putea
lua decizii care, chiar daci nu sunt expres date in
competenta comitetului, vor fi ratificate in
adunarea creditorilor, avind in vedere mecanismul
de vot creat explicit in adunare prin noua
reglementare. Aceasta face ca rolul comitetului
creditorilor, foarte vag definit in lege, si creascd
considerabil si s3 permitd simplificarea procedurii
precum si o eficientd maxima in activitatea de
»asistentd* solicitatd de cétre judecitorul- sindic.

4. Debitorul

Trebuie mentionat cd, in legislatia actuala,
nimic nu interzice debitorului si- si apere
drepturile pe care i le conferd sistemul de legi in
vigoare; nici asociatit/actionarii nu sunt impiedicati
a- §i exercita drepturile previzute de lege, in
limitele permise de atributiile celorlalte organe care
au drepturi expres prevézute de Legea nr. 64/1995.
Pasivitatea actionarilor/asociatilor, a dus la situatia
birzard in care Debitorul §i Lichidatorul sunt
reprezentati de cétre Lichidator, desi i unele
cazuri existd interese proprii ale debitorului pe care
legea le protejeazd’, §i care ar trebui exercitate
personal®.

Noua reglementare prevede expres si mult mai
clar cine reprezintd interesele debitorului persoand
juridicd in cadrul procedurii Legii nr. 64/1995,
stabilind urmdtoarcle modalitdti colective de
reprezentare:

a) Adunarea Generald a Asociatilor sau
Actionarilor

3 este prezidatd de cdtre administrator/
lichidator

13 este convocati de citre judecitorul- sindic,
administrator/lichidator, sau de cétre
asociati/actionari care detin cel putin 10% din
capitalul social

(11 se notifica toate dzciziile importante, cum
ar fi deschiderea procedurii, propunerea efectudrii
de acte care depdsesc limitele operatiunilor
obignuite, solicitarea inceperii falimentului,
propunerea de vAnzare a imobilelor, etc., in scopul
de a putea formula obiectii la acestea. Cu toate ¢i
actionari (asociatii) sunt st creditorii ai societitii, ei
nu vor putea vota in adunarea creditorilor cu privire
la misurile impotriva céror pot face obiectiuni;
ratiunea acestei interdictii poate consta in
prezumtia ci asociatii nu vor putea primi timic fn
urma distribuirii (constatare Intemeiatd statistic)
sau fntr- o sanctiune pe considerentul cd acesti
asociati (actionari) au avut autoritatea de a lua orice
masuri Tnainte de deschiderea procedurii dar nu au
facut- o.

0 regulile de fucru sunt cele previzute si in
cadrul societdtilor pe actiuni pentru adundrile
generale extraordinare la a doua convocare, adica
sedintele se tin in mod valabil in prezenta
actionarilor/asociatilor reprezentéind cel putin 1/2
din capitalul social iar deciziile se iau cu votul
asociatilor/actionarilor reprezentand cel putin 1/3
din capitalul social.

b) Comitetul asociatilor/actionarilor

Noua reglementare permite asociatilor/
actionarilor sd desemneze (cu acordul
judecatorului - sindic) ur comitet al asociatilor/
actionarilor, format din 3- 7 membri, care are rolul
de a reprezenta in mod curent §i proteja interesele
asociatilot/ actionarilor prin urmdtoarele atributii:

[ propuneri de desemnare a unui
administrator

[0 consultarea cu administratorul/ lichidatorul
privind desfagurarea si administrarea procedurii

] examinarea actelor sdvarsite de cétre
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de continuare a activititii debitorului

2 asistentd 1n formularea si negocierea unui
plan de reorganizare, etc.

fn privinta debitorulvi sunt de mentionat
urmétoarele noutiti:

i3 Debitorul, reprezentat prin organele sale de
conducere (Inaintea pronuntdrii falimentului) sau
printr-un reprezentant desemnat de AGA va
participa la toate sedintele adundrii creditorilor.

[} in cursul reorganizérii, debitorul persoand
fizicd, respectiv persoanecle legal desemnate
asigurd conducerea activititii debitorului, si nu
administratorul.

3. Administratorul/ lichidatorul

Principalele noutdti in activitatea acestor
mandafari ai justitiei sunt urmatoareie:

[ raportul asupra cauzelor insolventei trebuie
depus de citre administrator/lichidator n maxim
60 de zile de la desemnarea acestuia;

3 nu poate fi desemnat ca administrator sau
lichidator persoana fizicd ce nu poate fi conform
prevederilor Legii nr. 31/1990, fondator,
administrator, director, cenzor sau reprezentant al
unei societdti comerciale, pentru motivele indicate
n art. 6 (2) si 135 din respectiva lege;

{3 misurile luate de catre administrator pot fi
contestate de citre orice persoand interesatd, in
termen de 10 zile; acest termen nu mai curge de la
luarea mdsurii, ci de la comunicarea acesteia.
Aceastd prevedere poate genera dificultdt
insurmontabile de aplicare, deoarece practic,
administratorul si lichidatorul iau in permanentd
,,misuri* pe care nu le pot comunica tot timpul si
tuturor persoanclor interesate, astfel incat
contestarea mésurilor poate naste alte procese, alte
situatii conflictuale, etc.

3 lichidatorul se numeste doar in procedura
falimentului, nu si in lichidarea pe baza de plan,
care constituie o specie a reorganizarii;

{} un administrator va fi desemnat in toate
cazurile Tn care debitorul i§i declard intentia de a
intra direct in faliment sau nu- §i declard intentia de
reorganizare,

3 administratorul are, in reorganizare, numai
atributii de supraveghere, nu si de conducere a
activititii debitorului;

O administraforul a dobandit dreptul de a
propune un plan de reorganizare.

II1. Deschiderea procedurii
si reglementarea ,,pericadei
de observatie*

Perioada de la data deschiderii procedurii pana
la confirmarea unui plan sau pronuntarea
falimentului este denumitd in literatura francezi
»perioadi de observatie® denumire pe care o vom
folosi Tn lipsa unei notiuni consacrate de legea
romand.

Contributia majord pozitivda a O. G. nr.
38/2000 consta 1n identificarea §i organizarea mai
clari a perioadet de observatie, cel putin sub
urmatoarele aspecte:

7 clarificarea modului de lucru a Adunarii
Creditorilor care si in aceasta perioadi trebuie si ia
decizii importante;

{3 reglementarea unitara a procedurii de
declarare, verificare si contestare a creantelor care,
in forma actuald, este previzuti atdt in procedura
generald dar mai ales i In detaliu doar in cazul
falimentului;
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U coordonarea termenelor de finalizare a
tabelului de creante cu termenul de votare at
planurilor;

{J organizarea mai clard a celor 3 perioade
succesive care apar, de reguld, in procedurile Legii
nr. 64/1995, si anume pericada de observatie,
reorganizarea, falimentul;

I prescrierea unor reguli clare privind
majordrile si penalititile de fntirziere in cursul
procedurii.

1. Deschiderea procedurii ,,generale* a
reorganizdrii judiciare i a falimentului
(inceperea ,,perioadei de observatie®)

in esentd, noul text aduce urmdtoarele
modificari:

\J incheierea judecatorului - sindic de
deschidere a procedurii poate fi suspendatd de citre
instanta de recurs numai dac a fost luatd in urma
respingerii contestatiei debitorului; poate fi, de
asemenea suspendatd §i hotdrérea judecatorului -
sindic de incepere a falimentului;

d chiar dacd, In cererea sa, debitorul nu
mentioneazd intentia de reorganizare, el va putea
face aceasta declaratie si ulterior; prezumtia
conform céreia lipsa manifestirii acestei intentii
echivaleazi cu acceptul debitorului pentru intrarea
in faliment devine relativd, proba contrarie fiind
admisibila;

O cautiunea de 30% poate fi solicitatd
creditorilor care au introdus cereri de deschidere a
procedurii, numai pentru motive temeinice

U cuantumul actualizat al amenzii pentru
nedepunerea documentelor previzute la art 26 este
de 2 milioane lei/zi de intrziere;

d daci debitorul 1si declar intentia de intrare
in faliment sau nu- §i declard intentia de
reorganizare, judecdtorul - sindic trebuie si
desemneze un administrator;

1 judecitorul - sindic va putea desemna un
administrator in foate cazurile in care va fi necesar,
pentru protejarea intereselor creditorilor gi/sau ale
asociatilor/actionarilor, cu atat mai mult daca exista
indicii despre fraude, manopere dolesive,
incompetenta ori vadit gresita conducere a
afacerilor debitorutui.

2. Efectele deschiderii procedurii

fn accastd materie, O. G. nr. 38/2000 aduce
unele schimbari semnificative, dupd cum urmeaza:

a) Suspendarea executdrilor silite individuale

"k anumiti creditori cu creante garantate sau
drepturi de retentie pot solicita judecatorului -
sindic continuarea executdrii silite individuale (prin
ridicarea suspenddrii prevdzute la art 35) in
urmatoarele 2 cazuri (la care se adaugd cazul
AVAB, in baza legii speciale).

dbunul este acoperit, ca valoare, de valoarea
creantelor §i nu este de importantd vitald pentru
comerciantui debitor Tntr-o eventuald reorganizare;

= nu existi o protectie corespunzitoare a
creantei in raport cu obiectul garantiei datoriti
diminudrii valorii obicctului garantiei, neasiguririi
acestura, etc. d

in cazurile ardtate, cererea creditorului
respectiv poate fi respinsé dacd administratorul sau
debitorul propune, in schimb, adoptarea uneia sau
mai multor mésuri menite a oferi o protectie
corespunzatoare creanfei garantate a creditorului
(plati periodice, garantii suplimentare, etc);

b) Oprirea curgerii dobénzilor

0 regimul dobanzilor, dar mai ales al
majoririlor si penalititilor de intirziere aferente
creantelor negarantate, néscute dupd inceperea

procedurii este clar stabilit, in sensul urmator:

0 acestea curg numai pentru creantele
garantate (pirtile garantate) cu ipoteca, gaj, altd
garantie imobiliard ori drept de retentie

J pentru creantele bugetare, se datoreazd ma-
jordri i penalititi de intfrziere pand la data platii
principalului sau pand la data intrérii In faliment,
deci, pe toatd durata de la deschiderea procedurii si
pénd la plata obligatiilor sau data pronuntarii fali-
mentului. Aceste penalititi si majordri curg si
pentru creantele bugetare néscute inaintea deschi-
derii procedurii, ca mijloc de protectic a credi-
torilor bugetari in concurs cu creditorii garantati.

¢) Desesizarea debitorului

U dreptul de administrare al debitorului
nceteazi (desesizarea debitorului) daca acesta nu
si- a declarat intentia de reorganizare, precum si la
nceperea falimentului,

< ca masurd de protectie a averii debitorului,
judecdtorul- sindic poate dispune oriciAnd
desesizarea debitorului, pe baza cererii creditorilor,
asociatilor/actionarilor, Camerei de Comert,
Jjustificate prin pierderile continue din averea
debitorului sau lipsa probabilititii de realizare a
unui plan rational de activitate;

d) Regimul actelor Incheiate inaintea inceperii
procedurii

Q) intre actele din perioada ,,suspecti®,
incheiate inaintea deschiderii procedurii se
introduce expres si categoria plétii anticipate a
datoriilor, efectuatd in cele 120 de zile anterioare
deschiderii procedurii, dacd scadenta acestor
obligatii fusese stabilitd pentru o datd ulterioard
deschiderii procedurii;

3 pentru transferurile  patrimoniale
dezechilibrate anulabile se introduce prezumtia ci
rudele si afinii pand la gradul IV cunosteau faptut
cd aceste transferuri erau anulabile.

e) Alte efecte

J Interdictia constituirii de garantii reale in
favoarea unor terti, dupd deschiderea procedurii, se
nlocuieste cu nulitatea oricdror operatiuni, acte,
plati, etc, fati de masa creditorilor, cu exceptia
celor efectuate in baza legii sau a autorizirii
judecatorului- sindic. in acest scop, debitorul sau
administratorul sunt obligati a intocmi §i péstra
lista detaliatd a tuturor actelor §i operatiunilor
incheiate dupd data deschiderii procedurii;

O actele emanate de la debitor vor purta
mentiunea ,in insolventd (pe perioada de
observatie), ,in reorganizare” respectiv ,in
faliment®, in limbile roménd, englezd si franceza;

i legea introduce amenzi judiciare intre 2 si 5
milioane lei pentru sanctionarea tertilor care nu vor
preda corespondenta comerciald a debitorului,
precum si intre 4 si 10 milioane lei pentru bancile
care vor dispune de conturile debitorului fard
ordinul judecdtorului- sindic sau ale adminis-
tratorului/ lichidatorului (aceasta cu acordul
Judecdtorutui- sindic); in cazul béncilor, acestea
vor raspunde §i pentru prejudiciul creat.

3. Procedura de alcatuire a masei credale

a) Noua reglementare accelereazi procedura
de declarare a creantelor, o coreleaza in timp cu
procedura de votare a planurilor si clarificd in mare
masura, problema tabelului zis ,definitiv* sau
,.final* al creantelor, dupa cum urmeaza:

&I dupd deschiderea procedurii, creditorii ce
figureaza in evidentele puse la dispozitie de citre
debitor vor fi notificati, putind face opozitic la
hotdrdrea de deschidere a procedurii, opozitiile
urmand a fi solutionate Tn 10 zile de la expirarea
termenului (stabilit prin notificare), pentru

depunerea lor.

Ca element de noutate, notificarea se =
publica §i infr- un ziar de largd circulatie.

LI ,cererea de admitere a creantelor
(declararea creantelor) trebuie depusd de fiecarz
creditor §i Inregistratd 1n termen de 60 de zile de 1=
data deschiderii procedurii, termenul fixat priz
notificare neputénd depdsi aceste 60 de zile.

3 verificarea creantelor, intocmirea, afisarez
s1 comunicarea tabelului preliminar al creanteler
trebuie efectuate in cel mult 30 zile de la data limiz2
pentru Inregistrarea creantelor;

Hd nu sunt supuse verificdrii creantele
constatate prin titluri executorii si creantele
bugetare; cu toate acestea, desi nu sunt verificabile
direct, aceste creante pot fi contestate $i ca wrmare
verificate in baza acestor contestatii

I contestatiile la tabelul preliminar se vor
depune pand cel tarziu cu 10 zile Tnaintea date:
stabilite - prin sentinta de deschidere a procedurii-
pentru definitivarea tabelului

tJ dupd solutionarea tuturor contestatiilor,
administratorul va Inregistra de indata i va afisa iz
tribunal tabelul definitiv al tuturor creantelor
impotriva averii debitorului

U definitivarea tabelului creantelor (inclusiv
rezolvarea contestatiilor) trebuie facutd in cel mui:
30 de zile de la expirarea termenului pentru ,,pasul”
anterior

O tabelul definitiv al creantelor pcate contms
si creante admise cu tithy provizoriu, n cazurile in
care pentru rezolvarea contestatiilor sunt necesarz
probe de administrat; sunt considerate creanis
admise provizoriu si cele nescadente §i su-
conditie (inclusiv cele tmpotriva cdrora debitor:
poate opune beneficiul de discutiune);

U in termen de 10 zle de la definitivarez
tabelului se va intruni prima adunare a creditorilor.
doar creditorii admisi in acest tablou - definitiv -
putdnd participa la :

O yotarea planurilor de reorganizare

O adunirile creditorilor

O orice distribuiri de sume in caz de falimen:

Q) totusi, pani la inchiderea procedurii, orice
parte interesata (dect nu numai creditorii, ca in
redactarea actuald) poate contesta o creantd admisz
in tabelul definitiv pentru cauze ca: fals, eroars
esentiald, dol, titlu nou descoperit, etc, pand iz
Jjudecarea irevocabild a contestatiei judecitoru!-
sindic putdnd declara creanta ca admisi provizoriu

i In cazurile complexe termenele previzusz
n lege pot fi majorate, dar cel mult pana la dublu!
lor.

b) Un aspect incorect reglementat il constituiz
calificarea unor creante nascute dupd deschiderez
procedurii, in tabelul creantelor intocmit la finels
fiecdrei etape din procedurd. Spre exemplu, ¢
creantd nascutd in perioada de observatie, cu titiu
de cheltuiald de administrare a bunurilor (art. 10%
pet. 1) ar trebul sd rdménd cu aceasta calificars
chiar §i in tabelul final consolidat, alcatuit dup:
inceperea falimentului- direct din perioada &=
observatie sau dupd o reorganizare nereusitd - om
noua reglementare coboard prioritatea acesis:
creante la art. 108 pet. 2.

Probleme deosebite apar in acest sens s i
legitura cu creantele bugetare ndscute in timpz
procedurii, care pot fi calificate cu prioritatea de 1=
art. 108 pet. 1, pet. 2, sau art. 108, pct 4 i care ar =
necesitat o clarificare in mod expres.
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IV, Planurile

1. Propunerea planurilor

Conform noilor dispozitii legale, sunt abilitati
in mod expres sd propund planuri §i asociatii din
societdtile cu rdspundere limitatd, comitetul
creditorilor, administratorul judiciar precum si
asociatii din societatile cooperatiste

Termenul de propunere a planurilor este de 30
de zile de la afisarea tabelului definitiv, pentru
creditori, administrator §i asociati/ actionari,
indiferent dacd debitorul §i- a declarat sau nu
intentia de reorganizare.

Pentru motive temeinice, la cererea cricarei
pérti interesate, judecdtorul- sindic poate prelungi
sau scurta perioadele de propunere a unui plan.

2. Continutul planurilor

Precizari suplimentare necesare, aga cum a
demonstrat practica, sunt operate prin noile
dispozitii legale, dupa cum urmeaza:

&4 se adaugd misuri concordante cu interesele
creditorilor si ale asociatilor/actionarilor, si cu
ordinea publicd, inclusiv cele privind modul de
selectie, desemnare i inlocuire a administratorilor
si directorilor.

L} planul trebuie in mod specific s3 prevada
masurile adecvate pentru punerea sa in aplicare,
precum:

& lichidarea tuturor sau unora din bunurile
averii debitorului ori transmiterea lor altor
persoane, ori distribuirea lor creditorilor, In contul
creantelor acestora;

€ sursele de provenienta a resurselor
financiare, in cuantumul necesar sustinerii
planului;

® fuziunea
majorarea de capital

® modificarea contractelor si celorlalte
izvoare ale obligatiilor debitorului sub aspectul
scadentei, dobanzilor, etc;

€ cmiterea de titluri de valoare de catre
debitor, printr-- 0 metoda previzuti de lege ca
adecvata.

@ planul va trebui sid prevada explicit
fratamentul creantelor din categoriile defavorizate
adici cele pentru care planul prevede o modificare
a creantei sau a conditiilor de realizare a acesteia.

L planul va putea:

@ 33 creeze o categorie separatd de creante,
compusd numai din creante chirografare avind o
valoare redusd, pentru simplificarea administrarii
procedurii;

# g3 defavorizeze orice categorie de creante;

@ 53 modifice drepturile titularilor de creante
garantate saw/si chirografare;

& 3 mentini sau sd denunic orice contract in
care debitorul este parte;

® prevedea realizarea unor tranzactii asupra
creantelor debitorului fata de terti;

® vanzarea partiala si chiar totald a bunurilor
din averea debitorului.

3 planul va stabili acelasi tratament pentru
fiecare creantd din cadrul unei anumite categorii,
cu exceptia cazurilor in care detindtorul unei
creanfe din categoria respectivd consimte un
tratament mai putin favorabil pentru creanta sa;

U termenul de executare al planufui este
stabilit la maximum 3 ani de la data confirmarii
sale; noul termen poate fi apreciat mai realist decit
perioada de supraveghere a executirii planului din
partea justitiei, de 2 ani 1n legea actuald, dar si
relativ scurt pentru cazurile in care reabilitarea

sau absorbtia debitorului,
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debitorului nu e posibild in acest ristimp din cauze
ce tin de situatia pietei produselor sale, caz in care
procedura se va indrepta citre faliment.

3. Procedura de adoptare a planurilor

Schimbéri majore care readuc textul aproape
de forma din 1995, au fost operate si 1n acest
domeniu, astfel:

U in termen de 20 de zile de la depunerea
planurilor, judecitorul- sindic va convoca o sedinta
cu debitorul, comitetul creditorilor, comitetul
actionarilor/asociatilor, cei care au propus planul,
oficiul registrutui comertului si administratorul, in
cadrul careia se vor admite unul sau mai multe
planuri care:

UJ sunt propuse de pirtile legal indrituite;

LJ cuprind informatiile necesare;

L} denotd sanse obiective de realizare
(confirmate la nevoie de un expert numit de
judecitorul- sindic).

L1 planul (planurile) se supune votului
adundrii creditorilor 1n termen de 30- 45 zile de la
admitere; sedinta §i tema ei se vor publica in
Monitorul Oficial, Partea a [V- a si In doua ziare cu
largd raspandire cu precizarea ci se admite votarea
prin scrisoare cu legalizarea semméturii
creditorului;

{1 votarea planului se face astfel:

@ geparat pe fiecare din urmétoarele categorit:

@ fiecare creanti garantatd de peste 10% din
masa credala;

& cclelalte creante garantate;

& creditorii pentru salarii (art. 108 pet. 3);

# creditorii bugetari (art. 108 pct. 4);

@ creditoril pentru intrefinere (art. 108 pct. 6);

& creantele chirografare;

O voteazi, daci primesc prin plan mai putin
decat in caz de faliment, si: - creditorii titulari ai
creantelor subordonate (credite acordate de
asociati):

@ actionarii/asociatii

& fiecare categorie decide cu majoritate de 2/3
din valoarea creantelor acelei categorii

[} se prezuma ca:

® acceptd planul creantele care nu sunt
defavorizate;

@ resping planul creantele dintr- o categorie
care nu va primi nimic.

® nu vor vota planul propus de debitor
creantele ale cdror titular este sot, rudid sau afin
pénd la gradul IV cu acesta.

Multiplicarea categoriilor de creditori poate fi
avantajoasd pentru procedurd, deoarece poate evitd
situatiile din prezent in care, daca o categorie de
creditori era favorabild planului §i la tabelul
creantelor existau si salarii neplatite, chiar dacd in
suma neglijabild, se putea adopta un plan chiar
contra vointei celeilalte categorii de creante (de
reguld cele garantate), si In conditiile in care
valoarea acestor creante depaseau cu mult valoarea
creautelor favorabile planului. De asemenea se
evitd situatia echivocd n care 1n tablou apareau
doar 2 categorii de creditori (chirografari si
garantati), situatie in care legea nu prevede expres
nici o solutie, instantele adoptind diferite
interpretari.

Adeviratul impact al noii reglementirii in
materia aprobdrii planurilor va putea fi evaluat
numai prin experienta practicd a aplicérii sale; in
orice caz, noile prevederi referitoare la planuri,
cur ar fi cerinfa expresa a demonstrarii resurselor
financiare disponibile, limitarea duratei planului la
doar 3 ani, calcularea de majordri si penalitati
pentru toate creantele bugetare, etc, ar trebui si
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conducd la o mai severd ,filtrare” a planurilor
pentru evitarea inceperii unor reorganiziri care s
producd noi pierderi, noi majordri ale masei
credale.

4. Confirmarea planurilor

Judecitorul- sindic va confirma un plan care
ndeplineste urmitoarele conditii:

(2 a fost votat de citre cel putin 2 categorii,
dintre care cel putin o categorie defavorizata;

3 fiecare categorie care a respins planul va
avea parte de un tratament corect si echitabil, adica:

£ nici o categorie si nici o creanti care resping
planul nu primesc mai putin decat in caz de
faliment;

L3 nici o categorie i nici o creantd nu primeste
mai mult dect valoarea creantei sale;

(3 dacd o categorie defavorizati respinge
planul, nici o categorie inferioard acesteia sau
vreun asociat/actionar nu primeste nimic

L} se confirmd planul propus de citre debitor
sau, dacd acesta nu indeplineste conditiile, acel
plan care a fost acceptat de cele mai multe categorii
defavorizate.

Pentru diferenta dintre valoarea nominald a
creantelor lor si cea previzuti a fi platita prin plan,
creditorii conservd actiunile lor impotriva
codebitorilor si fidejusorilor debitorului, chiar daca
au votat pentru acceptarea planulut.

V. Reorganizarea

Fatd de prevederile legale in vigoare, pe
perioada reorganizdrii conducerea activititii
raméne in sarcina debitorului persoana fizici sau a
persoanelor legal imputernicite a reprezenta
persoana juridicd debitoare, care pot fi doar
supravegheate de citre administratorul judiciar.

Debitorul sau administratorul vor prezenta,
trimestrial, un raport asupra situatiei financiare a
averii debitorului, precum i situatia cheltuielilor
efectuate pentru bunul mers al activititii; rapoartele
vor fi inregistrate la tribunal, iar creditorii,
notificati de citre administrator, le vor putea
consulta.

V1. Falimentul

1. Intrarea in faliment

Conditiille de 1incepere a procedurii
falimentului sunt reglementate intr- o manierd
apropiati de cea din reglementarea actuald, fiind
totugi facute precizirile necesare, in noua forma a
art. 77, pentru ipotezele ce pareau a fi neclare,
ambigui.

In acest sens este expres precizat cd se va
decide intrarea in faliment dacd ,,obligatiile de
plati si celelalte sarcini asumate nu sunt indeplinite
in conditiile stipulate prin planul confirmat, sau
desfigurarea activitdtii debitorului in cursul
reorganizirii aduce pierderi averii sale. ,,

Se stabileste in detaliu continutul incheierii ce
marcheaz3 Inceperea falimentului, astfel:

U dizolvarea societdtii debitoare;

U ridicarea dreptului de administrare al
debitorulu;

U1 desemnarea lichidatorului, a atributiilor §i
remuneratiei sale;

Q3 termenul de predare al gestiunii si listei cu
actele si operatiunile efectuate de la deschiderea
procedurti;

O  obligatia debitorului de a preda
lichidatorului lista creditorilor la zi, atit anteriori
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cat si ulteriori deschiderii procedurii;
{Jnotificarea intrdrii in faliment.

2. Tabelul definitiv consolidat al creantelor

Dacd este necesar, procedura declardrii si
verificarii creantelor se va aplica §i creantelor
ndscute dupd deschiderea procedurii, pand la
intrarea in faliment, (in pericada de observatie si in
reorganizare) dacd in aceastd perioadd s- au
acumulat noi obligatii neplatite.

Acestea vor figura intr- un tablou suplimentar
al creantelor, care se va alcitui in limita
urmétoarelor termene maxime:

7345 zile de la data intrérii In faliment - pentru
inregistrarea cererilor de creants ;

2 30 zile de la data limitd de fnregistrare -
pentru verificarea creantelor, Intocmirea, afisarea si
comunicarea tabelului suplimentar preliminar;

73 10 zile inaintea datei stabilite in vederea
definitivarii tabelului suplimentar - pentru
depunerea contestatiilor; titularii creantelor din
fabelul definitiv initial pot contesta si ei orice
creantd de pe tabelul suplimentar;

T3 30 zile pentru definitivarea tabelului
suplimentar §i Intocmirea tabelului definitiv
consolidat, termen care curge de la data afigirii si
comunicdrii tabelului suplimentar preliminar;
acesta cuprinde totalitatea creantelor admise
impotriva averii debitorului la data intririi in
faliment.

Creditorii anteriori nu sunt obligati s restituie
ceea ce eventual au incasat in perioada
reorganizirii, riminind la masa credald cu
diferenta neincasata.

3. Noi prezumtii legale

Noua reglementare introduce prezumtia
conform cdreia toate actele efectuate intre
confirmarea planului i intrarea in faliment sunt in
frauda creditorilor §i vor fi anulate, cu exceptia
celor pentru care exista acordul creditorilor, au fost
prevazute in plan sau sunt operatii obignuite ori co-
contractantul a fost de bund credintd in momentul
incheierii acestui act.

O altd prezumtie dispune ci, pe mdisura
efectudrii inventarului, lichidatorul ia 1n posesie
bunurile, devenind depozitarul lor judiciar; in
consecintd, nu mai este nevoie de o noud predare-
primire, intreaga r3spunderea trecind asupra
lichidatorului din momentul inventarierii.

4. Lichidarea activului

Lichidarea activului se face dupd reguli noi,
dintre care meritd mentionate urmatoarele:

{2 lichidarea incepe de reguld numai dupi
afisarea tabelului definitiv consolidat;

O vénzarea se poate face in bloc, in
ansambluri, (grupuri de active) ori individual;
aceastd concluzie rezultd din folosirea repetatd in
acelasi sens a notiunii de ansamblu, in cadrul art.
101, 1n special in alin 3, care arati si necesitatea
unui vot doar din partea creantelor garantate cu
bunuri incluse in ,,ansamblu®,

a) Vénzarea in bloc sau in ansambluri

L1 nu mai este nevoie de 3 experti judiciari,
pentru a intocmi raportul previzut de art. 101,
sarcina revenindu- i lichidatorului;

iJ procedura de aprobare a vAnzirii in bloc
este mai supla in sensul cd votul creditorilor
garantafi este necesar numai in misura in care
bunurile lor sunt cuprinse in ansamblul propus spre
vanzare (ansamblu sau bloc, dupi caz, daci se
vinde un grup de active sau totalitatea activelor);

Ld se pot vinde in bloc si creantele debitorului

asupra tertilor, ca mijloc de accelerare a lichidarii;
aceastd operatiune desi nu a fost interzisa in Legea
nr. 64/1995, era de reguld privitd cu multd rezerva
de citre judecitorii- sindici.

b) Vanzarea individuald a imobilelor

La procedura prevazutd de art. 102, negocierea
directd devine In mod explicit regula de vanzare,
iar licitatiile, organizate conform procedurilor C.
pr. civ. , se vor organiza prin exceptie, cAnd nu se
poate realiza vanzarea prin negociere directs.

Asa cum am mai ardtat’, procedura negocierii
directe urmati de publicarea incheierii de aprobare
a precontractului, care permite o supralicitare, este
mai avantajoasd, cumulind avantajele negocierii
directe cu cele ale vanzarii la licitatie. Totusi, legea
ar fi trebuit si prevada de principiu ca modalitatile
de vanzare vor fi acelea care conduc [a obtinerea
celui mai bun pret, metodd care evident va tine
seama de natura bunului, de raportul cerere - ofert3,
ete.

Creditorii garantati pot depune contestatii (nu
obiectiuni) direct, cu 5 zile nainte, la sedinta pe
care judecitorul- sindic trebuie s3 o tind in cel mult
30 de zile de la data primirii cererii lichidatorului.

Este interesant de remarcat ¢ in noua
redactare, art. 109 nu mai obligd pe judecitorul-
sindic si autorizeze creditorii bugetari a continua
executarea pe baza prevederilor O. G. nr. 11/1996;
deoarece noul text prevede ca acesta ,,va putea
autoriza®, inseamnd implicit cd va putea si refuza
cererea creditorului bugetar respectiv.

V1L Distribuirea sumelor

Ordinea de prioritate previzuti de lege pentru
distribuirea in paralel intre creditorii garantati si cei
chirografari (privilegiati sau nu) la art. 106
respectiv 108, riméne In principiu aceeasi, cu
anumite modificari care sunt totusi de retinut.

Astfel, la art. 106, ,se completeazid“
cuantumul creantelor prin expresia ,,creantele
creditorilor "garantati, cuprinznd tot capitalul,
majordrile si penalititile de orice fel, precum si
cheltuielile®.

La art. 108 pet. 5, se extinde tipul de creante ce
beneficiazd de aceasta pozitie, prin expresia
,creante garantate cu ipoteci, gajuri sau alte
garantii reale mobiliare ori drepturi de retentie de
orice fel“,

Prioritatea conferitd de art. 108 pct. 2 va juca
§11n favoarea ,,creantelor rezultind din continuarea
activititii  debitorului  dupd  deschiderea
procedurii; o interpretare logicid va pune in
aceastd categorie toate creantele nascute dupd
deschiderea procedurii, chiar si cele bugetare,
adicd atat in perioada de observatie cat si in cursul
reorganizarii, si neplatite, dacid au ca izvor
acfivitatea debitorului pentru ¢d in caz contrar

Stiri externe

nimeni nu ar mai livra nimic debitorului dupa
deschiderea procedurii decit contra plata imediata
(anticipata).

Apar la art. 108 noi categorii de creante.
respectiv:

3 Creante subordonate (108 pct. 10), care
rezultd fie din credite acordate de cétre urn
asociat/actionar ce detine peste 10% din capitalul
debitoarei, fie din acte cu titlu gratuit;

{3 Creantele asociatilor/actionarilor, derivand
din dreptul rezidual al calititii lor (de
actionar/asociat)

Tot cu caracter inedit se remarca faptul ci nu
mai este prevdzutd posibilitatea ca statul sa
participe la suportarea cheltuielilor de administrare
a procedurii la societatile comerciale cu capital
majoritar sau integral de stat.

VIIL. Alte aspecte modificate

3 Inchiderea procedurii este reglementat
unitar, nemaiexistind o inchidere a lichidarii si
apoi o inchidere a procedurii ca operatiuni
separate.

3 De descircare de datorii beneficiazd numai
debitorul persoana fizici;

73} Ca noutate, pentru evitarea Incurajarii
debitorilor care sunt implicati in procedura.
institutia descdrcirii totale a debitorilor tevine Ia
normal, Tn sensul ¢3 debitorul nu este descircat de
diferenta dintre totalul masei credale si valoarea
prevazuta fn plan, dacé:

@ planul de reorganizare prevede lichidarez
totald/substantiald a bunurilor din averea sa si c@
debitorul nu va mai continua activitatea comercialz
dupi executarea planului, si

@ in momentul confirmarii planului, dacd s- &
afla in faliment, debitorul nu ar fi indrepttit lz
descarcarea de obligatii.

@ In toate cazurile, descarcarea de obligatii =
debitorului nu atrage si descércarea de obligatii =
fidejusorului (garantului) siu sau a codebitoruhu
principal.

O Réspunderea organelor de conducere ale
debitorutui va fi stabiliti de citre judecdtorul-
sindic §i nu de cétre tribunal.
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